ANEXO VI
PLANO DE TRABALHO DE TERMO DE FOMENTO OU ACORDO DE COOPERAGCAO

DADOS E INFORMACOES DA 0SC

Razdo Social: Instituto Cultural e Social No Setor

Enderego Completo: SCS Quadra 5, Bloco C, Edificio José Haje, sobreloja 70/74

Municipio: Brasilia Municipio: Brasilia Municipio: Brasilia

CNPJ: 36.139.498/0001-15

Site, Blog, Outros: https://nosetor.com.br/ Site, Blog, Outros: https://nosetor.com.br/

Nome do Representante Legal: Rafael Moraes Reis

Cargo: Coordenador-geral Cargo: Coordenador-geral
RG: QI RG: QI RG: QD
Telefone fixo: (G Telefone fixo: (G

E-mail do representante legal: (S EEEEGEGEGEGD

Enderego completo do representante legal:( EEEEGTGNGNGGEGEGEED

O representante legal possui cadastro de usuario externo no SEI?( x )SIM () NAO

Em caso positivo, qual o e-mail cadastrado no SEI? rafael@nosetor.com.br

ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA

Responsavel pelo acompanhamento da parceria: Rafael Moraes Reis

Funcdo na parceria: Coordenador do Projeto

RGO Grgao Expedidor QI | C°F- QN

Telefone Fixo: Telefone Celular: (S ENEED

E-mail QU
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DADOS DE OUTROS PARTICIPES (ATUAGAO EM REDE)

Razao Social:

Enderego Completo:

Municipio:

UF: CEP:

CNPJ:

Site, Blog,Outros:

E-mail:

Nome do Representante Legal:

Cargo:

Data da investidura:

RG:

Orgdo expedidor: CPF:

Telefonefixo:

Telefone celular:

E-mail do representante legal:

Enderego completo do representante legal:

Objeto da Participacdao em rede:

Anexos

[]1Termo de Atuagdo em
Rede

[ ] Portfélio da OSC

[ 1 Outros
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DESCRIGAO DO PROJETO

Titulo: Territorios Criativos, Saudaveis e Sustentaveis

Periodo de Execugdo Indicado: 12 meses

Término: 30/12/2025

Inicio:_ Apds assinatura do Termo do Fomento_

Objeto da Parceria: Implementacdo do Laboratério de Design Circular e Reciclagem Criativa, com foco em atividades

formativas para jovens e adultos em técnicas de marcenaria sustentavel e design circular.

Descri¢ao do Objeto: (descrever o objeto de forma a contemplar o pleno entendimento sobre o objeto)

O objeto da parceria consiste no desenvolvimento, validacdo e implementacdo do Laboratério de Design Circular e
Reciclagem Criativa, um espaco inovador de aprendizado localizado no Setor Comercial Sul, voltado para a capacitacdo de
jovens, adultos e empreendimentos econémicos solidarios em técnicas de marcenaria sustentavel e design circular. O
laboratério tera como foco a transformacao de residuos pldsticos e madeira reciclada em produtos Uteis e de valor agregado,
promovendo a integracdo entre design, economia circular, tecnologias sociais e engenharia. Alinhado aos principios da
economia solidaria, o projeto busca fomentar a sustentabilidade urbana, a geracdo de renda e o fortalecimento de praticas
produtivas sustentaveis, contribuindo para o desenvolvimento de solugBes criativas e ecoldgicas no Distrito Federal, no

periodo de doze meses.

Ao apresentar um projeto ao governo, a OSC busca além de financiamento, reconhecimento, apoio institucional e alinhamento estratégico, visando alcangar seus
objetivos de impacto social e contribuir para o desenvolvimento sustentavel da comunidade e do Distrito Federal

IMPORTANTE: Ao preencher os itens abaixo, deve ser observado se as perguntas: Quem? Quando? Onde? O Que? e principalmente
o0 COMO? estao abordadas e devidamente respondidas, nos itens subjetivos deste documento.

1. Apresentagdo da Instituicao

O Instituto Cultural e Social No Setor tem como missdo apoiar na promog¢ao e na ocupagdo cultural e transformagdo do
Setor Comercial Sul, no centro de Brasilia, através do engajamento comunitario, da ocupa¢ao do espago publico com
cultura, arte, turismo e economia criativa, e da valorizagao da diversidade cultural local. A organiza¢ao busca fomentar
um ambiente inclusivo, diverso e sustentavel, que contribua para o desenvolvimento socioecondmico e cultural da
comunidade local,
A visdo de longo prazo do Instituto é consolidar o Setor Comercial Sul como um polo de referéncia em inclusdo social,
cultura e economia criativa, promovendo coesao social, sustentabilidade e oportunidades para todos.

Fundado em 2018, o Instituto Cultural e Social No Setor nasceu como um coletivo comprometido com a transformacao do
Setor Comercial Sul, visando ressignificar seu espag¢o urbano e fortalecer os lacos comunitarios. Desde sua criagdo, a
instituicdo tem desempenhado um papel fundamental na promocdo da economia criativa, do turismo e da cultura em
Brasilia.

Entre seus marcos mais importantes estdo:

e Reinauguragdo do Banheiro Comunitario da Quadra 5, fechado hd mais de 20 anos, proporcionando dignidade
e seguranga para a populagdo local.
e Feira No Setor, um evento colaborativo que ja recebeu milhares de visitantes, promovendo a economia

criativa e a circulagao de bens culturais na Galeria dos Estados.
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e Setor Carnavalesco Sul, que atraiu publico significativo e revitalizou o carnaval de rua em Brasilia.

Esses projetos ndao apenas demonstram a capacidade do Instituto de implementar iniciativas de impacto, mas também

reforgcam seu papel como ator relevante na articulagao social e cultural do Distrito Federal.

Areas de Atuagdo
O Instituto atua em diversas frentes, com foco em:
e Cultura e Economia Criativa: Organizacdo de eventos e festivais que promovem a diversidade cultural e a
geracao de renda.
e Turismo e Ocupacao Territorial: Projetos voltados para o fortalecimento do turismo local e a ressignificacao
dos espacos publicos.
e Educacdo e Capacitacdo: Realizagdo de oficinas, cursos e atividades formativas voltadas para publicos em
situacdo de vulnerabilidade.
e Inclusdo Social e Sustentabilidade: Iniciativas que promovem o empoderamento de comunidades e a
integracdo de praticas sustentaveis.

Estrutura Organizacional

O Instituto conta com uma equipe multidisciplinar composta por profissionais experientes nas areas de produgdo
cultural, gestdo de projetos e engajamento comunitario.
e Coordenacdo Geral: Rafael Reis
e Coordenagdo Executiva: Tamara Lopes
e Tesoureiro: Breno Lobo
Além disso, o Instituto possui um conselho diretor e colaboragdes com voluntarios e especialistas que

contribuem para a execugdo dos projetos.

Principais Projetos e Iniciativas

1. Jararaca - Escola de Comunicagdo Territorial:
o Transformagdo do Jornal Jararaca em uma plataforma de formagdo em comunicagao ativista.
o Impacto: 120 comunicadores formados e 12 edi¢Ges anuais do jornal impresso.

2. Territérios Carnavalescos e Escola Carnavalesca:
o Oficinas e intervengGes urbanas celebrando o carnaval em 35 regides administrativas do DF.
o Impacto: 500 participantes em oficinas.

3. Feira No Setor:
o Evento de economia criativa que reune artistas, expositores e publico geral.

o Impacto: 15 mil visitantes por edi¢ao e 120 expositores cadastrados.
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Projetos Executados:

1. Secretaria de Cultura e Economia Criativa

Processo: 00150-0004725/2021-87“FEIRA NO SETOR” - Termo de Fomento n2 42/2021
Objeto: Este instrumento tem por objeto a realizacao do projeto “Feira no Setor", a ser realizado no Setor Comercial
Sul - Brasilia - DF, conforme detalhamento contido no Plano de Trabalho em anexo a este instrumento (70408514).

Situacdo: Prestacdo de Contas Aprovadas

00150-00000571/2023-16 TERRITORIOS CARNAVALESCOS - Termo de Fomento no 2/2023
Objeto: Este instrumento tem por objeto a realizacdo do projeto “Territérios Carnavalescos", a ser executado em
Brasilia, conforme detalhamento contido no Plano de Trabalho em anexo a este instrumento (104946941).

Status: Prestacdo de Contas Enviadas

2. Secretaria de Turismo

04009-00000928/2023-23 “FESTIVAL CRIOLINA” - Termo de fomento n2 36/2023

Objeto: . Este instrumento tem por objeto a realizacdo do projeto "FESTIVAL CRIOLINA", a ser executado entre os dias
25 de agosto de 2023 a 25 de margo de 2024, no Setor Comercial Sul, conforme detalhamento contido no Plano de
Trabalho (120741092).

Status: Prestacdo de Contas Enviadas

3. Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda

04012-00004102/2022-11 SETOR DE CAPACITACAO SOCIAL — TERRITORIOS CRIATIVOS, SAUDAVEIS E SUSTENTAVEIS.
- Termo de Fomento n2 2/2023

Objeto: Este instrumento tem por objeto a realizacdo do Projeto "SETOR DE CAPACITACAO SOCIAL — TERRITORIOS
CRIATIVOS, SAUDAVEIS E SUSTENTAVEIS", que visa promover a qualificacio e capacitacio de profissionais|
interessados no mercado da Economia da Cultura e na insercdo desses profissionais no mercado de trabalho,
conforme detalhamento contido no Plano de Trabalho (SEI —102760097).

Status: Prestacao de Contas em Elaboracao

04012-00002381/2021-99 SETOR DE CAPACITAGCAO SOCIAL - Termo de Fomento (MROSC) N.o 2/2022

Objeto: Este instrumento tem por objeto a Reinser¢cao no mercado de trabalho e geracao de renda para pessoas em
situagdo de vulnerabilidade econémica e social, por meio de a¢es de qualificacdo e capacitacdo profissional de 250
alunos no Setor Comercial Sul no Macroterrritério area central de Brasilia, conforme detalhamento contido no Plano
de Trabalho (SEI — 81463728) em anexo a este instrumento.

Status: Prestacdo de Contas Enviadas
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Parcerias e Redes

As parcerias estratégicas estabelecidas para o Laboratoério de Design Circular e Reciclagem Criativa sdo fundamentais
para garantir o sucesso e a sustentabilidade do projeto, unindo expertise técnica, recursos e redes colaborativas. A
colaboragdo com a Precious Plastic, uma rede global de economia circular, fornece metodologias e tecnologias
inovadoras para a reutilizacdo de residuos pldsticos, assegurando que o laboratério esteja alinhado as melhores
praticas globais em reciclagem criativa. Ja a parceria com a Change X, uma plataforma de impacto social, conecta o
projeto a iniciativas que promovem empreendedorismo e inovacdo social, potencializando o alcance e o impacto das
acoes no territério.

No contexto local, a parceria com a Universidade de Brasilia (UnB) fortalece o projeto ao integrar pesquisa académica,
capacitacdo técnica e extensdo comunitdria, promovendo solucdes baseadas no conhecimento cientifico e na

experiéncia pratica.

Inovagdo e Adaptabilidade

O Instituto destaca-se pela sua capacidade de inovar e adaptar-se a novos desafios. Durante a pandemia, desenvolveu
a Metodologia de Ocupacdo Cultural e Transformacdo Territorial, que prioriza o Direito a Cidade e a participagdo
comunitaria. Essa abordagem permitiu ao Instituto expandir suas atividades, mesmo em cenarios adversos, como a

reabertura do Banheiro Comunitario em meio a crise sanitaria.

Impacto e Resultados
Apresentamos evidéncias concretas do impacto de nossos programas através de indicadores de desempenho e
resultados mensuraveis. Nossas iniciativas, como a Feira No Setor e o Banheiro Comunitario, tém gerado resultados
positivos significativos para a comunidade local, promovendo inclusdo, seguranga e desenvolvimento sustentavel.
O impacto das ag¢des do Instituto pode ser medido por indicadores concretos, como:

e 10 mil atendimentos no Banheiro Comunitario do Setor Comercial Sul desde sua reinauguragao.

e 500 participantes em oficinas de capacita¢do carnavalesca.

e 15 mil visitantes por edi¢do da Feira No Setor.
Esses resultados demonstram o compromisso do Instituto com a inclusdo social, a sustentabilidade e o fortalecimento

da economia criativa.

Perspectivas Futuras

O Instituto Cultural e Social No Setor projeta um futuro marcado pela expansdao de suas iniciativas e pelo
fortalecimento de suas a¢des em prol de um Distrito Federal mais inclusivo, sustentdvel e culturalmente vibrante.
Entre os principais projetos previstos esta a consolidacdo do Laboratério de Design Circular e Reciclagem Criativa,
gue ird capacitar centenas de participantes em economia circular, marcenaria sustentavel e empreendedorismo
social, promovendo a criagao de redes produtivas inovadoras e impactando positivamente a economia local e o
meio ambiente. Este laboratdrio se tornara um modelo replicdvel, ampliando o impacto da economia circular em
outros territdrios do DF.

Pagina 6 de 39



2.

(Descricdo: Espera-se que seja fornecida uma visdo geral detalhada do projeto, explicando o contexto, a importancia e a abordagem que sera adotada para atingir os objetivos propostos.)

Descricao do Projeto

2.1 Justificativa

Aimplementacdo do Laboratoério de Design Circular e Reciclagem Criativa no Distrito Federal, especificamente no Setor|
Comercial Sul, se justifica pela necessidade de transformar os desafios socioecon6micos e ambientais da regido em
oportunidades concretas de gerag¢do de renda, inclusdo social e sustentabilidade. O Setor Comercial Sul, historicamente
reconhecido como um espaco de encontros e diversidade, enfrenta hoje o desafio de revitalizar sua dinamica
econdmica e social, buscando solucdes inovadoras que integrem praticas culturais, ambientais e econdmicas. Este
projeto se alinha a essa necessidade ao propor a criacdo de um espaco formativo capaz de fomentar negdcios sociais
sustentaveis e fortalecer a economia criativa local.

A economia criativa tem se mostrado um dos setores mais promissores para impulsionar o desenvolvimento urbano
sustentdvel e a inclusdo social. No Distrito Federal, a presenca de uma rica diversidade cultural e artistica oferece o
ambiente ideal para consolidar negdcios sociais voltados para a economia circular, como o reaproveitamento de
residuos pldsticos e madeira reciclada em produtos de valor agregado. Ao associar praticas de design circular [ O design
circular é uma ldgica de producdo que visa criar produtos ambientalmente responsdveis em todos os seus estagios,
desde a fabricacdo até o pds-uso] com marcenaria sustentavel, o projeto ndo apenas promove o uso responsavel dos
recursos, mas também oferece um caminho vidvel para a formalizacdo de empreendimentos criativos e inovadores,

fortalecendo a cadeia produtiva local.

O Setor Comercial Sul, por sua localizacdo central e relevancia histdrica, é um territério estratégico para a
implementacdo de projetos transformadores. Com uma populacdo que engloba comerciantes, trabalhadores informais,
artistas e coletivos culturais, a regido se destaca por sua efervescéncia criativa e potencial de articulagdo comunitaria.
No entanto, enfrenta desafios como a precarizacdo do trabalho e a falta de infraestrutura adequada para iniciativas
sustentaveis. O Laboratdrio de Design Circular surge como uma resposta a essas questdes, oferecendo capacitagdo

técnica, oportunidades de trabalho e geragao de renda para as populagdes mais vulnerdveis da regido.

A criagao de negdcios sociais no contexto do projeto possibilita um impacto direto na estrutura da cadeia produtiva da
economia criativa, ao integrar praticas de reciclagem e reutilizagdo com o desenvolvimento de produtos inovadores.
Negdcios sociais baseados nesses principios sdo sustentaveis tanto no aspecto econémico quanto no ambiental,
garantindo que os beneficios gerados sejam reinvestidos na prépria comunidade. Além disso, esses empreendimentos
contribuem para a reducgdo de residuos solidos no DF, alinhando-se as metas da Politica Nacional de Residuos Sélidos e

ao Plano de Gest3o de Residuos do Distrito Federal.

O projeto também fortalece o ecossistema de economia criativa no Distrito Federal, criando oportunidades de
articulagdo com outras iniciativas e parceiros estratégicos. A presenca de redes e organizacdes como a Precious Plastic
e a Universidade de Brasilia oferece suporte técnico e metodoldgico, potencializando os resultados do Laboratério.

Além disso, ao promover eventos e feiras no Setor Comercial Sul, o projeto amplia a visibilidade dos negdcios sociais e
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dos produtos criados, conectando empreendedores a novos mercados e consumidores conscientes.

Outro ponto relevante é a capacidade do Laboratério de fomentar a inclusdo social e a cidadania ativa. Ao capacitar
jovens, mulheres e trabalhadores informais, o projeto contribui para a reducdo das desigualdades sociais e oferece
alternativas concretas de emancipac¢do econémica. Essa abordagem, que integra capacitagao técnica, desenvolvimento
humano e praticas sustentaveis, promove uma transformacdo estrutural nas relagdes de trabalho e consumo na regiao,

criando um modelo replicdvel para outros territérios do Distrito Federal.

Por fim, o Laboratdrio de Design Circular e Reciclagem Criativa posiciona o Setor Comercial Sul como um polo de
referéncia em praticas inovadoras de economia criativa, cooperativismo e economia circular. Ao transformar residuos
em recursos, desafios em oportunidades e vulnerabilidades em capacidades, o projeto se consolida como um exemplo
de como é possivel alinhar desenvolvimento econGmico, justica social e sustentabilidade ambiental, construindo um

futuro mais inclusivo e vibrante para a regido e para o Distrito Federal.

Problemas e Necessidades

e Descarte inadequado de residuos: A auséncia de solugdes eficazes para o reaproveitamento de materiais
reciclaveis agrava problemas ambientais e sanitarios.

e Necessidade de fortalecer nossas formas de relacGes econGmicas, como o cooperativismo e a economia
solidaria

e Falta de capacitagdo profissional: Jovens e adultos de comunidades vulneraveis carecem de oportunidades para
adquirir habilidades técnicas que gerem renda e incentivem o empreendedorismo.

e Baixo engajamento na economia circular: A integragao de praticas sustentaveis na economia local ainda é

limitada, evidenciando a necessidade de projetos que fortalegam essa agenda.

Evidéncias e Dados

A desigualdade social no Brasil permanece como um dos maiores desafios estruturais do pais, onde boa parte da
populacdo enfrenta desemprego, trabalho precarizado ou desqualificacdo profissional, impedindo o acesso a melhores|
oportunidades. De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), a taxa de informalidade no
mercado de trabalho atinge cerca de 40% dos trabalhadores, enquanto o indice de desocupagdo é mais elevado entre
jovens, mulheres e grupos historicamente vulneraveis. Esses dados reforcam a urgéncia de projetos que promovam
inclusdo econémica e capacita¢do para segmentos marginalizados.

Na perspectiva ambiental, o Brasil também apresenta desafios significativos no que diz respeito a gestdo de residuos|
sélidos. Segundo a Associagdo Brasileira de Empresas de Limpeza Publica e Residuos Especiais (Abrelpe), cerca de 40%
dos residuos sélidos urbanos coletados ainda sdo destinados a lixGes e aterros controlados, em descumprimento das
metas da Politica Nacional de Residuos Sélidos (PNRS). Este cendrio, agravado pelo aumento anual da geragdo de

residuos, evidencia a necessidade de solu¢des integradas que combinem sustentabilidade ambiental, reciclagem ¢
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geracao de renda.

A Economia Solidaria se apresenta como uma resposta eficiente a esses desafios sociais e ambientais, promovendo
formas de organizacdo que priorizam a autogestdo, a propriedade coletiva e a participacdo democratica. Um
mapeamento recente realizado pelo Ministério do Trabalho e Emprego identificou 14.954 empreendimentos|
econdmicos solidarios em 2.274 municipios brasileiros, evidenciando o potencial de impacto desse modelo. Entre os
principios fundamentais da Economia Soliddria estdo a preocupacdao com o meio ambiente, o desenvolvimento humano
e a promocao de praticas éticas de producdo e consumo.

Além disso, iniciativas inovadoras em reciclagem tém demonstrado que residuos podem ser transformados em
oportunidades econémicas. Exemplos como a Rede Precius Plastic mostra que é possivel gerar renda e promover justica
social por meio da valorizacdo de residuos e do fortalecimento da cadeia de reciclagem. Essas solucdes, aliadas a
estruturacdo de centros formativos e cooperativas organizadas, como proposto no projeto do Laboratdrio de Design
Circular e Reciclagem Criativa, tém o potencial de enfrentar as desigualdades sociais e os desafios ambientais de

maneira integrada e sustentavel.

Relevancia para a Comunidade

O projeto tem um impacto significativo na comunidade ao oferecer beneficios diretos em diversas areas essenciais para
o desenvolvimento social, econdmico e ambiental. Um dos principais impactos sera a capacitagao profissional, com a
formacao técnica de 100 participantes em economia circular e marcenaria sustentavel, capacitando-os para gerar renda
e contribuir para o fortalecimento da economia local. Essa agdao promove a inclusdo produtiva e amplia as
oportunidades de empregabilidade para grupos vulnerdveis.

Além disso, o projeto atua diretamente na sustentabilidade ambiental, promovendo a reutilizagdo de residuos plasticos
e madeira reciclada. Essas praticas ndo apenas diminuem o impacto ambiental do descarte inadequado, mas também
valorizam os recursos disponiveis, transformando residuos em produtos de alto valor agregado, alinhados aos principios|
da economia circular.

Por fim, a iniciativa reforca a economia solidaria, incentivando o empreendedorismo social e a criacdo de negdcios|
sustentaveis. Ao estimular a autonomia dos participantes e conecta-los a redes produtivas e mercados, o projeto
fortalece a capacidade da comunidade de gerar solugdes inovadoras e economicamente vidveis, promovendo um

impacto duradouro e positivo na regiao.

2.2 Objetivo

Implementar e validar um centro de capacitacao e prototipagem no Setor Comercial Sul, voltado para a reutilizacdao de
residuos plasticos e madeira reciclada, promovendo praticas sustentdveis e fomentando a circularidade urbana por|

meio de uma metodologia pratica, criativa e inclusiva, de fortalecimento da Economia Solidaria no Distrito Federal.

2.3 Objetivos especificos
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Capacitar 100 participantes em técnicas de reciclagem criativa, marcenaria sustentavel e design circular.
o Acgoes: Realizagdo de 5 médulos formativos, com 20 participantes cada, utilizando uma abordagem pratica

e inclusiva.
Fomentar o empreendedorismo social e a economia circular.
o AcgoOes: Desenvolvimento de competéncias para a criagdo de novos negdcios sustentaveis, com foco no

reaproveitamento de materiais reciclaveis.

Implementar projetos comunitarios no Setor Comercial Sul.

o Agoes: Aplicagao pratica dos conhecimentos adquiridos em 2 projetos comunitarios, beneficiando a

comunidade local.

Promover conscientizagdo e engajamento comunitdrio.

o Acgoes: Realizagdo de 3 eventos ou feiras para disseminagdo de praticas sustentaveis e fortalecimento da

economia circular a serem definidos durante a execugdo do projeto.

Estabelecer parcerias estratégicas para troca de conhecimento e tecnologias.

o Agoes: Firmar colaboracdes com pelo menos 2 instituigées académicas ou organiza¢oes especializadas

para o processo de aceleragao dos empreendimentos de Economia Solidaria criados durante a finalizagdo

do percurso formativo.

2.4 Metas alinhadas aos objetivos

METAS QUANTITATIVAS
Se | Objetivo Meta Indicador Tipo Frequén | Parametr | Verificagao Resultados
q. cia o (s) para Esperados
afericao
de
cumprime
nto das
Metas
1 Capacitar 100 | Realizar 5 Numero de Quantitat | Mensal. | Realizagao | Listas de Capacitaca
- . . . o de 100
participantes mddulos modulos ivo. de 100% presenca,
pessoas ao
em técnicas de | formativos realizados; dos registros longo do
. . . . rojeto;
reciclagem para 20 ndamero de mddulos fotograficos, P J ~
emissdo de
criativa, participante | participantes planejado | materiais 70
. . - certificados
marcenaria s cada. por médulo; scom a pedagdgicos e
sustentavel e emissdo de participa¢ | relatérios dos
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design circular. certificados. dode, no | médulos.
minimo,
80% dos
inscritos.
Fomentar o Desenvolver | Numero de Quan Semestr | Identifica¢ | Relatérios de | Geragdo de
empreendedor | competéncia | participantes guantitati | al. dode 15 acompanham | até 15
ismo socialea | s paral5 capacitados em | vo. participan | ento; planos negocios
economia novos empreendedori tes com de negbcios sustentdvei
circular. negodcios smo; projetos apresentados; | s que
sustentdveis. | acompanhame de entrevistas utilizem
nto de negdcios com materiais
negocios vidveis participantes. | reciclados
iniciados. apos os como base.
mddulos
formativo
S.
Implementar Implementar | Nimero de Quantitat | Bimestr | Finalizaca | Relatérios de | Transforma
projetos 2 projetos projetos ivo al ode?2 impacto, ¢do do
comunitarios comunitadrio | comunitarios projetos fotografias, Setor
no Setor s no Setor implementado comunitar | produtos Comercial
Comercial Sul. | Comercial s; nimero de ios com finais dos Sul com
Sul. participantes envolvime | projetos. solugdes
envolvidos. nto de criativas;
pelo maior
menos 50 engajament
participan o]
tes por comunitari
projeto. o.
Promover Organizar 3 Nimero de Quantitat | Trimestr | Realizagdo | Registros Ampliagdo
conscientiza¢cd | eventos de eventos ivo al. de 3 fotograficos, da
oe conscientiza | realizados; eventos listas de conscientiz
engajamento ¢do sobre participacao do coma presenca, acao sobre
comunitario. sustentabilid | publico. presenca | questiondrios | praticas
ade. de, no de feedback sustentavei
minimo, do publico. se
30 fortalecime
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participan nto da rede

tes em de

cada. economia
circular no
DF.

5 Estabelecer Firmar 2 Numero de Quantitat | Semestr | Formaliza | Documentos Fortalecime
parcerias parcerias parcerias ivo al. ¢dode?2 de nto das
estratégicas estratégicas. | firmadas; parcerias | formalizacdao redes de
para troca de atividades de com das parcerias; | colaboraca
conhecimento colaboracao acordos relatdrios de 0; acesso a
e tecnologias. realizadas. de atividades novas

cooperaga | conjuntas. tecnologias
oe e
realizagao metodologi
de pelo as para
menos 3 economia
atividades circular.
colaborati

vas.

METAS QUALITATIVAS

Se | Objetivo Meta Indicador Tipo Frequénc | Parametro | Verificagao | Resultados

qg. ia (s) para Esperados

afericao de
cumprimen
to das
Metas

1 Capacitar 100 Promover Qualidade | Qualitativ | Mensal. | Aplicacdo Avaliagdes | Melhor
participantes aprendizado | do o de dos Zoargﬁgjsgséo
em técnicas de pratico e engajamen metodologi | participant | das técnicas
reciclagem inclusivo toe as es, ensinadas.
criativa, nos aprendizad participativ | registros
marcenaria moddulos o. ase de
sustentavel e formativos. inclusivas atividades.
design circular. nos

maodulos.
2 Fomentar o Incentivar a | Engajamen | Qualitativ | Semestra | Identificacd | Entrevistas | Adocdo de
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empreendedoris | criacdo de toe o. o de com praticas
mo social e a negocios inovagao projetos participant | inovadoras no
economia sustentaveis | nas inovadores | es, desenvolvime
circular. focados em | propostas e impacto relatérios nto de
materiais dos das descritivos. | negdcios.
recicldveis. | participant solucdes
es. propostas.
Implementar Fomentara | Graude Qualitativ | Bimestral | Mobilizagdo | Relatérios | Fortaleciment
projetos participacdo | envolvimen | o de pelo descritivos, | o do
comunitarios no | ativa da toe menos 50 feedbacks protagonismo
Setor Comercial | comunidade | contribui¢a participant | comunitari | e
Sul. nos o) es em 0s. engajamento
projetos. comunitari atividades local.
a. dos
projetos.
Promover Sensibilizar | Percep¢do | Quantitati | Trimestr | Eventos Questiondri | Aumento da
conscientizacdo | a e voe al. com alta os de conscientizaca
e engajamento | comunidade | engajamen | qualitativ interacdo e | percepgdo, | osobre
comunitario. sobre toda o. disseminag | registros sustentabilida
praticas comunidad do de de de.
sustentaveis | e. conhecime | atividades.
nto pratico.
Estabelecer Promover a | Qualidade | Qualitativ | Semestra | Realizagdo | Relatérios | Fortaleciment
parcerias troca de e impacto o. I de de o da rede
estratégicas conhecimen | das atividades atividades, | colaborativa e
para troca de to com parcerias conjuntas avaliagdes | integragdo de
conhecimento e | instituicbes | estabelecid com conjuntas. | saberes.
tecnologias. especializad | as. impacto
as. positivo no
publico-
alvo.

2. Poderd haver mais de uma meta por obejetivo e mais de um indicador por meta.
3. respeitar a sequéncia da numeragdo das Metas e dos indicadores bem como a co-relagdo entre si.

Importante: 1. Indicar a co-relagdo do objetivo com a meta estabelecida, bem como indicar os pardmetros objetivos e mensurdveis de aferi¢éo de cada meta)

2.5 Metodologia e perfil da equipe de trabalho

O projeto Territdrios Criativos, Saudaveis e Sustentaveis - Laboratorio de Design Circular e Reciclagem Criativa serd

Pagina 13 de 39



conduzido em etapas organizadas e integradas, garantindo o cumprimento dos objetivos propostos com eficiéncia e
qualidade. A metodologia combina principios de economia circular, design sustentavel e empreendedorismo social,
buscando a participacdo ativa da comunidade e de grupos em situacao de vulnerabilidade. Cada etapa foi cuidadosamente|
planejada para proporcionar uma experiéncia pratica e impactante aos participantes.
1. Planejamento e Organizagao
o lIdentificacdo e ampliacdo de parcerias estratégicas (ex.: Precious Plastic e UnB).
o Desenvolvimento de um cronograma detalhado, abrangendo capacitacdo, eventos e monitoramento.
o Aquisicdo sustentdvel de materiais e equipamentos, priorizando fornecedores locais.
2. Montagem do Laboratoério de Design Circular
o Instalacdo de equipamentos necessarios, como ferramentas de marcenaria e maquinas de reciclagem
plastica.
o Treinamento técnico dos facilitadores para operacao segura e eficiente das ferramentas.
o Preparacgdo do espaco com acessibilidade e seguranca adequadas.
3. Programa Formativo
o Realizagdo de 5 mdédulos de 80 horas cada, totalizando 400 horas ao longo de 8 meses.
o Temas incluem economia circular, marcenaria sustentavel e design com materiais reciclados.
o Metodologia pratica, com foco na construgdo coletiva de solugdes e desenvolvimento de projetos reais.
4. Monitoramento e Controle de Qualidade
o Avaliacdo continua do progresso dos participantes e feedback dos mddulos.
o Monitoramento de projetos comunitdrios para assegurar relevancia e impacto.
o Reunides periddicas para ajustes e melhorias.
5. Desenvolvimento de Projetos Comunitdrios
o Implementagdo de 2 projetos comunitarios aplicando os conhecimentos adquiridos.
o Envolvimento ativo da comunidade local para identificacdo de necessidades e criagcao de solugdes
sustentaveis.
6. Promogao de Eventos, Feiras e Exposicoes
o Realizagdo de 3 eventos para exposicdo de produtos e conscientizacdo sobre economia circular.
o Mobilizagdo do publico por meio de redes sociais, parcerias institucionais e divulgacdo em locais

estratégicos.

Perfil da Equipe de Trabalho
A execucdo do projeto serd conduzida por uma equipe multidisciplinar altamente qualificada, com responsabilidades
claras e complementares. O perfil da equipe inclui:
1. Coordenador do Projeto
Rafael Moraes Reis - Pesquisador da Rede Brasileira de Pesquisas em Mudangas Climaticas (Rede Clima), do

Grupo de Pesquisa Institui¢Oes e Politicas Publicas (GIPP) e do Grupo Informagéo para Inovagdo, Sustentabilidade
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e Monitoramento (INSUMO) com foco nas areas de politicas publicas para a adaptacdo e reducdo de
vulnerabilidade as mudangas climdaticas na em areas urbanas e periurbanas brasileiras nos biomas Cerrado,
Caatinga e Amazonia. Membro do projeto INCT - Observatério de Mudangas Socioambientais Odisséia. Gestor de
Politicas Publicas, especializado em Gestdo Publica Municipal com foco na localizagdo da Agenda 2030 e em
integracdo de Politicas Publicas. Mestre em Desenvolvimento Sustentdvel pela Universidade de Brasilia.
Doutorando em Desenvolvimento, Sociedade e Cooperacdo Internacional. Atualmente é Pesquisador do Instituto
Brasileiro de Informacédo, Ciéncia e Tecnologia (IBICT). Membro do Grupo de trabalho UNB 2030 e coordenador-
geral do Instituto Cultural e Social No Setor.
2. Especialistas em Marcenaria Sustentavel
o Profissionais com vasta experiéncia em técnicas de trabalho com madeira reciclada e cenografia.
o Responsaveis por conduzir mdédulos praticos e garantir a seguranca no uso de ferramentas.
3. Facilitadores em Design Circular
o Especialistas em design sustentdvel e processos criativos com materiais reciclaveis.
o Apoio técnico e criativo aos participantes durante o desenvolvimento de projetos.
4. Equipe de Comunicagao
o Responsavel pela divulgagdo do projeto, organizagdo de eventos e mobilizacdo comunitaria.

o Profissionais com experiéncia em redes sociais, assessoria de imprensa e producdo de contetdo.

Processo Formativo

O Setor de Capacitagdo Social lll - Laboratério de Design Circular e Reciclagem Criativa pretende realizar uma capacitagdo
dividida em 5 mddulos. Serdo ofertadas 20 vagas por mddulo, centralizando conhecimentos e praticas sobre economia
circular, reutilizagdo de materiais, economia circular, sustentabilidade e processos criativos. Cada mddulo contard com um
percurso de 80 horas, totalizando 400 horas de ensino no projeto, propondo aulas de quatro horas diarias, na modalidade]
presencial, trés vezes por semana, durante oito meses, as segundas, quartas e sextas-feiras. Podendo haver modifica¢oes|

pela constante avaliacdo do percurso pedagdgico.

Moddulo 1: Economia Circular, Sustentabilidade e Empreendedorismo - Este mddulo introduz os conceitos fundamentais|
da economia circular, destacando suas diferengas em relagdo ao modelo econémico linear tradicional. Os participantes
aprenderdo sobre as oportunidades de negdcios que surgem ao adotar praticas sustentaveis e os desafios da
sustentabilidade. A énfase estd em entender como integrar a circularidade em diferentes modelos de negdcios e
oportunizar a aproximagado do estudante com o empreendedorismo e capacita-lo para suas diferentes modalidades de

negdcios.

Médulo 2: Marcenaria Pratica - Neste mddulo, os participantes serdo introduzidos as técnicas e fundamentos da

marcenaria, desde a escolha de materiais até o uso correto de maquinario. O foco esta no desenvolvimento de habilidades|
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praticas, incluindo planejamento de corte, fixagcdo de ferragens, soldagem e acabamentos em madeira. Além disso, os
participantes aprenderdo a manusear diversas ferramentas e equipamentos, priorizando sempre a seguranga e o

cumprimento de normas regulamentadoras.

Méddulo 3: Reutilizacdo de Plastico - Este mdédulo explora as especificacdes e caracteristicas dos diferentes tipos de
materiais plasticos e suas aplicacdes. Os participantes aprenderdo sobre os processos de reciclagem e qualidade do
produto, além de tecnologias inovadoras como a impressdao 3D com materiais reciclados. Este médulo capacita os
participantes a transformar plasticos reciclados em produtos Uteis e sustentaveis, promovendo a reutilizacdo e a reducao

de residuos.

Mddulo 4: Processo Criativo com Madeira e Plastico - Neste médulo, os participantes serdo incentivados a usar sua
criatividade e inovacdo para o design de produtos que combinam madeira e plastico. O curso abordard técnicas de
desconstrucdo e reinvencao de produtos, enfatizando o ecodesign e a estética sustentdvel. Os participantes desenvolverao
projetos integrados que exploram as possibilidades de criacdo a partir de materiais reciclados, proporcionando solugbes

praticas e estéticas.

Maddulo 5: Marcenaria: Cenografia, Artesanato e Utilitarios - Este médulo pratico funciona como um laboratério, onde o5
participantes aplicam seus conhecimentos em projetos reais de marcenaria relacionados a cenografia, artesanato e
criacdo de utilitdrios. Os alunos terdo a oportunidade de experimentar técnicas avancadas de fabricacdo de mdveis, criacdo
de cenarios e pegas de artesanato, com uma énfase especial na montagem, manutengdo, funcionalidade e design. Esse
ambiente de aprendizagem pratica promove a inovagao e a criatividade, permitindo que os participantes explorem e

desenvolvam solugGes personalizadas que integram design circular com praticas de sustentabilidade.

Sugestao de Calendario Letivo:

Mddulo 1: Economia Circular, Sustentabilidade e Empreendedorismo - 80h
10/03/2025 a 28/04/2025

Segunda, quarta e sexta-feira

Modulo 2: Marcenaria Pratica - 80h
30/04/2025 a 13/06/2025

Segunda, quarta e sexta-feira

Mddulo 3: Reutilizagdo de Plastico - 80h
16/06/2025 a 30/07/2024

Segunda, quarta e sexta-feira
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Maodulo 4: Processo Criativo com Madeira e Plastico - 80h
01/08/2025 a 15/09/2025

Segunda, quarta e sexta-feira

Moddulo 5: Marcenaria: Cenografia, Artesanato e Utilitarios - 80h
01/10/2025 a 15/11/2025

Segunda, quarta e sexta-feira 5.

Processo de Divulgacao, Inscricao e Selegao

O processo de divulgacdo, selecdo e inscricdo de estudantes nos médulos de capacitacdo serdo feitos pelo Instituto
Cultural e Social No Setor com a colaboracdo da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Renda. A
divulgacdo utilizard as redes sociais do instituto, meios de comunicagdo institucionais, assessoria de imprensa, lista de
contatos e comunicacdo impressa, além do apoio da Secretaria com seus termos préprios de divulgacdo. A inscri¢do e
selecdo serd realizada por formulario préprio do Instituto, proporcionando o acesso de acompanhamento para a
Secretaria e demonstrando através de relatdrios a transparéncia do processo. A selecdo dos estudantes visa atender o

publico-alvo do projeto, podendo se expandir de acordo com a demanda de vagas e de inscri¢Ges.

1. Acgdes previstas para fomentar a criagdo de emprego, trabalho e renda, ou a¢des de desenvolvimento econdmico no
Distrito Federal:

O projeto Laboratdrio de Design Circular e Reciclagem Criativa tem como um de seus pilares fundamentais a promogao
do desenvolvimento econémico e a geracdo de oportunidades de geracdo de renda para a comunidade local,
especialmente no Setor Comercial Sul. Para alcancar esses objetivos, o projeto implementard um conjunto de a¢Ges
integradas que combinam capacita¢do técnica, estimulo ao empreendedorismo social e fortalecimento de redes
produtivas.
O projeto oferecerd um programa formativo pratico e inovador, dividido em 5 médulos de 80 horas cada, abrangendo
temas como economia circular, marcenaria sustentavel e design criativo com materiais reciclados. Essa capacitacdo
permitird que os participantes adquiram habilidades técnicas de alta aplicabilidade em setores como:
e Producdo de méveis: Desenvolvimento de pegas utilitarias e decorativas utilizando madeira reciclada.
e Criacdo de objetos utilitdrios e decorativos: Transformagdo de residuos pldsticos e outros materiais em
produtos com valor agregado.
e Construcdo de cendrios para eventos e espagos culturais: Produgdo de estruturas cenograficas criativas e
sustentaveis.
Com essa formagao, os participantes estardo aptos a atuar em mercados diversos, com um diferencial

competitivo ligado a sustentabilidade.
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Fomento ao Empreendedorismo Social
O projeto estimulara o surgimento de negdcios sociais baseados na reutilizacdo de materiais reciclaveis, contribuindo
para a economia circular no Distrito Federal. Serdo realizados workshops especializados em modelos de negdcios
sustentaveis, abordando temas como:

e Desenvolvimento de planos de negdcios com foco em sustentabilidade.

e Estratégias de precificacdo e acesso ao mercado.

e Gestdo financeira e de recursos para negocios criativos.

Essas acdes visam capacitar os participantes a criarem e gerirem suas préprias iniciativas empreendedoras,

possibilitando a geracao de renda de forma auténoma e alinhada a principios éticos e ambientais.

2. Conexdo com o Mercado de Trabalho e Redes Produtivas

O projeto atuara como um elo entre os participantes e o mercado de trabalho, promovendo sua integragdo em redes de

empreendedores, fornecedores de materiais recicldveis e consumidores conscientes. As iniciativas incluem:

e Parcerias estratégicas: Conexdo com empresas e organizagdes que valorizam praticas sustentaveis, criando
oportunidades de venda e contrata¢do para os participantes.

e Eventos e feiras: Realizacdo de exposi¢cGes onde os produtos criados no laboratdrio serdo apresentados ao
publico, potenciais clientes e investidores, ampliando a visibilidade e as chances de gerac¢do de renda.

e Mapeamento de fornecedores locais de materiais reciclados: Criacdo de uma rede de insumos que conecte os

participantes a recursos acessiveis e sustentaveis para impulsionar suas atividades.

3. AcoOes previstas para fomentar a atividade econémica no Distrito Federal:

O projeto Laboratério de Design Circular e Reciclagem Criativa tem como foco fomentar a economia criativa e
sustentavel no Distrito Federal, com impacto direto na dinamizagdo das cadeias produtivas locais e no fortalecimento
da atividade econdGmica. Por meio de acbes estratégicas e integradas, busca-se criar um ecossistema favoravel ao

desenvolvimento de negdcios inovadores e sustentaveis, promovendo a gera¢do de renda e oportunidades na regido.

Criacdo de Ambientes Colaborativos e Fortalecimento de Redes Produtivas

O projeto promovera um ambiente de troca entre designers, artesdos, empreendedores e outros atores das cadeias
produtivas locais, incentivando a inova¢do e a cooperac¢do. Ao conectar diferentes setores produtivos, como o de
reciclagem, design e producdo artesanal, o projeto contribuird para o fortalecimento das redes de economia circular.
Essa abordagem incentiva o reaproveitamento de residuos como matéria-prima para a criagao de produtos de alto|

valor agregado, gerando impactos positivos tanto econdmicos quanto ambientais.

Conexao com Programas de Incubacao e Aceleragao
Uma das ag¢des centrais sera conectar os participantes a programas de incubacdo e aceleracdo voltados para negdcios|

criativos e sustentaveis. Por meio de parcerias com instituicdes como a Universidade de Brasilia (UnB) e redes de
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empreendedorismo, os participantes receberdo apoio técnico, mentoria e acesso a ferramentas essenciais para o
desenvolvimento de startups e microempresas. Essa acdo visa transformar ideias em negdcios estruturados, com

potencial de impacto econémico e social significativo.

Feiras e Exposi¢oes para Promogao e Comercializagdao

Para impulsionar a comercializacdo dos produtos desenvolvidos, o projeto organizara feiras e exposicoes periddicas,
gue servirdo como plataforma de divulgacdo e venda. Esses eventos fortalecerdo a economia criativa da regidao ao
conectar os participantes a consumidores, lojistas e investidores interessados em produtos sustentdveis e inovadores.
Além disso, as feiras atuardao como vitrines para mostrar o potencial das cadeias produtivas locais, ampliando o

reconhecimento da economia criativa como um setor estratégico no Distrito Federal.

Facilitacdo de Acesso ao Microcrédito

Outra acdo essencial sera aproximar os participantes de programas de microcrédito oferecidos pela Secretaria de
Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Renda. Por meio de parcerias institucionais, os participantes terdo acesso a
financiamentos com condicGes acessiveis, possibilitando o investimento em equipamentos, matéria-prima e
infraestrutura para seus negdécios. Essa iniciativa é crucial para consolidar pequenos empreendimentos e promover a

sustentabilidade financeira dos negdcios criativos.

4. Importancia social do projeto:

O projeto Laboratério de Design Circular e Reciclagem Criativa possui uma importancia social significativa, pois aborda
de maneira integrada desafios cruciais enfrentados pela sociedade contemporanea, como o desemprego, a
desigualdade social, a exclusdo econdmica e os impactos ambientais causados pelo descarte inadequado de residuos.
Através de a¢Oes praticas e formativas, o projeto promove a transformacgao social, econdmica e ambiental do Setor
Comercial Sul e do Distrito Federal como um todo.

Um dos principais impactos do projeto é a geragdo de oportunidades de emprego e renda para grupos em situagao de
vulnerabilidade social, como jovens, mulheres, trabalhadores informais e pequenos empreendedores. Ao oferecer
capacitagdo técnica em design circular e marcenaria sustentavel, o projeto contribui para a inclusdo produtiva desses
grupos, permitindo que eles adquiram habilidades praticas e desenvolvam competéncias empreendedoras. Essa
abordagem ndo apenas melhora as condi¢des socioecondmicas dos beneficiados, mas também promove sua
autonomia e protagonismo na economia local.

Além disso, o projeto atua diretamente na constru¢do de uma economia circular no Distrito Federal, incentivando a
reutilizacdo de materiais reciclaveis, como plastico e madeira, e transformando residuos em recursos. Essa pratica
sustentavel ndo apenas reduz o impacto ambiental do descarte inadequado, mas também cria novas oportunidades
de negdcios e fortalece as cadeias produtivas locais, especialmente no setor da economia criativa. Dessa forma, o
projeto contribui para um modelo de desenvolvimento mais sustentavel e alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento

Sustentdvel (ODS) da Agenda 2030.
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O Laboratério de Design Circular e Reciclagem Criativa também desempenha um papel crucial na revitaliza¢cdo do Setor
Comercial Sul, um territério de grande relevancia histdrica e cultural em Brasilia. Ao promover a ocupagao criativa e
sustentavel do espaco publico, o projeto fortalece o senso de comunidade e incentiva a valorizacdo do patriménio
cultural e social da regido. Essa transformacao impacta diretamente a qualidade de vida dos moradores, trabalhadores
e frequentadores do setor, promovendo um ambiente mais inclusivo, seguro e vibrante.

Por fim, a importancia social do projeto se destaca na sua capacidade de fomentar redes colaborativas e fortalecer o
tecido social. Ao conectar os participantes a programas de mentoria, financiamento e comercializacdo, o projeto cria
um ecossistema de suporte e inovacdo que estimula o crescimento de negdcios sociais e a formacao de parcerias|
estratégicas. Esses resultados contribuem para a reducdo das desigualdades, o fortalecimento da economia solidaria

e o avanco de uma sociedade mais justa, resiliente e sustentavel no Distrito Federal.

5. Acgoes previstas de acessibilidade:

O projeto Laboratério de Design Circular e Reciclagem Criativa prioriza a acessibilidade como um elemento central de suas
atividades, garantindo a inclusdo de todos os participantes, independentemente de suas condic¢des fisicas, sensoriais ou
cognitivas. As acOes de acessibilidade foram cuidadosamente planejadas para assegurar que o ambiente, os materiais e as
dinamicas sejam acessiveis e inclusivos, promovendo igualdade de oportunidades para o aprendizado e a participacdo ativa

no projeto.

1. Acessibilidade Comunicacional
Para garantir que as informagdes sejam compreendidas por todos os participantes, o projeto oferecera:
e Uso de linguagem simples e objetiva em todas as comunicacdes, para facilitar a compreensao por pessoas com

deficiéncia intelectual.

2. Inclusdo Pedagdgica
As atividades formativas serdo conduzidas com metodologias ativas que promovam a inclusdo de diferentes perfis de
participantes. Isso incluira:

e Adaptacdo das ferramentas e dinamicas de trabalho para pessoas com limitagcdes motoras.

e Flexibilidade nos processos de ensino para atender as necessidades individuais.

e Apoio individualizado para os participantes que precisarem de assisténcia adicional no desenvolvimento de suas

atividades.

3. Sensibiliza¢ao e Treinamento da Equipe

A equipe do projeto serd capacitada em acessibilidade e inclusdao, de modo a compreender e atender as necessidades dos
participantes. Esse treinamento incluira:
e Sensibilizacdo sobre barreiras enfrentadas por pessoas com deficiéncia.

e Orientag0es praticas sobre como adaptar as atividades e interagir com diferentes publicos de forma inclusiva.
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6. Detalhamento das ag6es: (detalhar as agdes previstas na execugdo da parceria)

6.1 PRE-EXECUCAO
As acOes preparatdrias sdo fundamentais para garantir o planejamento adequado e o alinhamento estratégico das atividades

do projeto. As etapas incluem:

a) Prospeccdo de Parcerias Estratégicas: Identificacdo e formalizagdo de parcerias com instituicdes como Precious Plastic,
Change X, Universidade de Brasilia (UnB) e érgdos governamentais para apoio técnico, financeiro e logistico.

b) Planejamento Operacional: Elaboracdo de cronograma detalhado de atividades, definicdo de metas especificas e
distribuicdo de responsabilidades entre os membros da equipe.

c) Aquisicdo de Materiais e Equipamentos: Compra de maquinarios, ferramentas de marcenaria e equipamentos para
reciclagem, priorizando fornecedores locais e praticas de sustentabilidade.

d) Preparacdo do Espaco: Adequacdo e instalacdo do Laboratdrio de Design Circular no Setor Comercial Sul, garantindo
acessibilidade e segurancga para os participantes.

e) Capacitacdo da Equipe: Treinamento dos facilitadores e técnicos que atuardo nos mddulos formativos, assegurando dominio
das ferramentas e metodologias propostas.

f) Divulgacao Inicial: Lancamento de campanha de comunicagdo para atrair participantes, utilizando redes sociais, materiais

impressos e parcerias locais para mobilizar a comunidade.

6.2 EXECUCAO

A fase de execugao concentra as atividades centrais do projeto, alinhadas ao cumprimento dos objetivos definidos.

a) Realizacdo dos Mddulos Formativos: Condugdo de 5 mddulos de capacitagdo, totalizando 400 horas, abrangendo temas
como economia circular, marcenaria sustentavel e design criativo.

b) Desenvolvimento de Projetos Comunitarios: Implementagdo de 2 projetos praticos pelos participantes, aplicando os
conhecimentos adquiridos para criar solu¢cdes que atendam as demandas locais.

c) Monitoramento e Avaliacdo Continua: Acompanhamento do progresso dos participantes, aplicacdo de avaliagGes de reacgdo
e coleta de feedback sobre a metodologia e conteudo formativo.

d) Organizacdo de Feiras e ExposicOes: Realizacdo de 3 eventos para apresentacdo dos produtos criados no laboratério,
conectando os participantes com consumidores, investidores e redes colaborativas.

e) Conexdo com Programas de Incubacdo e Financiamento: Encaminhamento dos participantes a programas de aceleragao,
incubacdo e microcrédito para impulsionar seus empreendimentos.

f) Disseminacdo de Boas Praticas: Produgdo e distribuicdo de materiais educativos e registros audiovisuais que documentem

as etapas do projeto e os resultados alcangados.
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6.3 POS-EXECUCAO

Apds a conclusdo do objeto, as agdes visam consolidar os resultados alcangados e garantir a sustentabilidade do impacto
gerado.

a) Andlise de Impacto e Resultados: Elaboracdo de relatério final detalhado com indicadores de impacto, histérias de sucesso
dos participantes e recomendacdes para projetos futuros.

b) Manutencdo do Laboratério: Garantia de continuidade do Laboratério de Design Circular como um espaco de formacdo
permanente, promovendo novas turmas e atividades.

c) Fortalecimento de Redes: Consolidacdo das parcerias estabelecidas e ampliacdo de conexfes entre empreendedores,
investidores e instituicdes de ensino.

d) Disseminacdo de Resultados: Apresentacdo publica dos resultados do projeto em eventos, conferéncias e publicagdes,
promovendo o modelo como uma referéncia replicavel.

e) Acompanhamento de Negdcios Criados: Monitoramento continuo dos empreendimentos iniciados pelos participantes,
oferecendo suporte técnico e estratégico para seu desenvolvimento.

f) Planejamento de Novas Iniciativas: Identificacdo de oportunidades para expandir o projeto para outros territérios e
comunidades, alinhando-se aos objetivos de sustentabilidade e inclusdo social.

Esse detalhamento assegura uma execucdo eficiente, com impacto mensurdvel e potencial de continuidade, fortalecendo o
compromisso do Instituto Cultural e Social No Setor com o desenvolvimento sustentdvel e a economia criativa no Distrito

Federal.

7. Publico-alvo beneficiado:
O projeto Laboratdrio de Design Circular e Reciclagem Criativa tem como publico-alvo grupos em situagado de vulnerabilidade

social, moradores do Distrito Federal, com foco especial na regido do Setor Comercial Sul. A iniciativa busca atender
diretamente jovens, mulheres, trabalhadores informais e pequenos empreendedores que enfrentam dificuldades de acesso a

qualificagdo profissional, gerag¢do de renda e inser¢ao em redes produtivas.

Segmentos Especificos do Publico-alvo:
1. Jovens em busca de capacitagao profissional:
e Idade entre 16 e 40 anos, especialmente aqueles fora do mercado de trabalho ou sem acesso a educagdo
formal.
e Beneficio esperado: aquisicdo de habilidades técnicas em marcenaria sustentavel, design circular e
empreendedorismo.
2. Mulheres em situagdo de vulnerabilidade econémica:
e Mulheres chefes de familia ou que enfrentam dificuldades de inser¢do no mercado de trabalho.
e Beneficio esperado: autonomia financeira por meio da capacita¢dao e do fomento ao empreendedorismo.

3. Trabalhadores informais e artesaos locais:
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e Individuos que ja atuam em atividades de reciclagem, artesanato ou producdo manual e desejam ampliar
suas competéncias técnicas e redes de colaboracéo.
e Beneficio esperado: profissionalizacdo e acesso a novos mercados.
4. Pequenos empreendedores e coletivos comunitarios:
e Negdcios locais ou coletivos que buscam desenvolver iniciativas sustentdveis e inovadoras na area de
economia criativa e circular.
e Beneficio esperado: fortalecimento das redes produtivas e acesso a oportunidades de microcrédito e
parcerias estratégicas.
5. Comunidade geral do Setor Comercial Sul e arredores:
e Moradores, comerciantes e trabalhadores locais que serdo impactados pelos projetos comunitdrios e pela
revitalizacdo do territorio.
e Beneficio esperado: melhoria da qualidade de vida, acesso a produtos sustentaveis e participagdo em
eventos culturais e feiras.
Impacto Ampliado:
Além do publico diretamente beneficiado, o projeto também impactard redes de fornecedores, instituicbes parceiras €
consumidores finais, promovendo uma transformacdo abrangente nas cadeias produtivas locais e na economia circular do

Distrito Federal.

8. Contrapartida:
[ x ] Nao se aplica
[ 1Aplica-se (identificar a fonte do recurso da contrapartida, a forma e valor ou percentual aplicavel)

(Atencgdo: Caso ndo haja contrapartida, além de marcar o item “Ndo se aplica”, escrever que ndo haverd contrapartida pela Entidade conforme estabelecido na
Legislagdo Vigente.)
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9. MARCOS EXECUTORES

11.1 CRONOGRAMA EXECUTIVO

PRE- EXECUCAO

(Agdes e atividades preparatérias a execugdo do objeto da parceria)

ACAO/ATIVIDADE
(Informar as a¢Ges a serem executadas na pré-
execugao)

DETALHAMENTO
(Descrigdo completa)

RESPONSAVEL

INiclO

TERMINO

JUSTIFICATIVA
DA AGAO/ATIVIDADE E DOS
PRAZOS

Mapeamento e estabelecimento de parcerias

Identificacdo e formalizacao
de parcerias estratégicas
com organizagdes locais,

nacionais e internacionais,
como Precious Plastic,

Change X e Universidade de

Brasilia.

Coordenador do Projeto

Apds assinatura do

Termo do Fomento|

30/01/2025

Garantir suporte técnico,
financeiro e metodoldgico
para a execugao das
atividades do laboratério.

Elaboragdo do cronograma detalhado

Desenvolvimento de um
cronograma completo com
todas as etapas do projeto,

definindo metas, prazos e
entregdveis de cada fase.

Coordenador do Projeto

Ap0s assinatura do

Termo do Fomento|

30/01/2025

Assegurar o planejamento
eficaz das atividades para
cumprimento dos objetivos e
metas do projeto.

Aquisicdo de materiais e equipamentos

Compra de maquindrios,
ferramentas de marcenaria
e maquinas de reciclagem,

priorizando fornecedores

locais e sustentaveis

Especialista Técnico

Ap0s assinatura do

Termo do Fomento|

30/01/2025

Prover os equipamentos
necessarios para a realizagdo
das atividades praticas e
formativas.

Montagem do espaco do laboratério

Preparagao e instalagcdo do
laboratério, incluindo a
disposicdo dos
equipamentos e adequacdo
do ambiente com seguranca
e acessibilidade.

Coordenador de
Capacitagao

Ap0s assinatura do

Termo do Fomento|

28/02/2025

Assegurar que a equipe
técnica esteja preparada para
oferecer um ensino de
qgualidade e alinhado aos
objetivos do projeto.

Mobilizagdo da comunidade

Divulgagdo do projeto por
meio de campanhas nas
redes sociais, panfletagem
em locais estratégicos e
parcerias institucionais para
atrair participantes.

Equipe de Comunicagdo

Ap0s assinatura do

Termo do Fomento|

28/02/2025

Garantir ampla participagao
da comunidade e atingir os
grupos prioritarios em
situacdo de vulnerabilidade.

EXECUCAO

(Agdes e atividades correspondentes a execugdo do objeto da parceria)
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ACAO/ATIVIDADE
(Informar as agBes a serem executadas na DETALHAMENTO RESPONSAVEL INiCIO TERMINO
execucao)
1. Realizagdo dos mddulos formativos Condugdo de 5 médulos Facilitadores e 01/03/2025 15/09/2025 Oferecer capacitagao técnica
praticos de 80 horas cada, Coordenador Técnico de alta qualidade para os
abrangendo economia participantes, promovendo o
circular, marcenaria aprendizado pratico e a
sustentavel e design aplicagdo em projetos reais.
criativo.
2. Desenvolvimento de projetos comunitarios Implementacgdo de 2 Participantes e 01/06/2025 30/09/2025 Integrar a formacgdo técnica as
projetos comunitarios pelos Facilitadores

participantes, aplicando os
conhecimentos adquiridos
durante a capacitagao.

demandas reais da
comunidade, promovendo

solugdes praticas e
sustentdveis para problemas
locais.
3. Promogdo de feiras e exposicbes Realizacdo de 3 eventos Equipe de Comunicagdo 01/08/2025 26/10/2025 Criar oportunidades de
para divulgar e comercializar visibilidade e mercado para os
os produtos desenvolvidos participantes, fortalecendo
pelos participantes, redes de economia criativa e
conectando-os a circular.
consumidores e
investidores.
4. Acompanhamento técnico dos participantes Monitoramento continuo do Especialista em 01/04/2025 26/10/2025 Estimular a criagdo de
progresso dos participantes Empreendedorismo negaocios sociais
por meio de reunides e autossustentdveis, ampliando
avaliagdes periddicas. as oportunidades de geracdo
de renda dos participantes.
5. Avaliagdo continua e controle de qualidade Aplicacdo de instrumentos | Equipe de Monitoramento 01/03/2025 26/10/2025 Garantir a qualidade do
de avaliagdo para medir a programa e identificar
satisfacao dos participantes, oportunidades de melhoria ao
a eficacia dos contetdos longo do processo.
ministrados e a qualidade
dos produtos desenvolvidos.
POS- EXECUGCAO
(Agdes e atividades realizadas apos a execugdo do objeto da parceria)
ACAO/ATIVIDADE
(Informar as acBes a serem executadas na pds- DETALHAMENTO RESPONSAVEL INiclOo TERMINO
execugao)
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1.Monitoramento de impacto Coleta de dados sobre os | Equipe de Monitoramento 01/11/2025 30/11/2025 Avaliar o impacto real do
resultados dos negdcios projeto e identificar boas
iniciados pelos participantes praticas e pontos de melhoria.
e os impactos dos projetos
comunitdrios no territério.
2.Consolidagdo de redes produtivas Formalizagcdo das conexdes | Coordenador do Projeto 01/10/2025 30/11/2025 Fortalecer a continuidade das
estabelecidas durante o iniciativas criadas e ampliar o
projeto entre participantes, alcance dos resultados
fornecedores e investidores, obtidos
criando uma rede soélida de
economia circular.
3.Producdo de relatdrios finais Desenvolvimento de Coordenador do Projeto 01/11/2025 30/11/2025 Documentar os resultados do
documentos que projeto, garantindo a
apresentem os resultados transparéncia e
alcancados, as ligdes compartilhando aprendizados
aprendidas e com parceiros e interessados.
recomendagOes para futuras
edi¢des do projeto.
4.Planejamento de continuidade Identificagdo de novas Coordenador de Captagdo 01/11/2025 30/12/2025 Assegurar a sustentabilidade
oportunidades de do projeto e sua
financiamento e parcerias replicabilidade em outros
para manter o laboratério territdrios do Distrito Federal.
ativo e expandir suas
atividades.
5.Divulgacao dos resultados Apresentacdo publica dos Equipe de Comunicag¢do 01/11/2025 30/12/2025 Ampliar a visibilidade do
impactos do projeto em projeto e atrair novas
eventos, redes sociais e oportunidades de parcerias e
canais de comunicag¢do do apoio institucional.
Instituto, destacando as
histdrias de sucesso dos
participantes.
6.Integracdo dos participantes em programas futuros Envolvimento dos egressos | Coordenador do Projeto 01/11/2025 30/12/2025 Promover a continuidade do

em iniciativas de longo
prazo, como programas de
incubacdo, aceleragdo e
redes colaborativas para
continuidade do
desenvolvimento dos
negaocios.

impacto positivo e fortalecer a
trajetoria empreendedora dos
participantes apds a
conclusao do projeto.
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As despesas previstas no projeto foram analisadas com base em critérios de razoabilidade e proporcionalidade, considerando os objetivos estratégicos, a capacidade

de execucdo e os prazos estabelecidos no cronograma de atividades. Cada item de despesa foi detalhado e compatibilizado com o Cronograma de Desembolso, de

forma a assegurar que os recursos sejam alocados de maneira eficiente e correspondente & execucao das etapas do projeto. A justificativa para os valores apresentados

estd fundamentada em cota¢des de mercado e boas praticas de gestdo financeira, garantindo o equilibrio entre os custos estimados e os beneficios esperados, sem

comprometer a sustentabilidade do projeto ou a qualidade dos resultados.

11.4 CRONOGRAMA F[SICO-FINANCEIRO

Irem 1 - Contratagdes de Recursos Humanos e Prestadores de Servigos

Descrigao da Despesa [Titulo  da Despesa] - [descri¢do

realizada ao longo de 12 meses, com carga horaria semanal de
30 horas, em regime de dedicagdo exclusiva. O profissional
sera contratado no regime de prestacdo de servigos por STPJ
(Servigo Técnico Profissional Justificado), com valor liquido
acordado no contrato e inclusdo de tributos incidentes, como
ISS (Imposto Sobre Servicos), sendo de responsabilidade do
contratado a

regularidade fiscal e tributaria.

detalhada da despesa com informagdes técnicas, sobre Unidade de
periodo de execucdo, carga hordria, valor de tributos, Medida
sub- | dentre outras] e [indicar o regime juridico de [unidade, . s
Item | contratacdo de profissionais (ex. CLT, RPA, prestacdo de servico, diaria, UERUBERE vEer Unhie pener!
servicos de empresa) e, nos  casos de contratagdo via CLT, semana, més,
indicar valores referentes aos encargos sociais e trabalhistas] m?]
Coordenador-geral - Responsavel pela gestdo integral do
projeto, abrangendo a coordenagdo das atividades planejadas,
supervisdo da equipe executora, articulagdo com parceiros
estratégicos e monitoramento continuo dos resultados e
metas estabelecidos. O profissional deve possuir formagao
superior em areas como Gestdo de Projetos ou areas
correlatas, além de experiéncia comprovada em gestdo de
11 projetos financiados com recursos publicos.A execugdo sera Més 1 RS 3.500,00 RS 42.000,00
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1.2

Coordenador Financeiro - Responsavel pela gestdo financeira
do projeto, incluindo o controle orgamentario,
acompanhamento e registro das despesas, elaboracdo de
relatdrios financeiros e suporte a prestacado de contas junto
aos o6rgdos competentes. O profissional deve possuir formacdo
superior em Administracdo, Contabilidade, Economia ou dreas
afins, além de experiéncia comprovada em gestao financeira
de projetos financiados com recursos publicos e
conhecimento em legislacdo fiscal e tributaria aplicavel. A
execucdo sera realizada ao longo de 12 meses, com carga
horaria semanal de 30 horas, em regime de dedicacdo
exclusiva. O profissional serd contratado no regime de
prestacdo de servigos por STPJ (Servigo Técnico Profissional
Justificado), com valor liquido acordado no contrato e inclusdo
de tributos incidentes, como ISS (Imposto Sobre Servicos),
sendo de responsabilidade do contratado a regularidade fiscal
e tributaria.

12

RS 3.000,00

RS 36.000,00

1.3

Coordenador Pedagdgico - Responsavel pelo planejamento,
coordenacdo e execucao das a¢des pedagdgicas do projeto,
garantindo a qualidade das atividades educacionais,
desenvolvimento de metodologias de ensino, capacitagdo de
equipes, acompanhamento do cumprimento das metas
pedagodgicas e elaboracdo de relatdrios técnico- pedagogicos.
O profissional deve possuir formagdo superior em Pedagogia
ou areas correlatas, com experiéncia comprovada em projetos
educacionais financiados por recursos publicos, dominio de
metodologias participativas e conhecimento das normas
aplicaveis ao setor educacional. A execugdo sera realizada ao
longo de 6 meses, com carga hordria semanal de 30 horas, em
regime de dedicac¢do exclusiva. O profissional serd contratado
no regime de prestagdo de servigos por STPJ (Servico Técnico
Profissional Justificado), com valor liquido acordado no
contrato e inclusdo de tributos incidentes, como ISS (Imposto
Sobre Servicos), sendo de responsabilidade do contratado a
regularidade fiscal e tributaria.

RS 3.500,00

RS 28.000,00
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1.4

Assistente Administrativo - Responsavel pelo suporte as
atividades administrativas do projeto, incluindo organizacdo
de documentos, elaboracdo de planilhas e relatérios
administrativos, atendimento as demandas de logistica,
suporte a equipe e parceiros, além do acompanhamento de
processos internos. O profissional deve possuir formagdo de
nivel médio ou técnico em dareas relacionadas a administracgdo,
com experiéncia comprovada em suporte administrativo de
projetos, dominio de ferramentas de gestdo e pacotes de
aplicativos de escritério (como Microsoft Office e Google
Workspace). A execucdo sera realizada ao longo de 12 meses,
com carga horéria semanal de 30 horas. O profissional sera
contratado no regime de prestacdo de servigos por STPJ
(Servigo Técnico Profissional Justificado), com valor liquido
acordado no contrato e inclusdo de tributos incidentes, como
ISS (Imposto Sobre Servicos), sendo de responsabilidade do
contratado a regularidade fiscal e tributaria.

12

RS 2.000,00

RS 24.000,00

15

Assistente Financeiro - Responsavel pelo suporte as atividades
financeiras do projeto, incluindo controle e registro de
despesas, apoio na elaboracdo de relatdrios financeiros,
organizacdo de documentos fiscais e acompanhamento das
etapas de prestacdo de contas. O profissional deve possuir
formacdo de nivel médio ou técnico em areas relacionadas a
contabilidade ou finangas, com experiéncia comprovada em
suporte financeiro de projetos financiados com recursos
publicos, além de conhecimentos basicos em legislagdo fiscal e
tributaria. A execucdo sera realizada ao longo de 12 meses,
com carga horéria semanal de 30 horas. O profissional sera
contratado no regime de prestacdo de servigos por STPJ
(Servigo Técnico Profissional Justificado), com valor liquido
acordado no contrato e inclusdo de tributos incidentes, como
ISS (Imposto Sobre Servicos), sendo de responsabilidade do
contratado a regularidade fiscal e tributaria.

12

RS 2.000,00

RS 24.000,00

R$ 154.000,00

Item 2 - Contratacdes de Pessoal Especializado para o Projeto/Atividade

| Quantidade

Valor Unitario

Valor Total
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Sub-
Item

Descrigdo da Despesa[Titulo da Despesa] - [descricdo
detalhada da despesa com informacd es técnicas, sobre
periodo de execucdo, carga horaria, valor de tributos, dentre
outras] e [indicar o regime juridico de contratacad o de
profissionais (ex. CLT, RPA, prestacdo de servicos de
empresa) e, noscasos de contratacd o via CLT, indicar
valores referentes aos encargos sociais e trabalhistas]

Unidade de
Medida
[unidade,
servigo, diaria,
semana, mes,
m2]

2.1

Produtor - Responsavel pela coordenacgdo e implementacgdo
de projetos comunitdrios no Setor Comercial Sul, assegurando
a aplicagdo pratica dos conhecimentos adquiridos e
beneficiando diretamente a comunidade local. . O profissional
deve possuir formagdo em Produgdo Cultural, Administracdo
ou areas correlatas, com experiéncia comprovada em projetos
comunitarios e habilidades em gestdo de equipes e recursos
em territdérios urbanos. A execucdo serd realizada ao longo de
seis meses, com carga hordria semanal de 30 horas. O
profissional serad contratado no regime de prestagao de
servigcos por STPJ (Servigo Técnico Profissional Justificado),
com valor liquido acordado no contrato e inclusdo de tributos
incidentes, como ISS (Imposto Sobre Servicos), sendo de
responsabilidade do contratado a

regularidade fiscal e tributaria.

RS 2.555,55

RS 20.444,40

2.2

Assistente de Producdo - Dois profissionais Responsavel por
oferecer suporte a implementacgdo de projetos comunitarios
no Setor Comercial Sul, incluindo a organizagdo logistica das
acOes, auxilio no acompanhamento das atividades em campo,
controle de materiais e equipamentos, e suporte direto ao
Produtor nas demandas operacionais e de articulacdo com a
comunidade. O profissional deve possuir formacdo de nivel
médio ou técnico em Producdo Cultural, Logistica ou areas
relacionadas, e experiéncia em apoio a projetos comunitarios
em territérios urbanos. A execucdo sera realizada ao longo de
08 meses, com carga horaria semanal de 30 horas. O
profissional sera contratado no regime de prestagao de
servicos por STPJ (Servico Técnico Profissional Justificado),
com valor liquido acordado no contrato e inclusdo de tributos
incidentes, como ISS (Imposto Sobre Servicos), sendo de
responsabilidade do contratado a regularidade fiscal e
tributdria.

16

RS 1.900,00

RS 30.400,00
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R$ 50.844,40

Item 3 - Contratagdes de Servigos Especializados, estruturas e outros

Descrigdo da Despesa[Titulo da Despesa] - [descri¢do
detalhada da despesa com informacd es técnicas, sobre

) - . i Unidade de
periodo de execucdo, carga horaria, valor de tributos, dentre Medida
outras] e [indicar o regime juridico de contratagd o de )
Sub- T . N ) [unidade, . s
ltem profissiona is (ex. CLT, RPA, prestagdo de servicos de SEieE, e Quantidade Valor Unitario Valor Total
empresa) e, noscasos decontratacd o via CLT, indicar ’ N
. ; semana, més,
valores referentes aos encargos sociais e trabalhistas] m?]
Coordenador de Sustentabilidade - Responsavel pela
coordenacdo e implementacdo de praticas sustentaveis no
projeto, incluindo planejamento de acées ambientais,
elaboragdo de estratégias de reducgdo de impacto,
gerenciamento de residuos, e desenvolvimento de relatérios
sobre sustentabilidade. O profissional deve possuir formacao
superior em areas como Gestdo Ambiental, Sustentabilidade
ou Engenharia Ambiental, além de experiéncia comprovada
3.1 |em projetos que envolvam praticas sustentaveis e Més 3 RS 3.500,00 R$ 28.000,00
. .500, .000,

conhecimento da legislagdo ambiental vigente. A execucéo
sera realizada ao longo de oito meses, com carga horaria
semanal de 30 horas. O profissional sera contratado no regime
de prestacdo de servigos por STPJ (Servico Técnico Profissional
Justificado), com valor liquido acordado no contrato e inclusdo
de tributos incidentes, como ISS (Imposto Sobre Servicos),
sendo de responsabilidade do contratado a regularidade fiscal
e tributaria.
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3.2

Coordenacdo Técnica - Economia Criativa - Responsavel pelo
planejamento, desenvolvimento e implementacgdo de
estratégias para promover a economia criativa no projeto,
incluindo a articulagdo com empreendedores criativos, criagao
de redes de colaboragdo e mapeamento de oportunidades
econOmicas. O profissional deve possuir formagdo superior
em Economia, Administracdo, Artes ou dreas afins, com
experiéncia comprovada em projetos de economia criativa e
conhecimento das dinamicas do setor cultural e econémico. A
execucdo sera realizada ao longo de 8 meses, com carga
horaria semanal de 30 horas. O profissional sera contratado
no regime de prestacdo de servicos por STPJ (Servigo Técnico
Profissional Justificado), com valor liquido acordado no
contrato e inclusdo de tributos incidentes, como ISS (Imposto
Sobre Servicos), sendo de responsabilidade do contratado a
regularidade fiscal e tributaria.

RS 3.500,00

RS 28.000,00

33

Coordenador Técnico - Social: Responsavel pela coordenacgédo
e implementacdo de projetos comunitarios no Setor Comercial
Sul, assegurando a aplicagdo pratica dos conhecimentos
adquiridos e promovendo acbes que beneficiem diretamente
a comunidade local. O profissional deve possuir formagdo
superior em Servico Social, Sociologia, Ciéncias Sociais ou
areas correlatas, com experiéncia comprovada em projetos
comunitarios e habilidades em articulacdo comunitaria em
territorios urbanos. A execucdo sera realizada ao longo de 8
meses, com carga horaria semanal de 30 horas. O profissional
serd contratado no regime de prestacdo de servicos por STPJ
(Servigo Técnico Profissional Justificado), com valor liquido
acordado no contrato e inclusdo de tributos incidentes, como
ISS (Imposto Sobre Servicos), sendo de responsabilidade do
contratado a regularidade fiscal e tributaria.

RS 3.500,00

RS 28.000,00
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3.4

Coordenador Técnico - Design Circular - Responsavel pela
elaboracdo e implementacdo de estratégias de design circular
no projeto, incluindo o planejamento e execugdo de atividades
de reutilizagdo de materiais, promogdo da economia circular e
desenvolvimento de solugBes sustentaveis e inovadoras em
design. O profissional deve possuir formagao superior em
Design, Sustentabilidade, Engenharia ou dreas correlatas, com
experiéncia comprovada em projetos de design circular,
dominio de ferramentas de design sustentavel e
conhecimento das praticas de economia circular. A execugdo
sera realizada ao longo de oito meses, com carga horaria
semanal de 30 horas. O profissional sera contratado no regime
de prestacdo de servigos por STPJ (Servigco Técnico Profissional
Justificado), com valor liquido acordado no contrato e inclusdo
de tributos incidentes, como ISS (Imposto Sobre Servicos),
sendo de responsabilidade do contratado a

regularidade fiscal e tributaria.

RS 3.000,00

RS 24.000,00

3.5

Oficineiros - Responsaveis pela concep¢do, planejamento e
conducdo de oficinas tematicas do projeto, incluindo o
desenvolvimento de metodologias participativas, elaboracdo
de materiais didéaticos, realizagdo de atividades praticas com
os participantes e acompanhamento dos resultados das
oficinas. Cada oficineiro devera possuir formagao ou
experiéncia comprovada na drea tematica da oficina a ser
ministrada, com conhecimento técnico e didatico para
atender ao publico-alvo do projeto. A execucdo sera realizada
ao longo de seis meses, com carga horéria variavel de acordo
com a programacao das oficinas e planejamento prévio. Os
profissionais serdo contratados no regime de prestacdo de
servigcos por STPJ (Servigo Técnico Profissional Justificado),
com valor liquido acordado no contrato e inclusdo de tributos
incidentes, como ISS (Imposto Sobre Servigos), sendo de
responsabilidade dos contratados a regularidade fiscal e
tributaria.

12

RS 2.500,00

RS 30.000,00
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3.6

Monitor - Responsavel por auxiliar na organizagdo e execugao
das atividades pedagodgicas do projeto, incluindo apoio
logistico as oficinas e formagdes, acompanhamento e suporte
aos participantes, organizacdo de materiais didaticos e
elaboragdo de relatérios sobre as atividades realizadas. O
profissional deve possuir formagdo de nivel médio,
preferencialmente com curso técnico em areas relacionadas a
Educacdo, Pedagogia ou formacgdo continuada, e experiéncia
comprovada em suporte pedagdgico em projetos
educacionais ou sociais. A execugdo sera realizada ao longo de
6 meses, com carga horaria semanal de 30 horas. O
profissional serad contratado no regime de prestagdo de
servicos por STPJ (Servigo Técnico Profissional Justificado),
com valor liquido acordado no contrato e inclusdo de tributos
incidentes, como ISS (Imposto Sobre Servicos), sendo de
responsabilidade do contratado a regularidade fiscal e
tributdria.

RS 2.010,00

RS 12.060,00

3.7

Contador - Responsavel pela gestdo contabil do projeto, incluindo o
registro e controle de documentos financeiros, elaboracdo de
balancetes, demonstragdes contdbeis e relatdrios exigidos, calculo e
emissdo de guias de tributos, e suporte técnico para a prestacdo de
contas junto aos 6rgdos competentes. O profissional deve possuir
formagdo superior em Ciéncias Contdbeis, registro ativo no Conselho
Regional de Contabilidade (CRC) e experiéncia comprovada em
projetos financiados com recursos publicos, além de conhecimento
atualizado sobre a legislacdo fiscal e tributaria. A execugdo serd
realizada ao longo de 12 meses, com carga horaria semanal de 20
horas. O profissional serad contratado no regime de prestacdo de
servicos por STPJ (Servico Técnico Profissional Justificado), com valor
liquido acordado no contrato e inclusdo de tributos incidentes, como
ISS (Imposto Sobre Servigos), sendo de responsabilidade do
contratado a regularidade fiscal e tributéria

12

RS 1.183,25

RS 14.199,00

3.8

Luz-Espagofisicoparaagdes formativasedeatendimentoao
publicoalvodoProjeto

12

RS 110,75

RS 1.329,00

3.9

Agua—Espacofisicoparaaces formativasedeatendimentoao
publicoalvodoProjeto

12

RS 171,75

RS 2.061,06

3.10

Internet-500megas—5G-Espaco fisicoparaagbesformativasede
atendimentoaopublico-alvodo Projeto

12

RS 202,00

RS 2.424,00

R$ 170.073,06

Item 4 — Contratagdo de Servigos Gréficos e de publicidade
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Descrigdo da Despesa[Titulo da Despesa] - [descri¢do

detalhada da despesa com informagd es técnicas, sobre Unidade de

periodo de execucdo, carga horaria, valor de tributos, dentre Medida
Sub- outr.as]. e [|Qd|car o reglmejur|d|c0~de contraFaga o de [u.nldadf,' Quantidade Valor Unitario Valor Total
Item | profissionais (ex. CLT, RPA, prestagdo de servigos de servigo, diaria,

empresa) e, noscasos decontratacd o via CLT, indicar semana, mes,

valores referentes aos encargos sociais e trabalhistas] m?]

Coordenacgdo de Comunicagdo - Responsavel pela elaboracdo

e execugdo do plano de comunicagdo do projeto, incluindo

definicdo de estratégias, supervisdo das atividades de

comunicacdo interna e externa, gestdo de conteddos,

relacionamento com a midia e coordenacdo da equipe de

comunicacdo. O profissional deve possuir formacado superior

em Comunicacgdo Social, RelagGes Publicas, Jornalismo ou

areas afins, além de experiéncia comprovada em gestdo de
a1 comunicagdo para projetos financiados com recursos publicos Més 12 RS 2.980,00 R$ 35.760,00

e dominio de ferramentas de comunicacdo digital e
institucional. A execucdo sera realizada ao longo de 12 meses,
com carga horéria semanal de 30 horas. O profissional sera
contratado no regime de prestacdo de servigos por STPJ
(Servigo Técnico Profissional Justificado), com valor liquido
acordado no contrato e inclusdo de tributos incidentes, como
ISS (Imposto Sobre Servicos), sendo de responsabilidade do
contratado a regularidade fiscal e tributaria.
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4.2

Assessora de Imprensa - Responsavel pelo planejamento e
execucdo de acGes de assessoria de imprensa, incluindo
producdo de releases, relacionamento com jornalistas e
veiculos de comunicagdo, monitoramento de noticias e
organizagdo de entrevistas e coletivas de imprensa. O
profissional deve possuir formagdo superior em Jornalismo ou
areas correlatas, com experiéncia comprovada em assessoria
de imprensa para projetos culturais ou sociais e habilidade em
redacdo e edicdo de textos para midia. A execucdo sera
realizada ao longo de 12 meses, com carga horaria semanal
de 30 horas. O profissional serd contratado no regime de
prestacdo de servigos por STPJ (Servigo Técnico Profissional
Justificado), com valor liquido acordado no contrato e inclusdo
de tributos incidentes, como ISS (Imposto Sobre Servigos),
sendo de responsabilidade do contratado a regularidade fiscal
e tributaria.

12

RS 2.000,00

RS 24.000,00

4.3

Social Media - Responsavel pela criacdo, gestdo e
monitoramento das redes sociais do projeto, incluindo
producdo de conteldos, interacdo com o publico, anélise de
métricas e desenvolvimento de estratégias para engajamento
e ampliagdo do alcance digital. O profissional deve possuir
formacédo técnica ou superior em Comunicagdo Social,
Marketing Digital ou areas afins, com experiéncia comprovada
em gestdo de redes sociais para projetos culturais ou sociais e
dominio de ferramentas de edicdo e analise de dados digitais.
A execucdo serd realizada ao longo de 12 meses, com carga
horéria semanal de 30 horas. O profissional sera contratado
no regime de prestagdo de servigos por STPJ (Servigo Técnico
Profissional Justificado), com valor liquido acordado no
contrato e inclusdo de tributos incidentes, como ISS (Imposto
Sobre Servicos), sendo de responsabilidade do contratado a
regularidade fiscal e tributaria.

12

RS 2.000,00

RS 24.000,00
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Design - Responsavel pela criagdo de materiais graficos e
audiovisuais para divulgacdo do projeto, incluindo identidade
visual, pecas promocionais, materiais para redes sociais e
apoio a comunicagdo visual das atividades. O profissional deve
possuir formagdo técnica ou superior em Design Grafico,
Comunicacgdo Visual ou areas afins, com experiéncia
comprovada em desenvolvimento de materiais graficos para
projetos culturais ou sociais e dominio de ferramentas como
4.4 | Adobe Photoshop, lllustrator e/ou Canva. A execucdo serd Més 12 RS 2.125,87 RS 25.510,44
realizada ao longo de 12 meses, com carga horaria semanal de
30 horas. O profissional sera contratado no regime de
prestacdo de servigos por STPJ (Servigo Técnico Profissional
Justificado), com valor liquido acordado no contrato e inclusdo
de tributos incidentes, como ISS (Imposto Sobre Servigos),
sendo de responsabilidade do contratado a

regularidade fiscal e tributaria.

Sub-total R$ 109.270,44

Total R$ 484.187,90

11.3 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

AGRUPAMENTO DO ITEM VALOR % DO Data 12 Valor 12 Data 22 Valor 22
RS (2 ULl Parcela Parcela Parcela Parcela
ITEM DA ITEM
1. Contratagdes de Recursos Humanos e Prestadores de Servigos RS 31,81 Apds RS 92.400,00 | 14/06/2025 RS 61.600,00
154.000,00 assinatura do
Termo do
Fomento_
2. Contratacdes de Pessoal Especializado para o Projeto/Atividade 10,50 Apds R$ 30.506,64 | 14/06/2025 R$ 20.337,76
RS assinatura do
50.844,40 Termo do
Fomento_
3. Contratac¢des de Servigos Especializados, estruturas e outros 35,13 Apos R$ 102.043,87 | 14/06/2025 R$ 68.029,19
RS assinatura do
170.073,06 Termo do
Fomento_
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4. Contratacdo de Servicos Graficos e de publicidade 22,57 Apos RS 65.562,26 | 14/06/2025 RS 43.708,18
RS assinatura do
109.270,44 Termo do
Fomento_
TOTAL GERAL RS 100% Apods a RS 290.512,78 | 14/06/2024 RS 193.675,18
484.187,90 assinatura do
Termo de
Fomento

ATENCAO: E IMPRESCINDIVEL justificar a proporcionalidade e razoabilidade da divisdo dos valores entre os itens.

10. Recursos Complementares

O projeto ndo contara com recursos complementares

11. Tributos, impostos e encargos sociais
(Inciso V e VI, Art Art. 28 da Lei 37.843/2016.)

A incidéncia de tributos, impostos e encargos sociais sera calculada de forma coerente com o modelo de contratacdo adotado no projeto. Para

contratacdes de pessoa juridica, serdo observadas as obrigacdes tributarias previstas na legislacdo, como retencdes de ISS, IRPJ, CSLL, PIS e
COFINS, quando aplicaveis.
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Relagdo da equipe (mdo de obra) vinculada a parceria durante a vigéncia do Termo de Fomento.
o Provisdo Subtotal Encargos Sociais e Trabalhistas TOTAL
= » | @ RS
5 Profissionais T ;_,' 2 Y R$ (subtotal
~ ~ o) o § - g‘ (s.B.+132 e Outros +
Q. Cargo/Funcgo o mg o @ © 1/3 1/3 Férias) INSS INSS FGTS IRRF PIS encargos Encargos)
3 |© % 132Sal. | Férias (Empreg | (Patronal) efou
ado) beneficios
1. Total da Folha/Més RS
2. Qtde/meses inclusos na Parceria: 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
Total da Folha (1.x2.) RS

Declaro que os trabalhadores acima relacionados ndo recebem em duplicidade ou sobreposi¢cdo de fontes de
recursos e que a carga hordria disposta no quadro corresponde ao tempo dedicado exclusivamente a esta parceria.
*Mesmo que os encargos sociais e/ou trabalhistas ndo sejam pagos com os recursos da parceria, 0s mesmos
devem estar evidenciados (conforme sombreamento da coluna de “Outros encargos”) na planilha acima. Considere na
coluna do “Total” somente o somatdrio do que serd pago com os recursos da parceria. Logo abaixo do quadro,
coloque a observagdo de quais valores ndo estdo inclusos na parceria.

ANEXOS

[x ] Equipe de Trabalho (Obrigatério)

[x ] Curriculo padrdo da Equipe de Trabalho

[x ] Plano de Comunicagdo

[ ] Croqui do evento ou da estrutura (se houver)

[ 1 Plano de mobilizagdo de recursos complementares

[ 1 Outros. Especificar:____

Documente assinado digitalmente

“b RAFAEL MORAES REIS
g Data: 27/12/2024 21:53:45-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Data: 27/12/2024
Assinatura do dirigente da OSC:
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