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PLANO DE TRABALHO ABCCEL

PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL

ITINERANTE

1. DADOS CADASTRAIS
1.1 - DA ORGANIZACAO
Nome da entidade: CNPJ
Associagao Brasileira de Comunicac¢do, Cultura, Esporte e Lazer - ABCCEL 07.881.916/0001-47
ENDERECO BAIRRO CIDADE
ST SCS QUADRA 03 BLOCO A, ED. DOM | SETOR COMERCIAL SUL BRASILIA
BOSCO, SALA 118
Complemento Estado: DF Cep: 72.261-610
Telefone: (61) 34482840 Celular: 61-98292-6563

E-mail: abcceldf@gmail.com

1.2 - DO RESPONSAVEL PELA INSTITUIGAO E PELO ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA

NOME COMPLETO: Renato da Costa Moutinho

cer- D RG (D
Endereco: (I | oGl Cidade: (D
L

Complemento Estado: @ cer: D
Telefone: - celular: (NN

E-mail- (D

Cargo: Diretor Presidente
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Eleito em: 15/06/2021

Termino em: 15/05/2026

1.3 - DADOS BANCARIOS

Banco: BRB (il

Agéncia QD

Numero da Conta: (D

1.4 - DIRETORIA

Nome Completo:

Cargo

Renato da Costa Moutinho

Diretor Presidente

lago Oliveira Silva de Sousa

Secretario Geral

Lorrane Katia Azevedo Medeiros
Rodrigues

Diretor Administrativa-financeira

2. IDENTIFICAGAO DO PROJETO

NOME DO PROJETO: QUALIFICA DF
MOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E
PROFISSIONAL ITINERANTE

Periodo de execugdo total do projeto

Inicio: 30 dias ap0ds a assinatura do
Termo de Fomento.

Término: 12 meses apds a assinatura
do Termo de Fomento.

Previsdo de inicio: 30(trinta) dias apds a assinatura do Termo de Fomento.

Previsdo de término: 12 (doze) meses apds a assinatura do Termo de Fomento.

Local de execugdo do projeto: todos os microterritorios de atuagdo designados

pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Renda do Governo do

Distrito Federal - SEDET por meio de suas politicas de qualificacdo profissional.

Total de beneficiarios do projeto: 7.920 (sete mil novecentos e vinte)

trabalhadores/alunos.

Percentual de evasdo de 20%, existem ag¢des previstas para reducdo da taxa de

evasao.
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3. APRESENTAGAO DO PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICAGAO SOCIAL E PROFISSIONAL
ITINERANTE

O PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE sera
realizado anualmente dando inicio aos trabalhos, pela Secretaria de Desenvolvimento Economico,
Trabalho e Renda do Governo do Distrito Federal - SEDET e Associacdo Brasileira de Comunicacdo,
Cultura, Esporte e Lazer - ABCCEL. E uma acdo comprometida com a criacdo de uma sociedade
qualificada profissionalmente, com calco no exercicio da justica social, com a promoc¢do e o
desenvolvimento de uma comunidade menos favorecida e menos proxima do centro formativo, e
experiéncias inovadoras nas cadeias produtivas do Distrito Federal e suas regides administrativas.

O PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICAGAO SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE como
estratégia de qualificacdo profissional, inclusdo social e de desenvolvimento humano impulsiona a
criacdo de novos postos de trabalho, pois, qualificar e requalificar o trabalhador, € motor propulsor que
fomenta as cadeias produtivas e econ6micas do Distrito Federal. Por outro lado, redimensiona oimenso
esforco realizado pelas politicas publicas de trabalho, emprego e renda, implementadas pelo governo
para interromper a galopante perda de vagas de empregos, que assume novas propor¢des no mundo
moderno pelo desemprego estrutural ja que visa qualificar e dar oportunidade dentro do territério, e
estar préoximo da casa do brasiliense que, muitas vezes, tem de decidir entre o pdo e a qualificagdo,
entre o pdo e saude, entre pdo e a escola, mais claro, também decidir entre mudar a realidade da
desesperanca, do desalento e do desemprego em uma motivagdo para uma nova vida. Por dltimo, mas
nao menos importante, aquece a economia local gerando empregos diretos e indiretos, atrai a atengao

de estudantes, turistas e moradores, além de projetar positivamente Brasilia, piloto, para o Brasil.

4. DESAFIO E ADERENCIA ESTRATEGICA DO PROJETO

Promover um encurtamento da distancia das politicas publicas de qualificacdo profissional
desenvolvidas pelo Governo do Distrito Federal e o ato da entrega efetiva na busca de resultados que

mudem a realidade formativa do desempregado ou a requalificacdo do trabalhador atingido pelo
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desemprego estrutural. O PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL
ITINERANTE nao quer se limitar a atividades meramente espontaneas e sim fomentar as trilhas formativas
gue possibilitem uma grande mobilizacdo no Distrito Federal em favor da melhora dos niveis de qualidade
do emprego. A realizacdo da etapa para os anos de 2024-2025 deve ser encarada apenas como mais um
passo na direcdo da materializar uma nova visao estratégica orientada para a constituicdo de um programa
formativo ao longo da vida do trabalhador, ou melhor ainda, no aprender a aprender e dominio de novas
tecnologias que passam pelo e-learning para que assim a autossustentabilidade seja comprometida com a

construcdo de uma sociedade onde o trabalhar seja sua mola propulsora.

“A juventude precisa de oportunidades em diversos setores da sociedade para que
possa articular um projeto de acdo de construcdo para o futuro, ja que estamos
falando do “futuro da nacdo”, “orientadas pela ideia de que os jovens
representariam o futuro em uma perspectiva de formacao de valores e atitudes das
novas geragoes” (SPOSITO; CARRANO, 2003, p. 17)

5. DIRECIONAMENTO E ADERENCIA ESTRATEGICA

A Associagao Brasileira de Comunicagdo, Cultura, Esporte e Lazer - ABCCEL, visando de um lado,
escrever uma nova pagina em sua histéria e, de outro, enriquecer a histdria da qualificagcdo profissional e
social do Distrito Federal, definiu como compromisso essencial a reestruturacdo de uma plataforma de
conhecimento mével, acessivel para qualificar, requalificar cada trabalhador, que na necessidade de
transformar seu universo em volta, de forma positiva, busca renovar o acesso a informacgdo de qualidade
e transformar em conhecimento para o longo da vida. Nada mais justo que isso leve a um resultado, aquele

direcionamento estratégico, a promog¢do da cidadania.

Para tanto, alinhar estrategicamente suas acBes aos fatores qualitativos e quantitativos

identificados pela portaria n269

Art. 19 Instituir e disciplinar a politica e estratégia Distrital de Qualificacao, voltado a

promover a qualificacdo social e profissional, requalificacdo e a certificacdo

profissional, assim como contribuir com aumento da probabilidade de obtencado e
4
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manutencdo de emprego e trabalho decente no ambito do Distrito Federal (negrito
nosso).!

como necessario o PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL
ITINERANTE aponta para os objetivos ja propostos pela politica de qualificacdo profissional norteadora no

Distrito Federal,

§12 Promover agdes continuadas e integradas de qualificacdo social e profissional,
requalificacdo profissional e certificacdo profissional para fortalecer e potencializar
as politicas publicas vinculadas ao emprego, trabalho e renda com vistas a redugao
das desigualdades sociais no Distrito Federal. (negrito nosso)?

pois entende que ha uma expressiva massa de trabalhadores fruto dos constantes éxodos migratorios
internos do Brasil rural para as grandes cidades e Brasilia ndo se afasta desta, que é uma onda marcada e
ditada pelas tecnologias de informacdo e a sociedade do conhecimento. Assim o PROJETO QUALIFICA DF
MOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE também absorve os principios expostos no
ordenamento da Secretaria “12 Qualificacdo Profissional como direito do trabalhador®” nada mais justo,
pois ndo falamos de favores, mas sim de trocas, de retribuicao ao investimento ja realizado por ele. Outros
de luz incorporado e proposto pelo PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E

PROFISSIONAL ITINERANTE da politica de qualificagao profissional é a:

§99 Territorializagdo, as politicas de trabalho, emprego e renda serdo
implementadas nos macroterritérios de atuacao designados pela SEDET. A
macroterritorialidade, mostra-se por meio de atores como o Governo do Distrito
Federal, o setor produtivo e a prépria populagdao moradora do DF, que por meio de
um processo relacional (por localizagdo geografica, por Indice de Desenvolvimento

! http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/d72473a2a8ed4da0b97d09314 1adcac6/SEDET _prt_69_2021.html
2 §2° Elevar a profissionalizagdo dos trabalhadores e empreendedores;
§3° Criar oportunidades de acesso, participagdo e permanéncia mais igualitaria ao mercado do trabalho por meio da

profissionalizagéao;

§4° Contribuir para a redugéo dos riscos de demissdes no mercado do trabalho em decorréncia da falta de
profissionalizagéao;

§5° Favorecer o aumento da probabilidade de sustentabilidade de agbes empreendedoras por meio da
profissionalizagao;

§6° Fortalecer a integracéo das relagdes institucionais publicas e com organizagbes da sociedade civil na area de
qualificacao profissional no Distrito Federal.

§7° Contribuir para a inclusédo produtiva da populagéo do Distrito Federal em situagao de excluséo profissional; e
§8° Interagir com outros equipamentos publicos com vistas a massificar as ofertas de qualificagdo profissional em
varios ambientes disponiveis.

3 http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/d72473a2a8ed4da0b97d093141adcac6/SEDET_prt_69 2021.html
5
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Humano (IDH), por indice de violéncia, por Renda, por Emprego/Desemprego e por
numero populacional) atuam no interior dos territérios designados na Estratégia
Distrital de Qualificacdo, e que a sua vez, constituem uma microterritorialidade que
produz mudanca em seu ambiente por meio da confluéncia e contradicdo de
esforcos das estruturas macro. Sendo*:

Macroterritorio Componentes

Macroterritoério Sul

Regides Administrativas
Fundo II.

: Gama, Santa Maria, Recanto das Emas, Riacho Fundo e Riacho

Macroterritorio Sudeste

Regides Administrativas

: Samambaia, Ceilandia, Taguatinga, Sol Nascente e Brazlandia.

Macroterritorio Norte

Regides Administrativas

: Planaltina, Sobradinho, Sobradinho Il e Fercal.

Macroterritério Nordeste Regides Administrativas: Itapod, Paranod, Sao Sebastido e Varjao.

Macroterritorio Regides Administrativas: Aguas Claras, Vicente Pires, Guard, SIA e Estrutural.

Sul/Sudeste

Macroterritorio
Sul/Sudoeste

Regides Administrativas: Nucleo Bandeirante, Candangolandia e Park Way

Macroterritério Area Regides Administrativas: Plano Piloto, Lago Sul, Lago Norte, Sudoeste/Octogonal, Jardim

Central Botanico e Cruzeiro.

A ideia é conseguir chegar ao cardter fragmentario e pulverizado que permeia a vida diaria do
trabalhador e sua moradia, como ja dito: estar o mais préoximo dele e de sua necessidade formativa, pois
assim se marcam as iniciativas comprometidas com o exercicio dos direitos inalienaveis do cidadao

brasiliense.

Em decorréncia de tal alinhamento, os quatro grandes eixos defendidos pelo PROJETO QUALIFICA
DF MOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE: democratizacdo e capilarizagdo do
acesso, fomento as cadeias produtivas, valorizagdo institucional da qualificagdo profissional e o incremento
formativo as paginas de conhecimento pessoal do trabalhador passam a orientar a organizacdao da

propostas de acdo da Associacdo Brasileira de Comunicacdo, Cultura, Esporte e Lazer - ABCCEL:

* http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/d72473a2a8ed4da0b97d093141adcac6/SEDET _prt_69 2021.html
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acessibilidade, o Projeto prevé um plano de acessibilidade cujo objetivo serd o de adequar os espacos as
normas prescritas para deficientes fisicos, contempla-se ainda, a humanizacdo de entradas, corredores e
demais dependéncias do espaco, com plataformas de elevacdo para acessibilidade e corrimaos,
democratizacdo e capilarizacdo do acesso, materializa-se pelo carater de gratuidade de toda sua
programacdo formativa e de qualificacdo profissional, bem como pelo alcance das faixas etarias que
acessam ao primeiro emprego, publico-alvo, sdo adolescentes, jovens e adultos, de ambos os sexos, cuja
faixa etdria se estende dos 16 aos 70 anos, originarios de comunidades urbanas, em sua maioria,
apresentam variados graus de escolarizagdo, estdo inseridos do Ensino Fundamental ao Ensino Superior,
Publico e Privado, bem como pelo alcance das populagbes em extrema situacao de vulnerabilidade social,
distantes dos mecanismos de qualificacdo ja ofertados pela Secretaria de Trabalho, sejam nas areas

urbanas ou rurais.

6. ADERENCIA ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Para a populagdo jovem do Distrito Federal, fruto de levantamento de dados e informacGes da
Companhia de Planejamento do Distrito Federal - CODEPLAN, onde aponta para o perfil da juventude do
DF®

Em um percurso “esperado”, os jovens de 15 a 17 anos deveriam frequentar o Ensino
Médio, os de 18 a 24 anos, o Ensino Superior, e os de 25 a 29 anos, a Poés-Graduacao.
Entre a juventude, os individuos na faixa etdria de 15 a 17 anos cursam, em um
percurso “esperado”, o ultimo ciclo do ensino bdsico obrigatério. Este ciclo
apresenta elevadas taxas de abandono: 6,8% em 2015 para o Brasil. Dos jovens de

15 a 17 anos do DF, temos 8,5% que nao frequentam a escola, 13,8% frequentam
escola particular e 77,8%, a escola publica

Estes dados geram possibilidades de integracdo com érgaos desenvolvidos na matriz de gestao
institucional para lidar com parte da populagdo alvo deste projeto, fato relevante de mencionar, haja vista
toda construcdo de politica publica deve primar pelos principios da transversalidade e multidisciplinaridade
para assim focar na entrega e barateamento dos custos do ticket médio por pessoa na sua implementacao

e execucdo, fato que este projeto desde ja busca alcancar, pois, além de trazer a populagdo jovem também

5 https://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2018/02/0-Perfil-da-Juventude-do-Distrito-Federal-Uma-
analise-dos-dados-da-PDAD-2015-2016.pdf
7



RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE COMUNICACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - ABCCEL
CNPJ N° 07.881.916/0001-47

ENDERECO: QNO 06 CONJ. J LOTE 49 CEILANDIA NORTE / BRASILIA-DF CEP 72.600-200

TELEFONE: 61 3373-3672 / 98292-6563

EMAIL: abcceldf@gmail.com ou contato.asceso@gmail.com

mira a populacdo em vulnerabilidade atendida por outro érgdo da administracdo publica. Para o caso deste
ultimo 6rgao, o Distrito Federal apresenta uma massa de pessoas em vulnerabilidade, em situacdo de rua,

assim distribuidas

Das 2.938 pessoas identificadas, 1.915 (65,2%) estavam na rua durante a coleta, 932
(31,7%) em servigos de acolhimento e 91 (3,1%) em comunidades terapéuticas. A
Tabela 2 apresenta a distribuicdo de pessoas em situacdo de rua pelas diferentes
regioes administrativas. Considerando o total de pessoas identificadas, as RegiGes
Administrativas com maiores concentra¢des de pessoas encontradas foram Plano
Piloto (728 pessoas, 24,8%), Sdo Sebastido (385, 13,1%), Ceilandia (370, 12,6%) e
Taguatinga (351, 11,9%)°.

Somados a essa parcela ainda temos indicadores e teaser administrados pelo 6rgdo de referéncia,

quais sejam:

Indicadores:

eD3.1 — Pessoas com renda domiciliar per capita de até 1/2 saldrio minimo (Peso =
0,167)

eD3.2 —Desocupacdo da populagdo de 18 anos ou mais de idade (Peso =0, 167)
eD3.3 — Informalidade da popula¢do de 18 anos ou mais (Peso =0, 167)

eD3.4 — Desalento da populagdo com renda domiciliar per capita de até 1/2 salario-
minimo (Peso =0, 167)

eD3.5 — Pessoas autébnomas com renda domiciliar per capita de até 1/2 salario-
minimo (Peso =0, 167)

eD3.6 — Disparidade renda entre domicilios chefiados por mulheres e por homens
(Peso =0, 167)’

Esses indicadores sdo a tradugdo do nimero de pessoas em vulnerabilidade no Distrito Federal que
temos como foco, 574.137 pessoas vivem na pobreza. Deste total, 346.937 tém idade acima de 17 anos.

Em outras palavras, 39,57% da populagao em situagao de vulnerabilidade social é formada por criangas e

6 https://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2021/12/Relatorio-Perfil-da-Populacao-em-Situacao-de-Rua-
no-Distrito-Federal.pdf
7 https://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2018/02/IVS-DF-Resultados-2020.pdf
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adolescentes. Voltados ao foco deste PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E

PROFISSIONAL ITINERANTE de qualificagao e requalificagao profissional.

No mesmo rumo temos outros 6rgdos que tem entre seus publicos alvo a populacdo em
vulnerabilidade e atendida por programas que sdo de sua competéncia. Colocar em evidéncia estes
programas e produtos de atendimento ao cidaddao é ja constituir elos de transversalidade e
multidisciplinaridade de atendimento, com vista a baixar o ticket médio do atendimento a cada cidadao
atendido pelas politicas publicas transversais e multidisciplinares que o Estado deve desenvolver para cada

vez mais ter um cidaddo completo e atendido em suas necessidades de forma integral.

Para o PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE, que
possui sua esséncia no carater itinerante, na capilaridade de suas acdes, alcancando as localidades mais
longinquas dos grandes centros, onde ndo existe infraestrutura adequada, diversas vezes nem condigOes
legais para que sejam implementadas, que se encontram as populac¢des de extrema vulnerabilidade social,
publico alvo do Projeto, que na sua aderéncia estratégica institucional, o cidaddo seja visto com um prisma
de 3609, onde se busca atendé-lo em todas suas dimensGes formativas de qualificacdo e requalificagdo

profissional, que a grade curricular desenvolvida com tal pertinéncia permita.

7. SOBRE A ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE COMUNICAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - ABCCEL

A Associagao Brasileira de Comunicagdo, Cultura, Esporte e Laser — ABCCEL, antes denominada
Associagdo Sociocultural e Esportiva do Setor O — ASCESO, teve suas atividades iniciadas no longinquo ano de
1986, como mantenedora do grupo cultural e teatral "TENGO-LENGO", uma das maiores quadrilhas
juninas de Ceilandia DF, através da parceria entre a instituicdo e a escola do Centro Médio 09 de
Ceilandia, onde o grupo fazia uso da quadra para ensaio e seu desenvolvimento. A Associac¢do, ainda com
a antiga denominac3o de ASCESO, foi idealizadora e realizadora do festival "ARRAIA TENGO- LENGO",
onde foram realizadas cinco edi¢des do festival em um periodo de 05 anos de plena atividade. O evento
promovia a integracao entre a cultura e o social, para arrecadac¢dao de cestas basicas para doac¢do a
entidades filantropicas e pessoas em situacdo de vulnerabilidade social. Promovemos também a 12

Formatura Social do DF. Durante 15 anos realizamos diversas oficinas populares e contribuimos para a

9
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formacdo de novas quadrilhas e novas iniciativas culturais na cidade, a partir do desenvolvimento e
gualificacdo de jovens e adultos beneficiados pelos cursos e oficinas de montagem de coreografias,
puxadores, marcadores, artes cénicas, construcdo de temas, musicas, indumentarias, cendrios, dentre
outros. Desenvolvia-se desde aquele momento a vocacdo para a qualificacdo de pessoas, uma das

principais missdes da instituicao.

Como resultado dessas atividades, participamos da construcdo de uma nova abordagem sobre os
processos de construcdo da cultura e das festas juninas no Distrito Federal, difundindo-as por meio das
diversas apresentacdes culturais, participagGes nos campeonatos regionais e nacionais, sempre buscando
levar o reconhecimento dos artistas populares e anénimos de nossa comunidade, e do Distrito Federal.
Com o objetivo de ampliar a sua capacidade de atuacdo, a instituicdo passou no ano de 2021 a denominar-
se Associacdo Brasileira de Comunicacdo, Cultura, Esporte e Laser — ABCCEL, com foco na evolugdo de
seus processos criativos e de gestdo. Com este propdsito, passamos a viabilizar iniciativas de maneira
estruturante, criativa e sustentavel. Acumulamos aprendizado e conhecimento. Focada em
desenvolvimento, gestdo, qualificacdo e execucdo de projetos, tratando-os como sistemas vivos,
oportunidades de aprendizagem social com potenciais transformadores inestimaveis, tanto para pessoas,

guanto para organizagdes e comunidades.

Foram executados projetos de qualificagdo profissional, como o “PROFISSIONAL DO FUTURQ”, para a
Secretaria de Turismo do Governo do Distrito Federal, que ofereceu cursos profissionalizantes para jovens e adultos
em situac¢ao de vulnerabilidade social, nas areas de producdo cinematografica, e outros realizados em rede com
outras entidades, tais como o projeto “CARRETA DE OLHO NO FUTURQ”, através de parceria com o INSTITUTO
EMBALANDO SONHOS, executado pela Secretaria de Cultura e Economia Criativa, com a realizagdo de cursos

profissionalizantes nas areas cinematografica, de produgdes artisticas e radialista.

Com maior destaque apresentamos a execucio do PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO
SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE, caminhando nesse momento para o 32 ciclo com um alcance

impressionante, sendo 18 (dezoito) etapas realizadas, com 72(setenta e duas) localidades do Distrito
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Federal atendidas, mais de 15.840 (quinze mil oitocentos e quarenta) pessoas impactadas, ao longo do

19 e 29 ciclos do projeto.

Nossa missao tem sido contribuir para o desenvolvimento da cultura, esporte, lazer, turismo e da
formacdo profissional, dos jovens e adultos, mulheres e homens, principalmente os mais vulneraveis,

residentes no Distrito Federal.

8. JUSTIFICATIVA

Em tempos de desemprego em alta, a falta de experiéncia faz com que os jovens sejam os que
mais sofrem com o reduzido nimero de vagas. Dados do mercado de trabalho divulgados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica® (IBGE) mostram que, entre os trabalhadores entre 18 e 24 anos,
a taxa de desemprego é mais que o dobro da taxa da populacdo em geral. Enquanto a taxa geral ficou
em 12,4% no segundo trimestre de 2018, entre os jovens esse percentual salta para 26,6%. Os nimeros
apresentados pelo instituto revelam ainda que, do total de 13 milhGes de desempregados no pais,
32% tém entre 18 e 24 anos, o que corresponde a um contingente de 4,1 milhGes de jovens nesta faixa
etaria em busca de emprego. Este nimero é superado apenas pelos trabalhadores com idade entre 25
e 39 anos, que correspondem a 34,6% do total de desempregados — cerca de 4,5 milhdes®. Juntos,
estes dois grupos etarios respondem por 67% dos desempregados no pais. Ja os trabalhadores entre

40 e 59 anos representam 22,7% do total de desempregados,somando 2,9 milhdes de pessoas.

"Essa taxa é muito maior entre os jovens por conta das barreiras que sdo impostas a ele
para ingressar no mercado de trabalho. Capacitar uma pessoa para o mercado de
trabalho custa caro. Por isso o mercado tende a buscar quem ja tem experiéncia
profissional", explica Cimar Azeredo, que gerencia a Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios” (PNAD).

No Distrito Federal, 308 mil pessoas ndo tém um motivo para acordar cedo todos os dias. Elas
amargam a espera por um emprego, muito embora o écio criativo seja motor propulsor, para estes
brasileiros com pouca formacao ou qualificacdo profissional, ele se torna fator de desesperancga

e n3o é nadabem-vindo.

5
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https://www.ibge.gov.br/apps/populacao/projecao/index.html?utm_source=portal&utm_medium=popcl
ock&utm_c ampaign=novo_popclock

6

Distrito Federal. Dados;

Ano;Populacdo total;Homens;Mulheres;Nascimentos;Obitos;Taxa de Crescimento Geométrico;Taxa
Bruta de Natalidade;Taxa Bruta de Mortalidade;Esperanca de Vida ao Nascer;Esperanca de Vida ao
Nascer - Homens;Esperanca de Vida ao Nascer - Mulheres;Taxa de Mortalidade Infantil;Taxa de
Mortalidade Infantil - Homens;Taxa de Mortalidade Infantil - Mulheres;Taxa de Fecundidade
Total;Razdo de Dependéncia -Jovens 0 a 14 anos;Razdo de Dependéncia - Idosos 65 ou mais anos;Razao
de Dependéncia;indice de Envelhecimento

" http://pdad2021.codeplan.df.gov.br/

Apesar de o numero ter caido em relacdo a 2017, quando a capital registrou mais de 338 mil pessoas
sem trabalho, o Governo do Distrito Federal, tem se esforcado e direcionado, por meio da Secretaria do
Trabalho, programas e projetos voltados para a qualificacdo dos jovens, além de ampliar as a¢bes que
estimulam a introducdo dos cidaddos no mercado de trabalho. Quando tornamos as estatisticas fonte
de conhecimento, e personificamos quem, onde e como ¢é atingido o trabalhador, vemos que a primeira
pergunta é respondida assim: a mulher negra. De acordo com a Companhia de Planejamento do DF
(Codeplan), elas sdao 54%, enquanto os homens sao 46%. Por faixa etdria, a procura por emprego é maior
entre 16 e 24 anos, com 43,3%, seguido por 25 e 39 anos (32,8%), e 40 e 49 anos (12,3%). Negros
também sdo maioria: 74,2%. As regiGes administrativas do Fercal, Itapod, Paranoa, Recanto das Emas,

SIA, Estrutural e Varjdo concentram a maior percentagem de desemprego do Distrito Federal®.

Com vista para esse cenario, a proposta do PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO
SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE é trazer uma metodologia tedrica e pratica, num processo de
gualificacdo que se inicia através de uma pesquisa prévia, em cada localidade de execuc¢do dos cursos,
para identificar as reais necessidades e expectativas da populagdo em extrema vulnerabilidade social,
e dessa forma atender essas demandas identificadas oferecendo cursos com aulas presenciais
executadas em unidades moéveis, equipadas com toda infraestrutura tecnolégica, todos os recursos
pedagdgicos, bem como, recursos humanos, somados as atividades de palestras sobre o mercado de

trabalho, qualificacdo profissional, concessdo de microcrédito, cooperativismo, e associativismo. Ou
12
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seja, manter e alimentar o contato dos alunos com o mercado é fator imprescindivel para aumentar as
possibilidades de novos aprendizados e oportunidades de vagas de empregos. Nessa direcdo e com a
missdo de contribuir para reverter este cenario de desemprego com baixa qualificacdo profissional no

Distrito Federal, em relacdo aos demais estados brasileiros.

8 http://pdad2021.codeplan.df.gov.br/

9. PLANO DE COMUNICACAO

A divulgagdo do PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICAGAO SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE se

dara em quatro etapas distintas:

A PRIMEIRA ETAPA compreende as estratégias de comunicacdo e divulgacdoo da selecdo para
preenchimento das vagas dos cursos profissionalizantes basicos de (80h), sob demanda e anterior
divulgacdo pela equipe técnica da SEDET, segundo numeros de inscritos por microterritério componente,

segundo metodologia de interven¢ao desenhada.

Essa etapa se inicia através de uma pesquisa inicial, em cada localidade de execug¢do dos cursos, para
identificar as reais necessidades e expectativas da populacgdo em extrema vulnerabilidade social e das
demais populagdes integrantes do publico alvo do Projeto, e dessa forma otimizar as a¢des de qualificagao
do Projeto, pois as mesmas estardao em conformidade com as demandas das populagdes em situagao de
extrema vulnerabilidade, bem como de cada localidade atendida com a execugdo dos cursos

profissionalizantes.

Simultaneamente a pesquisa inicial, sera efetuada a distribuicdo do material digital (banners e releases)
gue se dara via redes sociais e demais midias espontaneas (rddios, jornais e TV), e por fim via website da

Secretaria de Trabalho do Governo do Distrito federal, redes sociais do projeto.

13
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Serao utilizados também carros de som, nas localidades a serem atendidas, com releases atrativos para
divulgar os cursos oferecidos, bem como os beneficios que a qualificacdo social e profissional levara para

essas populacdes em extrema vulnerabilidade social.

Serao utilizados também pacotes de mensagens de texto para telefones celulares, com o mesmo
conteudo atrativo para divulgar os cursos e os beneficios que a qualificacdo profissional pode trazer para

essas populagdes em vulnerabilidade social, adequados para o formato de mensagem de texto.

A SEGUNDA ETAPA compreende o processo captacao, inscricdo dos alunos, através do link de inscricdes,
para os cursos divulgados, com suas respectivas vagas, no site da SEDET. A ABCCEL fard a utilizacdo de uma
equipe com uma insfraestrtura de tendas com a identidade visual do projeto, paras cada uma das 4 (quatro)
localidades, bem como a utilizacdo de mensagens de audio e texto para telefones celulares, com contetdo
atrativo para divulgar os cursos oferecidos pela SEDET, bem como a realizacdo de outras acgles
complementares captacdo de alunos tais como divulgacdo em escolas do segundo grau, feiras regionais,

templos religiosos, etc.

A TERCEIRA ETAPA compreende o processo efetivacdo das matriculas dos alunos para os cursos para os
quais foram selecionados, de acordo com as rela¢gdes de selecionados divulgadas no site da SEDET. A
ABCCEL fara a utilizagdo de uma equipe com uma insfraestrtura de tendas com a identidade visual do
projeto, paras cada uma das 4 (quatro) localidades, bem como a utilizagdo de mensagens de adudio e texto
para telefones celulares, convocando os alunos selecionados pela SEDET, para comparecerem nas Tendas
de inscricdo e matriculas, para efetivarem sua respectivas matriculas nos cursos para os quais foram

selecionados.

A QUARTA ETAPA compreende a realiza¢ao de pesquisa de satisfacdo mensal junto aos alunos atendidos
pelo PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE, com vistas a

realizar constante avaliagdo da qualidade dos servigos executados pela parceria estabelecida.

EVENTOS DE FORMATURA - Ao término de cada etapa de cursos, serd realizado um evento de

encerramento e entrega de Certificados aos alunos, onde ocorrera a entrega dos certificados bem como

14
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um momento de confraternizacdo entre os alunos, seus familiares, as equipes envolvidas no projeto e os

dirigentes da SEDET.

10. PLANO DE AGAO PARA ATRAGAO DE PARCERIAS E INVESTIMENTO

Para o PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE a
captacao de recursos é motor propulsor de multiplos fatores, uma vez que seu publico é o trabalhador e
foco é variavel pelo fator idade, uma vez que toda a metodologia estad desenhada para atender jovens,
adultos e senhores(as) maiores de 60 anos, pois a qualificacdo ou requalificacdo profissional ndo tem idade

e sim multiplas habilidades que podem ser adquiridas ao longo da vida.

Sendo assim, é de suma importdncia conhecer cada um dos aspectos capazes de interferir
diretamente na correta estratégia desenhada para a retroalimentacdo do processo formativo do
trabalhador brasiliense e, portanto, vamos elencar neste plano de atracao de parcerias e investimento as

ferramentas a serem utilizadas:

a. Midias Sociais

Atualmente, as midias sociais sdo utilizadas por grande parte da populagdao mundial, do Brasil e
Distrito Federal e, em momentos como este que estamos vivendo agora, de isolamento social, elas se
convertem em uma ferramenta de injecdo sélida e potente para alcangar de forma individual ao cidadao,
bem como as instituicdes que possuem entre seus valores e missdo contribuir com a mudanca positiva do
ambiente local e vida de cada brasileiro que toque. Assim, trara um capitulo atento as leis de incentivo
propostas pelo Governo do Distrito Federal, por meio da Lei Complementar n2 934 de 20172 e seus atos
regulatdrios, como saida aos novos produtos gerados pelas publicagdes bibliograficas e materiais

videograficos nas mais distintas plataformas.

8 https://www.cultura.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2018/04/Apresentacio-empresas.pdf

A lei serve como mecanismo de apoio a producio e difusdo da arte e manifestagées culturais em parceria com a iniciativa
privada, por meio de isengdo fiscal. De acordo a regulamentacdo da Portaria 37, que determina o periodo de inscrigdo, as
candidaturas estdo abertas do dia 9 de marco a 2 de dezembro de 2022.

15



RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE COMUNICACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - ABCCEL
CNPJ N° 07.881.916/0001-47

ENDERECO: QNO 06 CONJ. J LOTE 49 CEILANDIA NORTE / BRASILIA-DF CEP 72.600-200

TELEFONE: 61 3373-3672 / 98292-6563

EMAIL: abcceldfl@gmail.com ou contato.asceso@gmail.com

b. Prospecgdo Ativa

A prospeccdo ativa ndo precisa, necessariamente, ser pessoal. Portanto, para que seja possivel fazer
uma boa prospeccao de captacdo de recursos, a Associacdo Brasileira de Comunicacdo, Cultura, Esporte e
Lazer - ABCCEL possui um mailing -mala direta- de possiveis doadores, no poder legislativo nacional e local.
Com esse quadro exposto, fard diuturno contato com estes atores para desenvolver maior grau de
sensibilidade para transversalizar as politicas publicas de qualificacdo social e profissional, levando assim a
um aumento nos recursos orgamentarios e financeiros do PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO

SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE.

c¢. Campanhas de Conscientiza¢ao

As campanhas de conscientiza¢do junto ao comércio local e populagdo, visa chegar na ordem da
conscientizacdo coletiva, podendo ser feitas de diversas maneiras, partindo do pressuposto de que
conhece bem o seu publico-alvo. Para isso, a estratégia para atingir seu target diretamente no cerne. Ou
seja, fazer com que se sintam atraidos pela ideia para, entdo, efetivar a captacdo de recursos da maneira

como a Institui¢ao necessita.

(...)

A pessoa juridica podera se beneficiar do incentivo fiscal relativo a lei Rouanet
quando efetuar doagbes ou patrocinios até o limite maximo de 4% do valor do
Imposto de Renda devido. Na hipotese de patrocinio, podera deduzir do Imposto
devido 30% do investimento e, na hipotese de doagdo, deduzird 40% do valor
investido. Além disso, o valor da doagdo ou patrocinio de pessoa juridica podera ser
abatido como despesa operacional.

(...)

A pessoa fisica deve obedecer ao limite de 6% do valor do Imposto de Renda devido
para a realizagao do investimento cultural incentivado. A dedugao sera de 60% do
valor investido, no caso de patrocinio, e de 80% do valor da doag3o. (pag. 21)°.

% https://www.oabsp.org.br/comissoes2010/gestoes2/2016-2018/direito-terceiro-
setor/cartilhas/captacao_aspjur21092011%20revisada.pdf
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Esse desenho de captacdo por doacdo ou patrocinio direto, atenta para o grande numero de
servidores publicos federais e distritais, que nada mais fariam seu dever nobre de cidaddo ajudando ao

proximo e a sua comunidade diretamente?®,

11. CONTRAPARTIDA

A construcdo de um mapa populacional para andlise dos impactos gerados pelo programa, conhecer
a populacdo a ser atendida, mensurar como e onde podemos intervir no territério, como solicitado pela
demanda da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda do Governo do Distrito Federal
- SEDET, implica no desenho e na aplicacdo de um questiondrio estruturado ou semiestruturado para
dirimir tal universo.

Para responder tal demanda a ABCCEL acredita ser pertinente em primeira mao receber o input da
Companhia de Desenvolvimento do Planalto Central - CODEPLAN, que em ano anterior, 2021 desenharam

a Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilio - PDAD-DF/2021*.

(...) “Para a defini¢do do tamanho das amostras, utilizou-se como pardmetro estatistico a variancia da
renda domiciliar. Tal parametro serviu de balizador na particdo da amostra total, de 35.556
domicilios, seguindo o modelo da reparticdo de Neyman. Quanto maior a variancia da renda
domiciliar, maior foi a amostra da localidade, sendo utilizado os dados de renda da PDAD 2018”. (grifo
nosso)

Onde usa uma amostra significativa da populagao para inferir o alcance, situa¢gdes do contexto do
cidaddo, bem como isso pode ser recolhido para fundamentar politicas publicas que melhorem as
condigdes de vida da populagdo em seus territorios.

Ja na mesma senda apresentada pelo relevante instituto de pesquisa ha uma redugdo proposital e

estatistica da amostra para gerar densidade ou “robustez”, como empregado pelo operador da pesquisa.

(...) “foi definido o menor tamanho amostral (n) de 440 domicilios por localidade, mesmo que a
féormula estatistica indicasse uma amostra suficiente menor. Foi prevista uma margem de perda em
torno de 16%, de forma que, ndo ocorrendo 100% da amostra sorteada para uma determinada
localidade”. (grifo nosso)

Esse comportamento metodoldgico permite maior compreensdo do desenho da populagao, sua

formacao e contextualizagdo, haja vista além de conhecer o territério de forma macro, também desceram

10 https://agenciabrasil.ebc.com.br/economia/noticia/2021-05/ir-parte-do-imposto-devido-pode-ser-doada-para-
organizacoes-sociais

1 https://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2022/05/PDAD-DF_2021.pdf

17



RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE COMUNICACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - ABCCEL
CNPJ N° 07.881.916/0001-47

ENDERECO: QNO 06 CONJ. J LOTE 49 CEILANDIA NORTE / BRASILIA-DF CEP 72.600-200

TELEFONE: 61 3373-3672 / 98292-6563

EMAIL: abcceldfl@gmail.com ou contato.asceso@gmail.com

em nivel reduzido ou reducionista da composicao da renda, escolaridade, trabalho e outras variaveis que
formam o amago do trabalho, conhecer a populacdo do Distrito Federal.

Continuando nesse sentido, que busca ja amparar solicitacdo futura de pesquisa sdcio territorial da
populacdo a ser atendida neste Projeto de Qualificacdo Social Mdvel e Itinerante gerida pela ABCCEL em
parceria com a SEDET, ja antecipamos que os microdados desta pesquisa da CODEPLAN é elemento
essencial para os objetivos propostos.

Pois vejamos,

(...) APDAD 2021 aponta que a populagdo urbana do Distrito Federal era de 3.010.881 pessoas, sendo
52,2% do sexo de nascimento feminino (Figura 3.1.3 e Tabela A.3). A idade média era de 34 anos. A
piramide etaria, apresentada na Figura 3.1.1, traz a distribuicdo da populagdo por faixas de idade e
por sexo (pag.38) PDAD-2021.

Os cendrios agora desenhados da totalidade da populacdo é o primeiro input que separa por sexo
a populacdo, onde 52,2% sdo do sexo feminino e idade média de 34 anos, ou seja ja inferimos que ha uma
populacdo jovem moradora no Distrito Federal, assim, bem como composta na sua maioria por mulheres.
Nessa composicdo populacional também podemos deduzir que mais de 23% sdo casais sem filhos.
Por outro lado, pela primeira vez ha um levantamento que identifica grupo populacional LGBTQI+, onde ha

uma resposta positiva de mais de 3%.

(...) Quando consideradas as pessoas LGBTQIA+89, ou seja, pessoas transgéneros e/ou lésbicas, gays,
bissexuais ou outros, verificou-se uma resposta afirmativa para 3,8% dos respondentes. (pag. 39)
PDAD-2021.

Esse mesmo olhar substancioso da populagdo apresenta, que hd mais de 57,1% pessoas que se
autodeclaram negras, ou seja, sdo pardas e pretas, sendo 46,1% e 11,1% respectivamente.

Entre os dados que destacamos esta a migracdo dessa intraestado, ou seja, os mineiros sao o maior
numero de imigrantes que chegam no DF, seja por maioria para acompanhar parentes como aponta a
pesquisa 15,5%. Essa informagado leva nos leva a pensar da necessidade de compreender como podemos
atender com nossos cursos esse visitante que fica se instalando permanentemente, com relativo grau de
escolaridade acima da média nacional que é de 7 anos.

Agora essa inferéncia nos leva a pensar ja quais sao as Regides Administrativas onde se alocam
essas pessoas, pois também ha um desejo implicito de onde morar. Em primeiro lugar se encontra a RA de
Ceilandia com 14,5%, RA de Taguatinga 10,9% e RA de Samambaia com 8,8%. Fundamentado assim,

também entendemos que essa populacdo, par e passo, estd crescendo e fazendo uso de produtos e
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servicos. No caso que nos ajuda a entender que produtos educativos (cursos de qualificacdo profissional)
podem ser servidos com o uso das novas plataformas de informacao, tecnologia e a internet das coisas,
pois:

(...) Sobre o acesso a comunicagdo, 83,6% dos entrevistados declararam possuir ao menos um celular
para uso pessoal, enquanto 7,8% declararam possuir ao menos um tablet (Figura 3.4.1 e Tabelas A.25
e A.26). Quanto ao tipo de linha, 50,5% afirmaram utilizar pré-paga e 34,2% pds-paga 91 (Figura 3.4.2
e Tabelas A.27 e A.28) (pag. 54) PDAD-20221.

Assim, exposto pela PDAD-2021 podemos pensar em levar informagao e conhecimento por meio
destas plataformas, pois o par, o cidaddo que buscamos alimentar com conhecimento, possui ferramentas

para estabelecer este didlogo.

(...) Perguntados se acessaram a internet nos Ultimos trés meses, 85,7% dos entrevistados
responderam afirmativamente, dos quais 96,1% acessaram todos os dias. Sobre os meios de acesso,
51,1% se conectaram por meio de microcomputador, 97,9% por meio de celular ou tablet e 39,2%
por outros meios (como televisdo, videogame ou outro equipamento eletrénico). (pag. 54) PDAD-
20221. (grifo nosso).

Outra surpresa carregada de felicidade em nossa proposta é que cada vez mais podemos adensar
0S cursos propostos é que alta escolaridade e niveis de leitura da populacdo do Distrito Federal deixa pensar

na facilidade de transmitir conhecimento, haja vista que:

(...) Sobre a escolaridade, 96,1% dos moradores com seis anos ou mais de idade declararam saber
ler e escrever (Figura 3.5.1 e Tabela A.41)93. Para as pessoas entre 4 e 24 anos, 50,7% reportaram
frequentar escola publica (Figura 3.5.2 e Tabela A.42). Considerando-se os estudantes de todas as
idades, a modalidade predominante era presencial, para 81,3% dos respondentes (Figura 3.5.3 e
Tabela A.43), e o turno predominante era matutino (53,5%) (Figura 3.5.4 e Tabela A.44) (grifo nosso).
(pag. 58) PDAD-20221. (grifo nosso).

Agora, por que romper a distancia, romper com o “status quo" que mantém este jovem afastado do
conhecimento. A pesquisa apresenta um panorama de mobilidade ou translado, onde o meio de

deslocamento, pergunta (qual é o meio PRINCIPAL de deslocamento) a pé.

(...) O principal meio de transporte declarado foi a pé, para 33,7% dos respondentes (Figura 3.5.7 e
Tabela A.47). O tempo gasto mais reportado foi até 15 minutos para 52,5% dos estudantes (Figura
3.5.8 e Tabela A.48). (pag. 59) PDAD-20221. (grifo nosso).

Ai vejamos que ndao é mera ousadia desta SEDET em propor uma parceria e, por meio, de
chamamento selecionar ndao sé quem tenha conhecimento e sim os instrumentos que mais o aproximem
da necessidade do usuario, e é neste caminho que a ABCCEL tem plenitude de competéncia e acimulo de
conhecimento por diuturnamente ter trabalhado com populagdes em vulnerabilidade e com dentro de

seus territorios fazer uso de metodologia que contribui na superacao das desigualdades sociais.
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Sabemos que para melhor fundamento serd necessario conhecer o cenario territorial para trazer
nao s6 uma visao pontual do ingresso no mercado de trabalho e no mundo do trabalho, mas também dos
conhecimentos e habilidades adquiridas no processo formativo, bem como cada vez mais o Governo do
Distrito Federal poderd incorporar novas tecnologias formativas e plataformas de maximizacdo do
desempenho do trabalhador.

A estimativa de custos para o presente levantamento, sera entre 2,5% e 5,0%, do valor total do

Projeto.

12. DO OBJETO

Qualificar social e profissionalmente 7.920 (sete mil novecentos e vinte) trabalhadores e/ou
cidaddos do Distrito Federal através do fornecimento e gestdo de unidades Madveis de capacitacdo
social e profissional itinerantes, equipadas com toda insfraestrutura tecnolégica, recursos humanos e
gestdo necessarias para a execucdo de 30 (trinta) cursos profissionalizantes basicos, com carga horaria
de 80 (oitenta) horas aula cada, com a realizagdo de eventos de encerramento e entrega de certificados,

além de palestras e treinamentos especificos com temas relativos ao mercado de trabalho.

12.1. DA DESCRICAO DO OBJETO

Qualificar social e profissionalmente 7.920 (sete mil novecentos e vinte) trabalhadores e/ou
cidadados do Distrito Federal através do fornecimento e gestdao de unidades Mdveis de capacitacdo
social e profissional itinerantes, equipadas com toda insfraestrutura tecnolégica, recursos humanos e
gestdo necessarias para a execugao de 30 (trinta) cursos profissionalizantes basicos, com carga horaria
de 80 (oitenta) horas aula cada, descritos detalhadatemente no ITEM 16 desta proposta, compostos
por um conteddo comum e por conteldo especifico para cada curso, execugao dos eventos de
encerramento e entrega de certificados para cada ciclo de formagao, além da execugao de palestras
e treinamentos especificos com temas relativos ao trabalho, para cada ciclo de formagao, tais como:

mercado de trabalho, qualificacdo profissional, concessdo de microcrédito, cooperativismo e
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associativismo.

13. DETALHAMENTO DAS AGOES

13.1. OBIJETIVO GERAL:

Qualificar social e profissionalmente 7.920 (sete mil novecentos e vinte) trabalhadores e/ou
cidaddos do Distrito Federal através do fornecimento e gestdo de unidades Modveis de capacitacdo
social e profissional itinerantes, equipadas com toda insfraestrutura tecnolégica, recursos humanos e
gestdo necessarias para a execucdo de 30 (trinta) cursos profissionalizantes basicos, com carga horaria
de 80 (oitenta) horas aula cada, descritos detalhadatemente no ITEM 16 desta porposta, compostos
por um conteddo comum e por conteudo especifico para cada curso, a realizacdo eventos de
encerramento e entrega de certificados para cada ciclo de formacao, além de palestras e treinamentos
especificos com temas relativos ao trabalho, para cada ciclo de formacdo, tais como: mercado de

trabalho, qualificacdo profissional, concessdo de microcrédito, cooperativismo e associativismo.

13.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

S30 objetivos especificos para o Projeto PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO PROFISSIONAL

ITINERANTE:

a) Qualificar social e profissionalmente 7.920 (sete mil novecentos e vinte) trabalhadores e/ou
cidaddos do publico alvo do Projeto, em um dos 30(trinta) cursos profissionalizantes bdsicos
disponiveis, para prepara-los com os conhecimentos necessarios para sua e recoloca¢gao no mercado

de trabalho, ou o desenvolvimento de seu potencial empreendedor;

b) Sensibilizar os trabalhadores e/ou cidaddo e promover seu engajamento para universo

formativo;

C) Desenvolver atividades que promovam o autoconhecimento dos

trabalhadores;

d) Identificar e desenvolver competéncias individualizadas;
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e) Estimular os trabalhadores e/ou cidaddo as boas praticas de gerenciamento do projeto de vida,
com linhas motivacionais e técnicas;

f) Disponibilizar o acesso as informacdes técnicas para conceber e tornar concretas idéias
no ambito da qualificacdo profissional;

g) Apresentar modelos de conduta e integridade nos negdcios e na vida pessoal;

j) Fornecer orientagdo vocacional para a retomada da vida laboral;

k) Preparar os trabalhadores e/ou cidaddo para entregar valor agregado na prestacdo de seus
Servigos;

|) Formarintegralmente os alunos como cidaddos (do ponto de vista intelectual, técnico, cultural e
social), incluindo conhecimentos relativos a cidadania, saude e seguranca laboral, educacdo
ambiental, direitos humanos, sociais e trabalhistas, orientacdo profissional e para o trabalho e

sustentabilidade.

13.3. PUBLICO ALVO

O Programa PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICAGAO PROFISSIONAL ITINERANTE, terd
como publico alvo o cidadao, e dentro desta espécie, o jovem trabalhador a partir de 16 a 29 anos
de idade, que busque sua primeira qualificacdo profissional ou requalificacao, trabalhador adulto, e
prioritariamente a populagdo negra, mulheres, jovens e homens, pessoas com deficiéncia, migrantes,
e demais minorias, e toda populacdao em extrema vulnerabilidade social do Distrito Federal, que mira
na qualificagcdo ou requalificacao profissional o instrumento para acessar ao mercado de trabalho apds
os efeitos negativos deixados pelo virus da SAR-CoV-02, novo CORONAVIRUS, ainda, o trabalhador
e/ou cidaddo idoso de até 70 anos que busca espaco para se habilitar nas novas tecnologias e
plataformas do mercado de trabalho.

Ao todo serdo disponibilizadas 7.920 (sete mil novecentos e vinte) vagas. No caso dos jovens
de 16 (dezesseis) a 18 (dezoito) anos, deverd ser preenchido formulario de autorizacdo prévia para

participacdo do curso pelos pais ou responsavel legal.
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14. MEMORIAL DESCRITIVO: ESPECIFICACOES TECNICAS DO PROJETO, INFRAESTRUTURA E
ESPACOS

O Programa PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL
ITINERANTE sera ambientado e fard uso de uma de estrutura fisica (sala de aula) de unidades méveis
e da gestdo especializada, capazes de articular e encadear suas a¢des de forma eficiente para garantir
o alcance dos resultados pretendidos e o atendimento das metas estabelecidas na proposta. Serdo 12
(doze) meses de trabalho, complementar, dedicados para cumprir as metas pretendidas, sendo 01
(um) més inicial de planejamento, mobilizacdo, preparacdo e realizacdo da pesquisa inicial; 09 (nove)
meses de efetivo trabalho nos macroterritérios, onde o ciclo de planejamento, mobilizacdo,
preparagao, realizagdo da pesquisa inicial, demais acdes de divulgacao, e execug¢do dos cursos se
repete, e 02 (dois) meses para apurag¢do de resultados finais, que também sera utilizado para
fechamento das ac¢Oes e prestacdo de contas. Trata-se de um projeto que compreende atividades
diversas a serem desenvolvidas no periodo de durag¢do das suas a¢fes que, em resumo enseja a
formacdo 180 (cento e oitenta) turmas, que serdo oferecidas no turno matutino e vespertino,
conforme a demanda de inscritos, serao proferidas 633.600 (seiscentos e trinta e trés mil e seicentos)
horas entre aula presenciais, atividades praticas e complementares, e 720 (setecentos e vinte) horas

de eventos de encerramento e palestras com temas relativos ao mercado de trabalho.

O total de alunos atendidos pelo Programa PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO
SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE na sua primeira versao serd de 7.920 (sete mil novecentos e
vinte) pessoas, visando a motivagao, construcdo de curriculo, de habilidades e de conhecimento para
superar o desemprego estrutural, utilizando sessdes de aprendizado focado e especializado em cada
tema e curso.

Serdo 4 (quatro) UNIDADES MOVEIS DE TREINAMENTO, composta de 7(sete) espagos com
areas somadas de 1.056 m2 aproximados, com 264 m2 de drea para cada unidade mdvel, distribuidos

da seguinte forma:
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Espaco 1 - SALA DE TREINAMENTO CENTRAL com 25m2 - descrigdo - estrutura fisica de sala de
treinamento, que engloba mesas e cadeiras, espaco para guarda de materiais dos alunos, televisdo
para apresentacdo de videos auxiliares para aplicacdo dos cursos, sistema de som, computadores,
guadro magnético.

Espaco 2 — SALA DE TREINAMENTO LATERAL com 50m2 - estrutura fisica de sala de
treinamento, que engloba mesas e cadeiras, espa¢o para guarda de materiais dos alunos, televisdo
para apresentacdo de videos auxiliares para aplicacdo dos cursos, sistema de som, quadro magnético.

Espaco 3 — SALA DE TREINAMENTO LATERAL 50m?2 - estrutura fisica de sala de treinamento,
gue engloba mesas e cadeiras, espa¢o para guarda de materiais dos alunos, televisdo para
apresentacdo de videos auxiliares, sistema de som, quadro magnético.

Espago 4 — SALA DE TREINAMENTO LATERAL com 50m2 - estrutura fisica de sala de
treinamento, que engloba mesas e cadeiras, espa¢o para guarda de materiais dos alunos, televisao

para apresentacdo de videos auxiliares, sistema de som, quadro magnético.

Espago 5 — SALA DE TREINAMENTO LATERAL com 50m2 - estrutura fisica de sala de
treinamento, que engloba mesas e cadeiras, espag¢o para guarda de materiais dos alunos, televisdo
para apresentacdo de videos auxiliares, sistema de som, quadro magnético.

Espago 6 — SALA DE COORDENAGAO PEDAGOGICA E GESTAO ADMINISTRATIVA com 6,5 m2 -
estrutura fisica de sala executiva, que engloba mesa e cadeiras, armarios para guarda de materiais
diversos, quadro magnético.

Espaco 7 — 1(um) BANHEIRO COMPLETO com 4m2, composto por 1(uma) pia, 1(vaso sanitario),
1(um) porta papel higiénico).

OBSERVAGCAO: Caso a disponibilidade de 1 (um) banheiro proposto, instalado na parte interna
da unidade modvel, ndo atenda as necessidades de utilizacdo adequada dos trabalhadores e/ou
cidaddos, a ABCCEL providenciara a instalacdo de mais 1(um) banheiro, seja na prépria area interna da
unidade maével, ou 1(um) banheiro quimico instalado na area externa da unidade mével, sem custo ou

alteracdo de valores para a parceria estabelecida.
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Os ambientes multifuncionais sdo orientados para promover a fruicdo, producdo, didlogo e
convivéncia para a qualificacdo profissional dos trabalhadores e/ou cidad3os brasilienses. A proposta
é estimular a interacdo com as novas plataformas de aquisicdo de conhecimento e acolher com
conforto e seguranca o trabalhador. A infraestrutura do PROJETO QUALIFICA DF MOVEL
QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE contard com climatizacdo, rede elétrica, projeto
de identidade visual, iluminacdo principal e de seguranca, sonorizacdo em cada ambiente de
treinamento, extintores, recipientes para coleta seletiva de lixo, sistema de telefonia e internet banda
larga para uso do processo de qualificacdo.

14.1. ACESSIBILIDADE

13.1.1.Todas as unidades moveis utilizadas na execucdo das agbes descritas na parceria
possuirao instalados elevadores para acesso de pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida, conforme imagem abaixo:

13.1.2. Todos os espagos de treinamento acoplados nas laterais das unidades modveis sdo
adequados para garantir a acessibilidade e a mobilidade de pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, através de piso adequado para essa locomoc¢do. A medida de cada
unidade moével é de aproximadamente 18 metros de largura por 15 metros de
comprimento, com uma area total de 270 m?, para cada unidade mével, sendo o total de
1.080 m? para 4 unidades moveis;
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13.1.3. A ABCCEL sugere ainda a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e
Renda do Governo do Distrito Federal - SEDET que sejam reservadas vagas, nas
turmas dos cursos de qualificagdo profissional objeto da presente parceria, para
pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida.

13.2. SUSTENTABILIDADESOCIO-AMBIENTAL DO PROJETO

13.2.1. Reciclagem dos residuos produzidos pelo Projeto. Todos os residuos produzidos
durante as atividades de qualificagdo profissional serdo separados de acordo com as
orientagdes de reciclagem doSLU, e encaminhados a cooperativas de reciclagem de
residuos proéximas ao local de execucdo dos cursos com o objetivo de, além da
sustentabilidade, fomentar a atuacao dessas cooperativas de reciclagem de residuos.

13.2.2. Serao fornecidos para cada aluno dos cursos, recipientes do tipo caneca ou garrafa
tipo “squeeze” com a logomarca do projeto, com o objetivo de reduzir ao maximo a
utilizacdo de copos descartdveis durante as atividades do projeto, e dessa forma reduzir a
producgado de residuos.

13.2.3. Sempre se dard preferéncia a utilizagdo de arquivos digitais com o objetivo de reduzir
o consumo de papéis durante as a¢des do projeto, tanto nas a¢des administrativas quanto
nas a¢les de execucdo dos cursos, salvo quando estritamente necessario.

14. METODOLOGIA

Os principios metodoldgicos ancorados neste projeto sdo: a andragogia, pois é base territorial

de discussao:
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“Ora, do ponto de vista tedrico, a questao que dominava na época, influenciada
pelas investigagdes realizadas no ambito da psicologia, era a de compreender as
carateristicas individuais dos adultos para que, a partir do conhecimento das
suas especificidades, fosse possivel encontrar as estratégias de acdo educativa
mais apropriadas a cada um dos adultos” (Barros, Rossana. 2018)°

gue vé o homem inserido no contexto e busca nos conhecimentos pretéritos alcancados alimentar a
forca de transformacdo do conhecimento repassado no Programa PROJETO QUALIFICA DF MOVEL
QUALIFICACAO PROFISSIONAL ITINERANTE. Noutro piso, temos a heutagogia, que se alimenta da

capacidade de protagonismo do individuo:

“Na educacdo problematizadora, que Freire contrap0e a tradicional educacdo
escolar por si designada de educag¢do bancdria, a interacdo entre o sujeito e o
objeto do conhecimento é entendida ndo como dualismo, mas como uma
unidade dialética que possibilita a criagdo do sujeito cognoscente e a recriacao
do mundo” (Freire, Paulo. 1997)1°

Estes dois elementos sdo subtraidos visando sempre potencializar o aprendizado com uma abordagem
pratica e voltada para a aplicacdo profissional do conhecimento no mercado de trabalho e de servicos.
Aqui no PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICAGAO SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE, o
professor toma papel de facilitar, medidor de conhecimento, guiando o trabalhador e/ou cidad&o pelo
conhecimento pretérito ja adquirido e somando os novos elementos que sdo apresentados nos

conteudos dos cursos.

9 https://www.scielo.br/j/ep/a/TdjFHK3NrJdKQ5SrzZbBwjF/?format=pdf&lang=pt

10 FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Rio de Janeiro: Paz
e Terra, 1997.
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Ciclo da aprendizagem ativa na
andragogia:
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Fonte: http:/Arisarh. wordpress .com/2009/1 1/20/treinamentos-indcor-e-cutdoorn

As inscricGes serdo realizadas por meio do site da SEDET, ou de forma presencial nas Agéncias do
Trabalhador, ou nas préprias unidades moveis. Vale ressaltar que se dara preferéncia ao publico em
situacdo de extrema vulnerabilidade social, sendo obrigatdrio o preenchimento de uma ficha de
inscricdo especifica. No caso de jovens de 16 (dezesseis) a 17 (dezessete) anos, devera ser apresentada
ficha de autorizacdo assinada pelos pais ou responsavel legal. Serdo disponibilizadas 7.920 (sete mil
novecentas e vinte) vagas ao total, divididos em 02 turnos, sendo matutino e vespertino.

As aulas serdo presenciais. Para cada turma haverd um instrutor preparado para facilitar e
promover a aprendizagem no dia-a-dia dos trabalhadores e/ou cidaddos, revezando-se nos conteudos
desenvolvidos diariamente, utilizando-se de vérios recursos, incluindo a plataforma digital. O conteido
programatico sera dividido em mddulos tematicos (grupos disciplinares). A plataforma digital a ser
utilizada pelos alunos faz com que encontrem em um soé lugar, testes e exercicios sobre a teoria.

As aulas presenciais contarao com conteldos acompanhados de apresentagao de slides, videos,
apostilas e outros recursos didaticos como jogos, dindmicas, técnicas especificas e trabalhos em
grupos.

A substituicdo de candidatos somente podera ser feita até o atingimento de 20(vinte) porcento
da carga horario do curso. A SEDET poderd inscrever, em cada turma, até 10(dez) porcento a mais de
trabalhadores e/ou cidaddos do que o total de vagas previstas inicialmente, ndo gerando obrigacdo de

ressarcimento ou qualquer 6nus financeiro a mesma.
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TELEFONE: 61 3373-3672 / 98292-6563

EMAIL: abcceldfl@gmail.com ou contato.asceso@gmail.com

Além da carga horaria dos cursos prevista de 80(oitenta) horas aula, irdo constar do cronograma
de execucdo 2(duas) palestras a serem ministradas, de forma presencial ou remota com carga horéaria
minima de 1(uma) hora cada, onde serdo abordados temas atuais e importantes relativos ao mercado
de trabalho tais como: mercado de trabalho, qualificacdo profissional, concessdo de microcrédito,
cooperativismo, associativismo, dentre outros.

Ao final de cada ciclo de cursos, serd realizada a avaliagdo do projeto, seguido de um evento de
certificacdo dos alunos, em espaco a ser definido pela SEDET e pela ABCCEL. Serda um evento de
encerramento, com até 2 (duas) horas de duracao para confraternizacdo com os participantes, com
palestras de empresarios e gestores publicos, com temadticas relativas ao mercado de trabalho,
apresentacdo de videos e relatdrios das atividades desenvolvidas, entrega dos certificados para os

alunos que tiveram aproveitamento comprovado e aplicacdo de pesquisas de satisfacdo e sugestdes.

Os palestrantes convidados terdo como tema, conceitos da vida laboral, motivacional,
empreendedorismo, integridade na vida e nas empresas, reforcando o aprendizado dos trabalhadores
e estimulando-os a seguirem em seu propdsito formativo e laboral. Ao longo das atividades, serdo
elaborados relatérios de acompanhamento de cada ciclo do PROJETO QUALIFICA DF MOVEL
QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE para o alinhamento das a¢des gerenciais e
técnicas, bem como a alimenta¢dao da planilha de indicadores do projeto, para que as partes
envolvidas no processo possam ter a mensura¢ao dos resultados alcangados, facilitando avaliagdo e

retroalimentagdo dos processos adotados.

A previsdo de evasdo esta em até 20% dos alunos inscritos. Porém medidas serdao adotadas para
reduzir ao maximo essa taxa de evasao tais como: o acompanhamento dos alunos através do envio de
mensagem de texto informando, antecipadamente, a data de incio e o local onde serao realizados os
cursos, e no caso dos alunos que deixem de comparecer apds o inicio dos cursos, sera efetuado o
contato telefonico, ou até presencial, para que os mesmos possam retornar e concluir a formacgao
iniciada, ou se for o caso, disponibilizar, em tempo habil, a vaga para outro aluno interessado em

realizar o curso, observadas as regras definidas.
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RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE COMUNICACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - ABCCEL
CNPJ N° 07.881.916/0001-47

ENDERECO: QNO 06 CONJ. J LOTE 49 CEILANDIA NORTE / BRASILIA-DF CEP 72.600-200

TELEFONE: 61 3373-3672 / 98292-6563

EMAIL: abcceldf@gmail.com ou contato.asceso@gmail.com

11 https://www.napratica.org.br/sarasvathy-effectuation-para-a-carreira/
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RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE COMUNICACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - ABCCEL
CNPJ N° 07.881.916/0001-47

ENDERECO: QNO 06 CONJ. J LOTE 49 CEILANDIA NORTE / BRASILIA-DF CEP 72.600-200

TELEFONE: 61 3373-3672 / 98292-6563

EMAIL: abcceldfi@gmail.com ou contato.asceso@gmail.com

20. PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA DA PARCERIA - aplicada
corre¢dao do IPCA acumulado nos ultimos 12 meses de 3,93% fonte
www.ibge.com.br

Para o cumprimento de todas as metas do projeto proposto, faz-se necessario o aporte
financeiro de RS 10.661.340,32 (dez milhdes seiscentos e sessenta e um mil e trezentos e
quarenta reais e trinta e dois centavos), sendo o cronograma de desembolso RS 4.260.507,06
(quatro milhdes duzentos e sessenta mil quinhentos e sete reais e seis centavos) na
assinatura do Termo de Colaboragdo, 1 (uma) parcela de RS 4.260.507,06 (quatro milhdes
duzentos e sessenta mil quinhentos e sete reais e seis centavos) a ser paga em Novembro de
2024, e mais 1(uma) parcela de RS 2.130.253,53 (dois milhdes cento e trinta mil duzentos e
cinquenta e trés reais e cinquenta e trés centavos), a ser paga em Dezembro de 2024.

20.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Natureza de despesa

12 parcela 22 parcela 32 parcela

Meta n® Assinatura-| Més1-40%| Més2-20%
40%

META 1 - Contratar profissionais
para o desenvolvimento do
trabalho administrativo,
pedagdgico, contabil, operacional
e juridico, para assumirem a
Coordenagdo do projeto.

ETAPA 1 — Assinar
contratos dos
profissionais
selecionados para
servigos contabeis,
juridico,
coordenagao
administrativa,
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coordenacdo
técnica,
coordenacdo
pedagodgica e
coordenacdo
operacional.

ETAPA 2 — Assinar
contratos dos
profissionais

selecionados para

servigos de
assessoria de
imprensa e design
grafico.

ETAPA 3 — Elaborar
e organizar o]
planejamento de
implementacdo
operacional do
projeto.

META 2 - Contratar 4 (quatro)

Pedagogos e 20 (vinte)
Instrutores para preparo e
execugdo dos cursos

profissionalizantes basicos.

ETAPA 1 - Assinar
contratos de
trabalho com os 4
(quatro) Pedagogos
e 20 (vinte)
instrutores

contratados

RS
1.333.285,95

RS
1.333.285,95

RS
666.642,97
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META 3 - Capacitar os
Pedagogos e Instrutores para a
execucdao do projeto (aulas) e
iniciar a execugdo dos cursos.

ETAPA 1 -
Execugdo do
treinamento dos
novos

profissionais
quanto as suas
atribuigdes,
conteudos a serem
apresentados,
materiais didaticos
e meios de
instrucao.

META 4 - Produzir os materiais|
didaticos entregues por empresa
especializada, de acordo com o
cronograma definido.

ETAPA 1 -
Confeccdo dos
materiais didaticos

que serao
aplicados nos
cursos em sala de
aula.

ETAPA 2 -
Aquisicao dos meios
auxiliares de

instrugdo, que serdo
utilizados durante a
execugao dos
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Ccursos.

META 4 - Contratar empresas
que: desenvolverao os
conteldos das formacgdes,
conforme  descrito  neste
projeto, fardo o fornecimento
dos equipamentos de
informatica, links de internet,
principal e de contingéncia,
ativos de rede, instalagdo e
gestdo das redes logicas para
todos os ambientes mdveis de
treinamento, e seguranga de
dados e das informagdes,
aplicadas a LGPD, nos termos
da Lei.

ETAPA 1 - RS RS RS
Contratar contetdo 794.356,46 | 794.356,45 | 397.178,23
para os materiais
didaticos dos
Ccursos.

ETAPA 2 - Contratar
0s equipamentos de
informatica e ativos
de rede.

ETAPA 3 — Contratar
os links de dados para
internet, principal €
de contigéncia.

ETAPA 4 — Contratar
as redes ldgicas e de
dados para todos os
ambientes méveis de
treinamento, internos
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e externos.

ETAPA 5 - Contratar o
servico de seguranca
de dados e
informagdes,
aplicados a LGPD, nos
termos da Lei.

META 5 — Contratacdo da empresa
que farad o fornecimento e gestdo
logistica e operacional das 4
(quatro) estruturas mdveis para a
realizagdo dos cursos
profissionalizantes bdsicos, bem
como  veiculos de apoio
administrativo para a
operacionalizagdo do projeto e
outros equipamentos afins.

RS RS RS
ETAPA 1 _11.780.868,90 | 1.780.868,90 | 890.434,45
Contratagao da
empresa

META 6 — Contratacdo da empresa
para a realiza¢do dos eventos de
formatura de alunos e entrega dos|
certificados.

ETAPA 1 —
Contratagao da
empresa

META 7 — Contratagdo da empresa
que farad o fornecimento e gestao
das ag¢bes permanentes de
divulgacdo, captagdo, inscricdo €
matricula de alunos
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CNPJ N° 07.881.916/0001-47

4.260.507,06

RS RS RS
ETAPA 1 - 351.995,74 | 351.995,74 | 175.997,87
Contratagao da
empresa
12 parcela 22 parcela 32 parcela
Assinatura - | Més 1 —40% A
VALORES TOTALIZADOS ° | Més 2 -20%
40%
RS RS RS

4.260.507,06

2.130.253,53

20.2. PLANILHA ORCAMENTARIA
Com correg¢ao do IPCA acumulado nos ultimos 12 meses de 3,93% fonte

www.ibge.com.br

RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE COMUNICACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - ABCCEL

ENDERECO: QNO 06 CONJ. J LOTE 49 CEILANDIA NORTE / BRASILIA-DF CEP 72.600-200
TELEFONE: 61 3373-3672 / 98292-6563

EMAIL: abcceldfi@gmail.com ou contato.asceso@gmail.com
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QUATIDADE UNIDADE CORRECAO VALOR ORIGINAL | VALOR CORRIGIDO VALORES
ITEM DESCRIGAO 4 ESTRUTURAS INDICE IPCA TS
N OuTIPO MENSAL MENSAL MENSAIS
MOVEIS MES FONTE IBGE
1 |Coordenagdo geral do projeto — Presidente ABCCEL — pessoa juridica 1 Unitario 3,93% RS 7.909,32 | RS 8.220,16 | RS 8.220,16
2 |Coordenagdo geral técnica do projeto — pessoa juridica 1 Servigo terceiro 3,93% RS 6.764,55 | RS 7.030,40 | RS 7.030,40
3 |Geréncia administrativa — CLT R.E. 1 Unitdrio 3,93% RS 5.463,68 | RS 5.678,40 | RS 5.678,40
4 |Auxiliar Administrativo — CLT R.E. 1 Unitério 3,93% RS 2.151,06 | RS 2.235,60 | RS 2.235,60
5 |Assessoria contébil — pessoa juridica 1 Servico terceiro 3,93% RS 2.601,75 | RS 2.704,00 | RS 2.704,00
6 |Assessoria juridica — pessoa juridica 1 Servigo terceiro 3,93% RS 21.004,61 | RS 21.004,61 | RS 21.004,61
7 |Aluguel de espago para gestdo administrativa do projeto 1 Servigo terceiro 3,93% RS 1.955,48 | RS 2.032,33 | RS 2.032,33
8 |Contratagdo pedagogo — CLT. R.E. 4 Unitério 3,93% RS 4.683,15 | RS 4.867,20 | RS 19.468,79
9 |Contratagdo de instrutores — ME| 20 Unitario 3,93% RS 2.913,96 | RS 3.028,48 | RS 60.569,57

Vale transporte e Ticket alimentagdo para os colaboradores
contratados por CLT e MEl para as equipes pedagdgicas e
10 L " P . P q.|4o .p 808 o 26 Unitdrio 3,93% RS 938,71 | RS 975,60 | RS 25.365,63

administrativa do projeto (1 Gerente administrativa, 1 Auxiliar

administrativa, 4 Pedagogos e 20 instrutores), totalizando 26 pessoas.

Despesa com materiais de expediente para funcionamento do
11 |escritério administrativo fixo de apoio e administragdo do projeto (fora 1 Unitario 3,93% RS 1.561,05 | RS 1.622,40 | RS 1.622,40
das unidades moveis) —

Fornecimento de materiais e meios de instrugdo para cursos, materiais
utilizados para a realizagdo dos cursos, sdo, por exemplo, kits de
chaves e ferramentas especificas, kits de esmaltes, kits de outros tipos
de recursos, modelos para montagem, manuais, e demais recursos
necessarios para a realizagdo dos cursos. - Descricdo detalhada em
tabela abaixo.

13 |Fornecimento do kit aluno — caderno, lapis, caneta e borracha. 880 Unitério 3,93% RS 24,27 | RS 25,22 | RS 22.196,95
Fornecimento dos materiais de consumo administrativo por aluno. Sdo
todos os materiais de escritdrio utilizados pela equipe de execugdo dos
cursos (Supervisora Técnica, Pedagogos e instrutores), nas 4 unidades

880 Unitdrio 3,93% RS 194,26 | RS 201,89 | RS 177.667,09

14 |0 M oo = 880 Unitario 3,93% RS 5,71 | R$ 5,93 | R$ 5.222,27
moveis, para a execugdo e coordenagdo técnica dos cursos, sendo o seu
consumo total das 4 unidades moveis, dividido por aluno. — Descri¢do
detalhada em tabela abaixo.
15 |[Fornecimento de uniformes para os alunos. 880 Servigo terceiro 3,93% RS 8,83 | RS 8,83 | RS 7.765,92
16 |Contratagdo de seguro educando — pessoa juridica. 880 Servico terceiro 3,93% RS 1,72 | RS 1,79 | RS 1.573,08

Locagdo equipamentos de informatica, com suporte, licengas e
manutengdo — pessoa juridica. Sdo estimados 16 equipamentos tipo
notebook, para a sala de instrugdo de informética, para cada unidade
17 |movel, 1 equipamento para cada sala de coordenagdo pedagdgica de 64 Servigo terceiro 3,93% RS 422,78 | RS 439,40 | RS 28.121,30
cada unidade mével, 2 equipamentos para a coordenagdo pedagdgica,
2 equipamentos para o escritério administrativo, perfazendo um total
de 72 equipamentos para as 4 unidades méveis.

Contratagdo de link de dados, principal e de contingéncia, e servigo
18 |especializado de monitoramento de imagens com gravagdo remota em 4 Servigo terceiro 3,93% RS 2.393,61 | RS 2.487,68 | RS 9.950,72
ambiente mével e armazenamento de até 5 dias — pessoa juridica.

Servigos de produgdo de conteldos e manuais digitais — pessoa
juridica. Serdo 5 cursos aplicados de forma simultdnea por unidade

19 , . . N | 20 Servigo terceiro 3,93% RS 4.100,77 | RS 4.261,93 | RS 85.238,61
movel, em cada ciclo mensal, totalizando a produgdo de 20 contetdos
por més.
Servico especializado de locagdo e gestdo de infraestrutura de rede

20 |ldgica e de dados, para ambientes méveis — tipo salas internas - pessoa 4 Servigo terceiro 3,93% RS 7.180,83 | RS 7.463,04 | RS 29.852,15
juridica.
Servigo especializado de locagdo e gestdo de infraestrutura de rede

21 |légica e de dados, para ambientes méveis - tipo salas externas - pessoa 16 Servigo terceiro 3,93% RS 4.058,73 | RS 4.218,24 | RS 67.491,81
juridica.
Locagdo de unidade movel tipo carreta com 15 metros de

22 |comprimento e 2,60 metros de largura, equipada com sala de 4 Servigo terceiro 3,93% RS 37.985,55 | RS 39.478,38 | RS 157.913,53
treinamento interna, sala de gestdo, banheiro — pessoa juridica.

23 |Locagdo de gerador de energia porte médio - pessoa juridica. 4 Servigo terceiro 3,93% RS 10.407,00 | RS 10.816,00 | RS 43.263,98

Locagdo dos ambientes de treinamento externos, acoplados a unidade . R
24 . . ) . 8 Servigo terceiro 3,93% RS 5.723,85 | RS 5.948,80 | RS 47.590,38
movel, com equipamentos para sala de treinamentos — pessoa juridica.

Fornecimento de agua potavel — galdo 20 | — pessoa juridica. Sdo
estimados o consumo total de 100 gal&es de 20 litros por ciclo mensal
para as 4 unidades méveis, com o total de 25 litros por més para cada
unidade moével, e o consumo de 1,04 galdo de 20 litros por dia, para
cada unidade movel, estimando 25 dias de trabalho por unidade mével
por més.

Fornecimento de combustivel para cada grupo gerador de porte médio
— pessoa juridica.

Fornecimento dos servigos de limpeza dos espagos da unidade movel
com material de limpeza incluso — pessoa juridica.

Fornecimento dos servigos especializados de gestdo operacional da
unidade movel, instalagdo, montagem, desmontagem, manuten¢do
preventiva e corretiva, com recursos humanos inclusos - pessoa
juridica.

Locagdo de caminhdo adequado e servigo de transporte da unidade
movel — pessoa juridica.

25 100 Galdo 20 litros 3,93% RS 14,36 | RS 14,92 | RS 1.492,43

26 8.724 LITROS 3,93% RS 7,39 [ RS 7,68 [ RS 67.004,05

27 4 Servico terceiro 3,93% RS 2.549,72 | RS 2.649,92 | RS 10.599,70

28 4 Servico terceiro 3,93% RS 23.477,19 | RS 24.399,84 | RS 97.599,37

29 4 Servigo terceiro 3,93% RS 16.651,20 | RS 17.305,59 | R$ 69.222,37

Contratagdo da empresa que fard o fornecimento e gestdo das agdes . .
30 . N L L ’ 4 Servigo terceiro 3,93% RS 16.651,20 | RS 17.305,59 | RS 69.222,37
permanentes de divulgagdo, captacdo, inscricdo e matricula de alunos.

Contratagdo da empresa para a realizagdo dos eventos de formatura de

31 . 4 Servigo terceiro 3,93% RS 6.868,62 | RS 7.138,56 | RS 28.554,23
alunos e entrega dos certificados e lanche.

TOTAL MENSAL PARA 4 (QUATRO) ESTRUTURAS MOVEIS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL RS 1.183.474,18

VALOR POR UNIDADE MOVEL R$ 295.868,55

(1 més de preparacdo, 9 meses de execucdo, 2 meses para encerramento e prestacdo de contas) RS 10.651.267,65
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20.3. TABELA DE DESCRICAO DETALHADA DO ITEM 11 DA PLANILHA
ORCAMENTARIA - DESPESA DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA
ESCRITORIO ADMINISTRATIVO FIXO - MENSAL

LOCAGAO IMPRESSORA BROTHER MULTIFUNCIONAL MENSAL | 1 4,07% RS 450,00] RS 468,32 RS 468,32
AQUISIGAO TONNER 1 UM 1 4,07% RS 239,00] RS 248,73 RS 248,73
AQUISICAO PAPEL CHAMEX A4 - RESMA 2 4,07% RS 18,40 RS 19,15 RS 38,30
AQUISIGAO CANETA CX 50 UM 1 4,07% RS 43,60 RS 45,37 RS 45,37
AQUISIGAO LAPIS CX 50 UM 1 4,07% RS 49,40 RS 51,41 RS 51,41
AQUISICAO BORRACHA 50 UM 1 4,07% RS 27,90 RS 29,04 RS 29,04
AQUISICAO GRAMPEADOR 1 UM 2 4,07% RS 63,90 RS 66,50 RS 133,00
AQUISIGAO PASTA SUSPENSA CX 50 UM 4 4,07% RS 119,90| RS 124,78 RS 499,12
AQUISICAO ENVELOPE ARQUIVO CX 100 UM 1 4,07% RS 45,90 RS 47,77 RS 47,77

TOTAL GERAL RS 1.561,05

OBSERVACOES: O item 11 da PLANILHA ORCAMENTARIA “Despesa com materiais de expediente para
funcionamento do escritério administrativo fixo de apoio e administragdo do projeto (fora das unidades
moveis)”, é composto pelos materiais de consumo e expediente administrativos gastos, por més, no
escritério de apoio administrativo do Projeto, pelo Coordenador geral, pela Gerente administrativa e pelo

Auxiliar administrativo, para a execugdo das atividades de apoio administrativo do Projeto.

20.4. TABELA DE DESCRICAO DETALHADA DO ITEM 12 DA PLANILHA
ORCAMENTARIA — FORNECIMENTO DE MATERIAIS E MEIOS DE INSTRUCAO
PARA CURSOS — MENSAL

CURSO DE MONTAGEM E MANUTENCAO DE MICROCOMPUTADORES

KIT DE CHAVES MANUTENGCAO COMPUTADORES 880 R$59,90|  4,07%| R$62,34| R$54.857,38
CPU COMPLETA PARA CURSO 110 |R$151,00]  4,07%|RS$ 157,15| RS 17.286,03
MONITOR E TECLADO 110 |R$371,00]  4,07%|RS 386,10| RS 42.470,97
MANUAL DO CURSO DE MONTAGEM E MANUTENGCAO 880 R$ 36,000  4,07%| R$37,47[ R$32.969,38
FONTE ENERGIA 12V 10 A 110 R$ 48,95  4,07%| R$50,94| RS$5.603,65
PLACA MAE LGA1155 CHIPSET INTEL 110 |R$237,75|  4,07%|RS$ 247,43| RS 27.216,91

TOTAL MENSAL RS 180.404,30
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CURSO DE MANICURE
KIT ESMALTES 880 RS 30,90 4,07%| RS 32,16 RS 28.298,71
KIT MANICURE PROFISSINAL 880 RS 129,30 4,07%| RS 134,56 RS 118.415,01
MANUAL CURSOS MANICURE 880 RS 36,00 4,07%| RS37,47| RS 32.969,38
PULVERIZADOR AGUA 880 RS 14,90 4,07%| RS 15,51| RS 13.645,66
TOTAL MENSAL RS 193.328,76
MANUAL CURSO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 880 | RS 128,00 4,07%| RS 133,21 RS 117.224,45
TOTAL MENSAL RS 117.224,45

OBSERVACAO: Como os itens de composigio de custos para fornecimento de materiais e meios
de instrugdo para cursos, item 12 da PLANILHA ORCAMENTARIA, variam muito para cada tipo de
curso, conforme é possivel verificar nos exemplos das 3 tabelas acima, apresentamos no item 12.
da PLANILHA ORGAMENTARIA, um custo estimado por aluno, com o prego médio gasto por aluno
com materiais e meios de instrucdo necessarios e utilizados para a execucdo dos 20 cursos
simultaneos nas 4 unidades moveis, atendendo os 880 alunos totais mensais do projeto,
totalizando 7.920 alunos atendidos para 9 meses de execug¢dao dos cursos. No item 12. da
PLANILHA ORCAMENTARIA foi estimado o valor gasto de RS 201,89 por cada um dos 880 alunos,

por més, totalizando RS 177.677,09 por més para os 880 alunos do projeto.

20.5. TABELA DE DESCRICAO DETALHADA ITEM 14 DA PLANILHA ORCAMENTARIA
— FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSUMO ADMINISTRATIVO POR
ALUNOS NAS 4 UNIDADES MOVEIS - MENSAL

LOCAGAO IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL BROTHER MENSAL | 4 4,07% RS 450,00 RS 468,32 RS 1.873,26
AQUISICAO TONNER 1 UM 4 4,07% RS 239,00] RS 241,74 RS 966,96
AQUISICAO PAPEL CHAMEX A4 - RESMA 201 4,07% RS 18,40 RS 19,15 RS 382,98
AQUISICAO CANETA CX 50 UM 1 4,07% RS 43,60 RS 45,33 RS 45,33
AQUISICAO LAPIS CX 50 UM 1 4,07% RS 49,40 RS 51,41 RS 51,41
AQUISICAO BORRACHA 50 UM 1 4,07% RS 27,90 RS 29,04 RS 29,04
AQUISICAO GRAMPEADOR 1 UM 10 4,07% RS 63,90 RS 66,50 RS 665,01
AQUISIGAO PASTA SUSPENSA CX 50 UM 2 4,07% RS 119,90| RS 124,78 RS 249,56
AQUISICAO ENVELOPE ARQUIVO CX 100 UM 16 4,07% RS4590| RS 47,77 RS 764,29

TOTAL GERAL MATERIAL DE CONSUMO POR ALUNO RS 5.027,83

OBSERVACAO: O item 14. da PLANILHA ORCAMENTARIA, “Fornecimento dos materiais de consumo
administrativo por aluno”. Sdo todos os materiais de escritério utilizados pela equipe de execucdo

dos cursos, 1(uma) Supervisora Técnica, 4(quatro) Pedagogos e 20(vinte) instrutores, nas 4
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unidades méveis, para a execucdo e coordenacdo técnica dos cursos, sendo o seu consumo total
nas 4 unidades moveis, dividido por cada um dos 880 alunos, por més. No item 14. da PLANILHA
ORCAMENTARIA foi estimado o valor gasto de R$ 5,93 por cada um dos 880 alunos, por més,

totalizando R$ 5.222,27 por més para os 880 alunos do projeto.

20.6. PROVISIONAMENTO DE VALORES PROVENIENTES DE RENTABILIDADE DE
APLICACOES  FINANCEIRAS, PARA REALIZACAO DE  DESPESAS
EXTRAORDINARIAS AO CRONOGRAMA FINANCEIRO.

Os valores de remuneragao e crédito de juros das aplicagdes financeiras e bancarias
efetuadas com os valores recebidos pela ABCCEL durante a gestao e execucdo da Parceria
ora estabelecida, poderao ser destinados ao pagamento de despesas nao previstas
inicialmente tais como: rescisdes trabalhistas, 132 saldrio, férias, encargos extraordinarios
provenientes da execuc¢ao das a¢des da parceria, dentre outros, desde que vinculados a

execucao da presente Parceria e com a devida prestacao de contas.

21. EQUIPE DE TRABALHO
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RECURSOS
HUMANOS

Cargo

Atividades a
desenvolvidas

serem

Tipo de
Contratacao

Periodo de
Contratacao

Jornada de
Trabalho

Numero de
|Profissionais

Coordenador
Geral do
Projeto

Responsavel pela
coordenacgdo geral do
Projeto. Responsavel
coordenar as

do

por
acoes
Coordenador
Técnico, dos
Dos

do

Pedagogos,
Instrtutores,
Gerente

Administrativo, tudo
de acordo com o
Plano de Trabalho
definido pela Parceria
proposta, com o
objetivo de alcangar
as metas nele

propostas.

Diretor
Presidente do
Instituto

12 meses

44 Horas

01

|Coordenador
Técnico
(Profissional de
Psicologia e
Gestdo de RH,
com
experiéncia em
treinamento e
gestao de
equipes em
ambientes
moveis)

Coordenagao Técnica
do projeto.
|Responsavel
coordenagao do
[trabalho dos
pedagogos, realizando
|a gestdo pedagdgica
macro do projeto,
através do
acopanhemnto das
atividades realizadas
pelos pedagogos, bem
como o cumprimento
das metas de ensino e
|laprendizado em cada
unidade movel.
|Responsavel também
pela andlise e
organizac¢do dos
contetidos, construgao
das grades horarias do
curso, selegdo e
capacitacao dos
instrutores, relatorios

Contratacdo de
Pessoa Juridica /
PJ

12 meses

44 horas

01
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qualitativos do projeto;
contato com os
especialistas /
conteudistas que
|lelaboraram o contetido
para formagao inicial
dos Instrutores e
lesclarecimento de
duavidas;
acompanhamento das
atividades; checagem
da frequencia,
|lavaliagao das turmas,
certificacdo dos alunos,
acompanhamento da
evasdo, coordenagdo e
atuacgao direta nas
acOes de combate a
evasao.

Coordenagao
Pedagdgica do
projeto nas unidades
moveis. Responsavel
pela organizagdo dos
conteudos,
construgdo das grades
hordrias do curso,
selecdo e capacitagcdo

Pedagogo
(Profissional de dos
Pedagogia, com| . .. Contratagao CLT 12 meses 44 horas 04
experiéncia em |nstr‘uto.res, (Il Regime Especial
. qualitativos do
treinamento) .
projeto; contato com
os  especialistas /
conteudistas que
elaboraram o
conteudo para
formacgdo inicial dos
Instrutores,
esclarecimento de
duvidas;
acompanhamento
das
atividades;
checagem
de
frequéncia;
avaliagao
das
turmas; aval para
certificacdo dos
alunos.
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Desenvolver

trabalhos
correlatos, dentro de|
sua
especialidade,

quando
necessario, orientados
pelo
Coordenador
Tecnico. Atuacdo direta
no combate a evasao de
alunos do Projeto.
Responsavel pela

facilitacdo em sala de

aula.

Apoiar o Coordenador

lem

suas atribuicoes

diretamente ligadas|
as

questoes pedagdgicas

de

|sala de aula;

acompanhar

os alunos em
seu

desenvolvimento e

orientar

sua trilha pedagodgica

lao

longo do projeto.

IAcompanhar a

|lexecugao

das atividades dos

alunos

em sala. Proceder as Prestacao de

|Instrutor avaliagGes de Servigos- MEI ou 12 meses 44 horas* 20

aprendizagem e do PJ

curso

nas turmas de sua

responsabilidade.

|Fornecer

dados e registros para

(¢

relatérios qualitativos a

|serem feitos pela

Coordenagao.
Desenvolver
rabalhos
correlatos,
dentro de sua

especialidade,
guando necessario,
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orientados pela
Coordenagao. Atuagao
direta no combate a
evasao de alunos do
Projeto.

Responsavel pela
execucao das acoes
definidas no plano de
|traba|ho relativas ao
apoio administrativo
para a execugao dos
cursos, sendo: gestao
dos contratos de
rabalho e das

|Gerente prestagoes de servigos

[Administrativo |por fornecedores,

(Profissional de|aquisicdo dos materiais | Contratagao CLT 12 meses 44 horas 01
administracdo |demenadados pela Regime Especial

de empresas, |equipe técnica para a
com lexecucao das
|lexperiéncia em [atividades previstas no
compras e plano de trabalho,
|gestdo de administracdo do
equipes) lescritorio de apoio as
acoes do projeto,
preparagao da
documentagao técnica,
administrativa e
inanceira para a
realizagdo dos
langamentos contabeis,
bem como as analises
juridicas dos atos
écnicos,
@administrativos e
inaceiros do projeto.

Auxiliar o Gerente
adminsitativo na
execugdo de todas as | contratagio CLT | 12 meses 44 horas 01
Auxiliar obrigacdes Regime Especial
Administrativo administrativas
definidas no plano de
trablho.

21.1. ENCARGOS TRABALHISTAS DA EQUIPE CONTRATADA
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Custos e encargos trabalhistas, para profissionais contratados diretamente pela
ABCCEL através do regime especial da CLT:

FUNCAO SALARI INSS FGTS | SENAC/ | SENAI | SEBRA | INCR RAT TOTAL TOTAL
0] 20% 8% SESC /SESI | E0,6% A 2,0% MES
1,5% 1,0% 0,2%
Gerente RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
Administrativ | 3.787,50 | 1.135,68 | 454,27 | 85,18 | 56,78 | 34,07 | 11,36 | 113,57 | 5.678,40 | 5.678,40
0
Pedagogo RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
3.246,50 973,44 | 389,38 73,01 48,67 29,20 9,73 97,34 | 4.867,20 | 19.468,80
Auxiliar RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
Administrativ | 1.611,00 | 447,12 | 178,85 | 33,53 | 22,36 | 13,41 | 4,47 | 4471 | 2.35545 | 2.355,45
o

OBSERVACAO: n3o constam dessa relagdo os profissionais que serdo contratados

diretamente pela ABCCEL como MEI ou pessoa juridica, (Coordenadora Técnica e

Instrutores), pois nao existe a incidéncia de encargos trabalhistas nesses casos.

Também ndo constam dessa relagao os profissionais que sdo vinculados aos

prestadores de servicos e fornecedores contratados para a execugao de atividades

da parceria, pois nao existe vinculo empregaticio com a ABCCEL.

21.2. DESCRICAO E ANALISE DAS FUNCOES

21.2.3. Coordenador Geral

Profissional responsdvel pela coordenacdao geral das acOes de capacitacao

profissional nos ambientes das unidades mdveis, onde deverdo ser executadas as agdes de

qualificacdo profissional, do projeto PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICAGCAO SOCIAL

E PROFISSIONAL ITINERANTE, bem como pela gestao das equipes envolvidas no processo
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formativo, na gestao da administracao, na gestao contabil, na assessoria juridica, na gestao
das empresas e fornecedores contratados, bem como a execucao dos relatérios de prestacao

de contas.

Dentre suas atribuicOes, destacam-se:

v" Coordenar as acdes de trabalho, tanto no ambiente administrativo da ABCCEL,

quanto no ambiente das unidades moveis;

v' Coordenar as a¢des dos prestadores de servicos contratados;

v Solucionar problemas e conflitos que venham ocorrer;

v’ Facilitar a comunicacdo entre os membros da equipe técnica;

v" Coordenar o processo de avaliacdo do projeto;

v" Elaborar os relatdrios de atividades executadas;

v Realizar reunido com a equipe técnica para avaliar o desempenho das equipes e o
andamento do projeto, ou seja, a aplicacdo e o aprendizado dos conteudos

aplicados ao publico alvo;

v' Realizar reunido com os prestadores de servicos contratados para avaliar o

desempenho das suas respectivas agdes e o andamento do projeto;

Competéncias técnicas e comportamentais exigidas:

v Ser organizado;

v Realizar um planejamento para o andamento satisfatério das atividades;
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v" Ter uma boa comunicacdo;

v' Ter facilidade de se relacionar com os outros;
v" Ter senso de coletividade;

v Lideranca;

v" Postura humanizada para conduzir o trabalho;

v" Desenvolver a equipe de trabalho.

21.2.4. Supervisora Técnica
Profissional responsavel pela supervisdo geral das acdes de capacitagao profissional
nos ambientes das unidades mdveis, onde deverdo ser executadas as acoes de qualificacao
profissional, do projeto PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E
PROFISSIONAL ITINERANTE, bem como pela gestao das equipes envolvidas no processo
formativo, com o intuito de manter o bom andamento do Projeto e o alcance das metas

propostas.

Dentre suas atribuicoes, destacam-se:

v Supervisionar as ac¢bes de trabalho, tanto no ambiente administrativo da ABCCEL,

quanto no ambiente das unidades moveis;

v" Oferecer suporte ao trabalho da equipe técnica;

v Solucionar problemas e conflitos que venham ocorrer;
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v’ Facilitar a comunicacdo entre os membros da equipe técnica;

v Coordenar o processo de avalia¢do do projeto;

v" Elaborar os relatdrios de atividades executadas;

v Realizar reunido com a equipe técnica para avaliar o desempenho das equipes e o
andamento do projeto, ou seja, a aplicacdo e o aprendizado dos conteludos

aplicados ao publico alvo;

v' Manter o coordenador geral, constantemente informado sobre o andamento das

atividades de capacitacdo profissional executadas nos ambientes de qualificacao;

Competéncias técnicas e comportamentais exigidas:

v Ser organizada;

v' Realizar um planejamento para o andamento satisfatéorio das atividades
pedagogicas;

v" Ter uma boa comunicacio;

v' Ter facilidade de se relacionar com os outros;

v" Ter senso de coletividade;

v Lideranca;

v Postura humanizada para conduzir o trabalho;

v" Desenvolver a equipe de trabalho.

21.2.5. Gerente Administrativo
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Profissional responsavel pela execucao das ag¢des administrativas, do projeto
PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE, bem
como pela gestao dos prestadores de servigos, com o intuito de manter o bom andamento

do Projeto e o alcance das metas propostas.

Dentre suas atribui¢cdes, destacam-se:

v Executar as a¢des administrativas, tanto no ambiente administrativo da ABCCEL,

guanto no ambiente das unidades moveis;

v' Executar a contratacdo de fornecedores e aquisicdo de matérias;

v' Realizar a gestdo dos servicos dos fornecedores e prestadores de servicos

contratados;

v Oferecer suporte ao trabalho da equipe técnica;

v" Elaborar os relatdrios de atividades executadas;

v Realizar reunido com a equipe técnica para avaliar o andamento do projeto, no

aspecto administrativo;

v" Manter o coordenador geral, constantemente informado sobre o andamento das

atividades sob sua gestao;

Competéncias técnicas e comportamentais exigidas:

v Ser organizado;
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v' Realizar um planejamento para o andamento satisfatéorio das atividades
administrativas;

v" Ter uma boa comunicacio;

v' Ter facilidade de se relacionar com os outros;

v" Ter senso de coletividade;

v’ Lideranca;

v" Postura humanizada para conduzir o trabalho;

v" Desenvolver a equipe de trabalho.

21.2.6. Pedagoga
O papel da pedagoga no projeto é acompanhar os processos de ensino-
aprendizagem, assumindo um papel de mediadora das praticas pedagdégicas que

envolvem instrutores/ professores e alunos.

Dentre suas atribuicdes, destacam-se:

v' Acompanhar a equipe de instrutores, responsaveis pela realizacdo dos cursos
profissionalizantes;

v' Acompanhar o desenvolvimento dos cursos certificando-se do cumprimento da
proposta inicialmente estabelecida;

v" Manter os instrumentos de registros dos cursos devidamente atualizados (frequéncia
dos alunos, registro de ocorréncias, langamento de notas, relatério semanal, gestao

do sistema, entre outros);
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v’ Registrar as ocorréncias relacionadas aos instrutores/ professores e alunos que
acontecem nas unidades moveis;

v’ Realizar reunides de coordenacdo com a equipe de instrutores/ professores sempre
gue necessario para alinhamento de expectativas, visando o bom andamento dos
trabalhos;

v’ Entregar relatdrio semanal para a supervisora com as ocorréncias da semana;

v’ Elaborar e encaminhar para a supervisora relatdrio das reunides realizadas com a
equipe de instrutores/ professores.

Competéncias técnicas e comportamentais exigidas:

v’ Ser organizada;

v' Realizar um planejamento para o andamento satisfatério das atividades
pedagogicas;

v Ter uma boa comunicac¢do;

v’ Ter facilidade de se relacionar com os outros;

v" Ter senso de coletividade;

v’ Lideranca;

v’ Ser proativa;

v’ Postura humanizada para conduzir o trabalho;

v Desenvolver a equipe de trabalho.

21.2.7. Instrutor/ Professor
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O papel do instrutor/ professor no projeto é promover o ensino-aprendizagem,
garantindo que o conteudo do curso profissionalizante de sua responsabilidade esta sendo

devidamente ministrado aos alunos participantes do projeto.

Dentre suas atribuicoes, destacam-se:

v Ministrar o contetido do curso profissionalizante proposto por meio de uma didatica
interessante, utilizando-se de métodos que despertem o interesse e engajamento
dos alunos;

v/ Promover o conhecimento aos alunos com responsabilidade e ética, sempre
mantendo a postura profissional no ambiente de ensino e no projeto;

v’ Promover o espirito de grupo, assim como um ambiente descontraido e respeitoso
envolvendo os alunos;

v’ Despertar o interesse do aluno para aprender e internalizar o conteddo do curso, de
modo a estar apto para ser inserido no mercado de trabalho;

v’ Transmitir aos alunos noc¢des sobre o mercado de trabalho da drea do curso que esta
sendo ministrado;

v Manter os instrumentos de registros dos cursos devidamente atualizados (frequéncia
dos alunos, registro de ocorréncias, lancamento de notas e relatério semanal do
andamento do curso profissionalizante de sua responsabilidade).

Competéncias técnicas e comportamentais exigidas:

v’ Planejar e organizar os conteldos a serem ministrados;

v’ Ser paciente para conduzir o processo de ensino-aprendizagem;
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v’ Estar disposto, a todo o momento, a atender e tirar as duvidas dos alunos durante
todo o curso;

v’ Postura humanizada para conduzir os alunos na jornada de ensino-aprendizagem;

v’ Ser criativo;

v’ Ser proativo;

v’ Ter uma boa comunicacio;

v’ Ter facilidade de se relacionar com os outros.

v’ Trabalhar em equipe.

21.2.8. Auxiliar Administrativo
Profissional responsavel por auxiliar a execucao das acdes administrativas, do
PROJETO QUALIFICA DF MOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL ITINERANTE, bem
como pela gestdo dos prestadores de servigcos, com o intuito de manter o bom andamento

do Projeto e o alcance das metas propostas.

Dentre suas atribui¢des, destacam-se:

v" Auxiliar na executar das a¢bes administrativas, tanto no ambiente administrativo

da ABCCEL, quanto no ambiente das unidades mdveis;

v Auxiliar na execucdo d a contratacdo de fornecedores e aquisicdo de matérias;

v" Auxiliar na gestdo dos servicos dos fornecedores e prestadores de servicos

contratados;
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v' Manter o gerente administrativo, constantemente informado sobre o andamento

das atividades sob sua gestao;

Competéncias técnicas e comportamentais exigidas:

v Ser organizado;

v" Ter uma boa comunicacdo;

v" Ter facilidade de se relacionar com os outros;
v" Ter senso de coletividade;

v" Postura humanizada para conduzir o trabalho.

20.2. CURRICULOS DOS PROFISSIONAIS

20.2.1. COORDENADOR GERAL

RENATO DA COSTA MOUTINHO

Bacharel em Comunicagao Social com habilitacdo em Relagdes Publicas e Comunicagao
Institucional, formado no Instituto de Ensino Superior de Brasilia “IESB”, com Pés-Graduacao

em Artes Visuais pelo SENAC, Jornalista sob registro n2 0011968/DF. Trabalhei na radio
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comercial Atividade e Jovem Pan no ano de 1997 na fung¢ao de coordenador promocional e
operador de audio, em seguida participei do programa nacional de rddio “Escola Brasil” O
radio a servigo da educagao da empresa AM Producgdes, veiculada na empresa “EBC” no ano
de 2000 até 2004 na funcao de operador de dudio e coordenacado jornalistica. No periodo de
formacdao académica passei por estagio remunerado no Senado Federal pela Secretaria de
Relagdes Publicas “Cerimonial e Eventos no Plenario do Senado” no ano de 2006 a 2008.
Cargo Comissionado como Assessor Parlamentar na Camara dos Deputados de 2009 a 2012,
também Assessor Parlamentar pela Lideranca do PTB na Camara dos

Deputados e posteriormente na Lideranca do PDT Senado Federal, até o ano de 2014, ao
final do ano de 2014 trabalhei no Congresso Nacional de forma auténoma na “Camara dos
Deputados e Senado Federal”, na fungdo de comunicador comunitario com foco na
radiodifusdao no estado de atuacdo dos parlamentares. No ano de 2016 atuei como Ouvidor
na Fundacao Jardim Zooldgico de Brasilia, participei da estruturagdao da (UNIPROP) unidade
de programas e projetos institucionais da Fundagao, implantacao da carta ao consumidor e
demais projeto interno da Fundagao, foi neste periodo que recebi um convite para atuar na
area cultural de Brasilia, implantando no Zooldgico de Brasilia programas e projetos culturais.
Estou como Secretdrio-Geral na ABRACO-DF (Associagao de Radiodifusdao Comunitdria no
Distrito Federal), e também na Gestdo da Radio Clube FM de Ceilandia. Participei do
programa “Coracdo Sertanejo” FAC/2017 na funcdo de Assessor de imprensa, também
participo do programa “Sertdao Central” na funcdao de Assessor de Imprensa e projeto de
fomento “Primeiro a Poesia” concurso radiofénico que valoriza o compositor, atuando na

funcao de Assessor de Imprensa. Criei a Empresa “RCM Comunicagdes e Eventos” para atuar
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como MEI - “Micro Empreendedor Individual”. Sou Diretor Presidente da Associagcao
Brasileira de Comunicac¢ao, Cultura, Esporte e Lazer — ABCCEL, atuando no Projeto “INDICA
BRASILIA” fomento com a Secretaria de Estado do Turismo do DF — SETUR, também como
coordenador do projeto “De Olho no Futuro” trabalho em rede com o Instituto Embalando
Sonhos — IES, ambos voltados para a qualificacdo profissional de jovens e adultos em situacao

de vulnerabilidade social.

20.2.2. COORDENADORA TECNICA

ANA CAROLINA SANTANA DE MENESES

FORMACAO ACADEMICA
- Pés-graduacao em Constelacdo Sistémica Integrada — em curso

- Especializagdo em Terapia Cognitivo Comportamental — Capacitar Centro Educacional -
02/2018

- Master Trainer F.A.T.O (Facilitacdo e Aprendizagem em Treinamentos Organizacionais) —
01/2018

- Pés-Graduagdo em Avaliagdo Psicoldgica — IPOG — 2016/2018
- Formacao Leader Coach — Sicoaching - Sociedade Internacional de Coaching — 2016
- Profissional Coach com certificacdo Internacional pela Behavioral Coach Institute — 2014

- MBA em Gestdo de Recursos Humanos - FUNIVERSA — 2007/2008
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- Psicologia — UCB - Universidade Catdlica de Brasilia — 2000/ 2005

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

- Treinamento de Rela¢cdes Humanas e Comunicacao eficaz — Dale Carnegie Training (2009)
- Treinamento de Desenvolvimento Humano “A Viagem” - EQSM

- Workshop “Perguntas que facilitam” — Academia do Trainer (01/2018)

- Master Trainer F.A.T.O (Facilitacdo e Aprendizagem em Treinamentos Organizacionais) —
(01/2018)

- Workshop Efeito LEGO (02/2018)

- Inglés avancgado — Eagle e Casa Thomas Jefferson

TRAJETORIA PROFISSIONAL
Espaco Humanizar Psicologia e Consultoria (05/2018 até o momento)

Idealizadora do Espaco Humanizar. No momento atuo como psicdéloga clinica, com foco no
atendimento individual de adolescentes e adultos, assim como atendimentos em grupos.
Minha abordagem clinica por formacao é a Terapia Cognitivo Comportamental e tenho
alcancado resultados positivos com os pacientes clientes.

Atuo também como psicéloga organizacional, realizando treinamentos comportamentais,
palestras, workshops, reestruturacao de RH’s, processos seletivos, aplicacdo de pesquisas de
clima organizacional, avaliacao de desempenho.

Taguatinga Shopping (10/2012 — 12/2017)
Analista de Recursos Humanos

Atuei durante 5 anos como Analista de Recursos Humanos, subordinada a superintendéncia,
com quem planejava a¢Oes estratégicas para envolver o capital humano aos objetivos da
organizacdo. Realizava os processos seletivos para provisao das vagas administrativas e
operacionais, o processo de ambientacdo de novos admitidos, acompanhamento,
acompanhamento, orientacdo e aconselhamento aos colaboradores, treinamentos
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comportamentais para promover o desenvolvimento continuo dos profissionais. Era
responsavel por acompanhar e controlar as taxas de turnover e absenteismo, avaliando
constantemente as causas envolvidas, com vistas a diminuir os indices por meio de ag¢des e
eventos internos para promog¢ao da qualidade de vida no trabalho, salde e seguranga do
trabalhador. Desenvolvia a pesquisa de clima organizacional anualmente, avaliacdo de
desempenho e as entrevistas de desligamento de colaboradores.

LOGGAM - Logistica e Gestdo de Atendimento Mdvel — DF (10/2008 — 05/2012)
Psicéloga - Supervisora

Responsavel por acompanhar e dar todo o suporte necessdrio a equipe técnica, responsavel
pela execucdo das atividades sdcioeducativas do projeto de oficinas socioeducativas em
unidades moveis. Realizava os processos seletivos para provisdao das vagas da drea técnica,
gue envolvia profissionais da drea da pedagogia e do servico social, assim como instrutores
para facilitar as oficinas. Realizava o processo de ambientacdo de novos admitidos,
orientacdo e aconselhamento aos colaboradores, treinamento e desenvolvimento
profissional. Além disso, acompanhava o andamento e cumprimento dos processos de
trabalho sécioeducativo prestado as criancas e jovens de 9 a 18 anos, residentes nas
comunidades de risco do Distrito Federal, previstos no edital, organizava os eventos sociais,
envolvendo as equipes, os usudrios (criancas e jovens), familiares e a comunidade em geral
do Distrito Federal. E, por fim, elaborava os relatérios mensais para apresentacdo dos
resultados para a Secretaria de Desenvolvimento Social do Distrito Federal. Subordinacdo ao
Diretor da organizacdo e ao gestor publico do projeto. Alunos formados no periodo,
aproximadamente 68.000 alunos.

Terrago Shopping / Taguatinga Shopping (08/2006 — 09/2008)
Consultora

Responsavel pelos processos seletivos para provisdao das vagas administrativas e
operacionais do empreendimento e treinamentos para as equipes do shopping, a depender
da necessidade do momento, tais como Atendimento ao publico, Relacionamento
interpessoal, Comunicacao, Trabalho em equipe, Lideranca, Gestdao do tempo, Foco em
resultados, etc.
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ANEXO IV

DECLARACAO SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, inciso V, alinea “c”, da Lei n2 13.019, de 2014, que
Associacao Brasileira de Comunicacgao, Cultura, Esporte e Lazer - ABCCEL:

® Pretende contratar e adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para
o desenvolvimento das atividades do Projeto QUALIFICA DF MOVEL, e para dar inicio
aos trabalhos em 30 (trinta) dias como previstos na parceria, bem como o
cumprimento das metas estabelecidas.

Brasilia-DF, 02 de julho de 2024.

Renato da Costa Moutinho

Diretor Presidente
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ANEXO V

DECLARAGCAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins que a Associagao Brasileira de Comunicagao, Cultura, Esporte
e Lazer - ABCCEL e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no
art. 39 da Lei n2 13.019, de 2014. Nesse sentido, esta regularmente constituida e autorizada

a funcionar no territdrio nacional, declara ainda:
e Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

e Nadotem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboracdo, estendendo-se a vedacdao aos respectivos
cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau. Observagdo: a presente vedacdao ndo se aplica as
entidades que, pela sua prdpria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora
referidas (o que deverd ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo
vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente

como dirigente e administrador publico (art. 39, §59, da Lei n2 13.019, de 2014);
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e Nao teve as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei

n? 13.019, de 2014;

e Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensao de participacao em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica, suspensao
tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administracao
publica sancionadora e, por fim, declaracao de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de

todas as esferas de governo;

e Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos

ultimos 8 (oito) anos; e

e Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada 28 responsavel
por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e

Il do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

e Brasilia-DF, 02 de Julho de 2024.

Renato da Costa Moutinho

Diretor Presidente
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ANEXO VI

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a Associac¢do Brasileira de Comunicagao, Cultura, Esporte e Lazer - ABCCEL estd
ciente e concorda com as disposi¢oes previstas no Edital de Chamamento Publico n2 25-2022
e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e

legitimidade das informag¢des e documentos apresentados durante o processo de selegdo.

Brasilia-DF, 02 de Julho de 2024 .

Renato da Costa Moutinho

Diretor Presidente
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ANEXO VII

DECLARAGAO A RESPEITO DE DIRIGENTES

Declaro para os devidos fins, em nome da Associacao Brasileira de Comunicacgao, Cultura,
Esporte e Lazer - ABCCEL, nos termos do art. 18, incisos VIl e IX, do Decreto 37.843, de 2016
c/c artigo 39 da Lei n.2 13.019/2014 que:

e Nao hd no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da administracdao publica
federal e/ou do Distrito Federal; ou (b) conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas acima.
Observacdo: a presente vedacdo nao se aplica as entidades que, pela sua prépria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser
devidamente informadoe justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa
figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador

publico (art. 39, §59, da Lei n2 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo | Carteira de identidade, Endereco residencial, telefone
que ocupa na OSC 6rgao expedidor e CPF e e-mail

Renato da Costa Moutinho

L
D

lago Oliveira Silva de Sousa | (i IIEGEEEEED
G
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Lorrana Katia Azevedo ]

Medeiros Rodrigues

e Nado contratara com recursos da parceria, para prestacao de servicos, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exer¢a cargo em comissao ou
fungcdo de confianga, de 6rgao ou entidade da administracdo distrital
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em

lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

e N3o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade

da administracdo publica federal e/ou distrital;

e servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exer¢ca cargo em
comissdao ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracao
publica distrital celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentdrias; e (c) pessoas
naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracao publica ou
contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine
pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagao de bens,

direitos e valores.

Brasilia-DF, 02 de Julho de 2024.

Renato da Costa Moutinho

Diretor Presidente
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