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PLANO DE TRABALHO 

Nº do Edital de Chamamento Público: 01/2021 Concedente: Secretaria de Estado do 

Distrito Federal - SEDET 

I-DADOS CADASTRAIS 

Entidade Proponente: INSTITUTO VIVER CNPJ: 09.324.761/0001-73 

Endereço: SCRS 502 Bloco C Loja 37 Parte 537 - Asa Sul - Brasília/DF Site: www.institutoviver.eco.br 

Cidade: Brasília U.F DF CEP: 70.330-530 DDD/Fone: 61 982225797 

Nome do representante legal: 

ADÉLIA DE ARAÚJO SILVA MORBECK 

RG/Órgão expedidor 

2.213.795 

CPF: 

000.260.981-99 

Endereço: Rua 9 Casa 9-A – Acampamento Pacheco Fernandes – Vila Planalto 

Cidade: Brasília U.F: DF CEP: 70.804-290 DDD/Fone: 61 98222 5797 

II-IDENTIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 

Valor Global: R$ 1.852.964,24 
 

 

Data do Plano de Trabalho: 16/09/2024 

III-DESCRIÇÃO DO OBJETO A SER EXECUTADO 

 
Título do Projeto: Instrutoria dos alunos participantes do Programa Fábrica Social da SEDET. 

 
Identificação do Objeto: 

Parceria com o GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO TRABALHO E RENDA DO DISTRITO FEDERAL - SEDET, visando a elaboração de proposta pedagógica e 

metodológica para a execução   de instrutoria dos alunos participantes do Programa Fábrica Social da SEDET, assim como 

desenvolver conteúdo programático, acompanhamento pedagógico, e serviços de instrutoria e/ou monitoria conforme 

especificidades de cada curso ofertado no Programa, pelo período de 12 (doze) meses, podendo ser renovado de acordo com a 

legislação vigente. 

 

Público-alvo: Conforme a legislação vigente, o Programa Fábrica Social destina-se à população do Distrito Federal   em situação 
de vulnerabilidade social, inscrita no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal. 

 
Justificativa da Proposição: 

O Programa Fábrica Social tem como objetivo a qualificação, formação profissional e desenvolvimento de habilidades     

profissionais e será coordenado pela Subsecretaria de Integração de Ações Sociais e pela Subsecretaria de Qualificação 

Profissional, ambas vinculadas organicamente a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econômico Trabalho e Renda, de acordo 

com suas atribuições regimentais. 

IV-PERÍODO DE EXECUÇÃO: 

Início: 27/09/2024 Término: 27/09/2025 

V-CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (META, ETAPA OU FASE) 

 

META 1 
INDICADOR FÍSICO  

VALOR TOTAL 
PERÍODO 

UNIDADE QUANTIDADE DATA INICIAL DATA FINAL 
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Elaboração de proposta 

pedagógica e metodológica para 

a execução de instrutoria dos 

alunos participantes do Programa 

Fábrica Social da SEDET, assim 

como desenvolver conteúdo 

programático, acompanhamento 

pedagógico, e serviços de 

instrutoria e/ou monitoria 

conforme especificidades 
de cada curso, para as 
qualificações ofertadas no 
Programa. 

un Máximo de 1.200 

beneficiários 
R$ 1.852.964,24 27/09/2024 27/09/2025 

 
ETAPA  

Execução 

 
 

mês 

 
 

12 

 
 

R$ 1.852.964,24 

 

 
 

27/09/2024 

 
 

27/09/2025 

 
  

VI- GASTOS PREVISTOS NA ETAPA 1 

 

 
ITEM 

 

 
DESCRIÇÃO 

 

 
UNID. 

 

 
QUANT. 

 
 

VALOR 
UNITÁRIO 

 
 

VALOR 
TOTAL 

 

NATUREZA 
DA 

DESPESA 
*¹ 

 

NATUREZA 
DA 

DESPESA*² 

 
MEIOS DE 
VERIFICAÇÃ 
O 

 

1.1 

Contratação de 

1 (um) 

Supervisor 

Geral do 
Projeto 

 

 

Mês 

 

 

12 

 

 

R$ 7.000,00 

 

 

R$ 84.000,00 

 

 

R$ 84.000,00 

 

 

- 

 

Contrato de 

trabalho 

 
1.2 

Contratação 
de 1 (um) 

Coordenador 
Pedagógico 

 

Mês 

 

12 

 

R$ 4.700,00 

 

R$ 56.400,00 

 

R$ 56.400,00 

 

- 

 

Contrato de 

trabalho 

 
1.3 

Contratação de 

1 (um) 
Coordenador 
Administrativo 

 

Mês 

 

12 

 

R$ 4.500,00 

 

R$ 54.000,00 

 

R$ 54.000,00 

 

- 

 

Contrato de 

trabalho 

 

 
1.4 

Contratação de 

1 (um) 

Coordenador de 

Instrutoria e 

Acompanham 
ento de 
Egressos 

 

 

 

Mês 

 

 

 

12 

 

 

 

R$ 4.500,00 

 

 

 

R$ 54.000,00 

 

 

 

R$ 54.000,00 

 

 

 

- 

 

 

Contrato de 

trabalho 

   1.5 Contratação de 

1 (um) 

Coordenador de 

Produção 

Mês 12 R$ 4.500,00 R$ 54.000,00    R$ 54.000,00 - 
Contrato de 

trabalho 

 
1.6 

Contratação de 

11 (onze) 
Instrutores 

 

Mês 

 

1 

 

R$ 3.120,00 

 

R$ 34.320,00 

 

 

R$ 34.320,00 

 

 

 

 

- Contrato de 

prestação de 

serviço 

   
   1.7 

 

Contratação de 

15  (quinze) 
Instrutores 

 

Mês 

 

11 

 

R$ 3.120,00 

 

R$ 514.800,00 

 

 

R$ 514.800,00 

 

 

 

- Contrato de 

prestação de 

serviço 
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1.8 

Contratação de 

Palesta de 

Empreendedo

rismo com 

duração de 2 

(duas) horas 

de 

preparação 

dos alunos 

quanto às 

possibilidade

s legais e 

elementos 

indispensávei

s ao sucesso 

de 

empreendime

ntos.  

Cachê 52 
 

R$ 3.200,00 

 

R$ 166.400,00 

 

R$ 166.400,00 - 
Contrato de 

prestação de 

serviço 

 
1.9 

Contratação 
de 3 (três) 
Assistentes 
de Monitoria 

 

 

Mês 

 

 

12 

 

 

R$ 1.984,00 

 

 

R$ 71.424,00 

 

 

R$ 71.424,00 

 

 

- 

 

Contrato de 

trabalho 

 

1.10 

Contratação de 
2 (dois) 
Assistentes 

Administrativo 
s/Gerais 

 

 

Mês 

 

 

12 

 

 

R$ 1.850,00 

 

 

R$ 44.400,00 

 

 

R$ 44.400,00 

 

 

- 

 

Contrato de 

trabalho 

 

1.11 

Contratação de 
2 (dois) 
Gerentes 

Finaceiros 
 

 

 

Mês 

 

 

12 

 

 

R$ 2.800,00 

 

 

R$ 67.200,00 

 

 

R$ 67.200,000 

 

 

- 

 

Contrato de 

trabalho 

 
1.12 

Contratação 
de 2 (dois) 
Técnicos em 
Manutenção 
de Máquinas 

 

Mês 

 

12 

 

R$ 1.980,00 

 

R$ 47.520,00 

 

R$ 47.520,00 

 

- 
Contrato de 

prestação de 

serviço 

 
1.13 

Contratação 
de 1 (um) 
Auxiliar de 
Manutenção 
Predial 

 

Mês 

 

12 

 

R$ 1.865,98 

 

    R$ 22.391,76 

 

 

  

 

R$ 22.391,76 

 

- 
Contrato de 

prestação de 

serviço 

 
1.14 

Contratação de 
1 (um) 
Motorista 

 

Mês 

 

12 
 

R$ 2.000,00 

 

R$ 24.000,00 

 

R$ 24.000,00 

 

- 
Contrato de 

prestação de 

serviço 

 

1.15 

Contratação 
de 1 (um) 
Reparador de 
Máquinas - 
bordadeiras  
computadoriz
adas 

 

 

 

Mês 

 

 

12 

 

 

R$ 2.500,00 

 

 

R$ 30.000,00 

 

 

R$ 30.000,00 

 

 

- 

Contrato de 

prestação de 

serviço 

 
1.16 

Contratação 
de 1 (um) 
Intéprete de 
libras 

 

Mês 
 

12 

 

R$ 1.818,18 

 

R$ 21.818,16 

 

R$ 21.818,16 

 

- 
Contrato de 

prestação de 

serviço 
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1.17 

Encargos 

Sociais/Impost 

os relativos aos 

Contratos 
de trabalho 
 

Mês 12 

 

 

 

R$ 25.276,20 

 

 

R$ 303.314,40 
- 

R$ 303.314,40 
Guias de 

recolhimento 

 
 
 
 
 
 

1.18 

Custos indiretos 

- Serviços 

Contábeis 

 

Mês 

 

12 

 

R$ 1.200,00 

 

R$ 14.400,00 

 

R$ 14.400,00 

 

- 

Contrato de 

prestação de 

serviço e Nota 
Fiscal/Boleto 

Custos 
indiretos – 

Assessoria 
Jurídica*** 

Mês 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 - 

Contrato de 

prestação de 

serviço e Nota 
Fiscal/Boleto 

Custos 

indiretos –  280 

litros de 

combustível a 

R$ 5,85 (Cinco 

reais) 

 

Mês 12 R$ 1.638,00 R$ 19.656,00 R$ 19.656,00 - Notas fiscais 

 
 
 
 
 

1.18 

Locação de 1 

(um) veículo 

automotor, sem 

motorista, 

categoria 

intermediári a, 

1.8 cilindrada, 4 

portas, sedan, 

kilometrage m 

livre, com 

manutenção e 

seguro 
**** 

Mês 12 R$ 3.524,30 R$ 42.291,60 R$ 42.291,60 - 

Contrato de 

prestação de 

serviço e Nota 

Fiscal 

1.19 

Contratação de 

pessoa jurídica 

para registro 

fotográfico e 

audiovisual 

com entregas 

mensais para 

redes sociais 

– vídeo em 

arquivo digital 

editado, estilo 

documentário/ 

making off 

com duração de 

até 6 (seis) 

minutos e 

aproximada 

mente 200 

(duzentas) 

fotos em 

formato 
digital 
***** 

Mês 12 R$ 4.500,00 R$ 54.000,00 R$ 54.000,00 - 

Contrato de 

prestação de 

serviço e Nota 

Fiscal 
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1.20 

Custos indiretos 

– Capacitaç ão 

de Equipe 

conforme alínea 

“i” do item  

2.1.1 do  

Anexo II do 

Edital – 5 

Refrigerantes e 

400 salgados  

DIA 1 R$ 628,32 R$ 628,32 R$ 628,32 - 
Nota Fiscal 

1.21 

Contratação de 

pessoa jurídica 

para fins de 

consultória em 

prestação de 

contas do 

Projeto 

Mês 12 R$ 3.500,00 R$ 42.000,00 R$ 42.000,00 - 

Contrato de 

prestação de 

serviço e Nota 

Fiscal 

 

* NATUREZA DA DESPESA*1: Campo que indica a natureza do item. Domínio:“Serviço de Terceiro Pessoa Física, Serviço de Terceiro Pessoa Jurídica, 

Material de Consumo”. 

** NATUREZA DA DESPESA*2: Campo que indica outro tipo de natureza da despesa que não conste no item anterior. 

*** A TABELA DA ORDEM DOS ADVOGADOS é indicativa de honorários mínimos para evitar o aviltamento do trabalho advocatício. 

**** A QUILOMETRAGEM A SER PERCORRIDA está vinculada ao limite imposto pelo item 1.18; 

***** O SERVIÇO requer o trabalho de vários profissionais (fotográfo, cinegrafista, edição, locução, correção de cor, correção de  som etc), 

razão pela qual a contratação é de uma pessoa jurídica. 

 

 

 

 
 

VIII- METAS A SEREM ATINGIDAS:  
   

 
META/ETAPA 

 

DESCRIÇÃO 

PRODUTOS/ 
ESPECIFICAÇÕE
S/ AÇÕES 

 

RESULTADOS 
ESPERADOS 

 

INÍCIO E 
TÉRMINO 

 

INDICADOR 
FÍSICO 

 

MEIOS DE 
VERIFICAÇÃO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Meta 1 

Elaboração de 

proposta 

pedagógica e 

metodológica 

para a execução 

de instrutoria 

dos alunos 

participantes do 

Programa 

Fábrica Social da 

SEDET, 

I – Promover a 
capacitação da 
equipe técnica, 
administrativa e 

instrutória 

Qualificação da equipe 

técnica dentro dos 

parâmetros do Plano 

de Trabalho 

14/10/2024 

à 

13/07//2025 

Lista de 

Presença 

Lista de 

Presença 
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assim como 

desenvolver 

conteúdo 

programático, 

acompanhame nto 

pedagógico, e 

serviços de 

instrutoria e/ou 

monitoria 

conforme 

especificidades 

de cada curso 

ofertado para o 

máximo de 

1.200 (mil e 

duzentos) 

beneficiários. 

III - Instrutoria e 
monitoria dos cursos 

propostos na 
qualificação dos 
beneficiários nos 
cursos de Corte e 

Costura, Construção 
Civil, Marcenaria e 

Jardinagem 

Implantar, pedagógica  e 

administrativamente  a 

oferta de cursos para 

beneficiários da Fábrica 

Social 

27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Formação 

de turmas 

Lista de 

Presença, 

Avaliação e 

Certificação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Etapa 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Execução 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
I -Contratação de 

Pessoa Física – 1 

(um) Supervisor 

Geral 

Apoio, orientação e 

supervisão do trabalho 

de toda a equipe 

contratada, fazer 

encaminhamentos e 

devolutivas das 

demandas, organizar e 

participar de reuniões 

semanais com os 

prepostos da SEDET, 

para planejar e discur as 

parcularidades do 

Projeto, promover 

capacitação inicial e 

permanente da equipe 

técnica, participar de 

reuniões intersetoriais, 

registrar    pendências e 

emitir relatórios do 

Projeto, entre outras 
atividades permanentes 

27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de 

da 

Contrata ção 

Contrato 

de 

Trabalho 

II – Contratação de 

Pessoa Física -1 

(um) Coordenador 

Pedagógico 

Encarregado do 

desenvolvimento do 

conteúdo pedagógico 

de cada curso e suas 
revisões 

27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de 

da 

Contrata ção 

Contrato 

de 

Trabalho 

  
III – Contratação 

de Pessoa Física - 

1 (um) 

Coordenador 

Administrativo 

Gestão administrativa 

do projeto e a 

coordenação e gestão      de 

todos os recursos 

humanos e financeiros 

27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de 

da 

Contrata ção 

Contrato 

de 

Trabalho 

IV – Contratação 

de Pessoa Física - 1 

(um) Coordenador 

de Instrutoria e 

Acompanhamento 

de Egressos 

Acompanhamento de 

alunos egressos 

oriundos de cursos de 

formação e/ou 

profissionalizantes, a 

quem caberá a 

responsabilidade 
operacional 

27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de 

da 

Contrata ção 

Contrato 

De Trabalho 

V – Contratação 

de Pessoa Física - 1 

(um) Coordenador 

de Produção 

Acompanhamento das 

demandas de produção 

oriundas da SEDET e 

alunos da Fábrica 

Social, a    quemcaberá a 

responsabilidade 

27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de 

da 

Contrata ção 

Contrato 

De Trabalho 
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operacional 

VI – 

Contratação de 

Pessoa Física -3 

(três) 

Assistentes de 

Monitoria 

Apoio aos instrutores 

e/ou alunos, durante a 

realização dos cursos 

27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de 

da 

Contrata ção 

Contrato 

de 

Trabalho 

VII - Contratação 

de Pessoa Física -2 

(dois) Assistentes 

Administrativos/ 

Ge rais 

Apoio à equipe de 

Coordenação do projeto 

27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de 

da 

Contrata ção 

Contrato 

de 

Trabalho 

VIII- Contratação 
de Pessoa Física - 2 

(dois) Gerentes 
Financeiros 

 

Apoio à equipe de 

Coordenação do projeto 

27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de 

da 

Contrata ção 

Contrato 

de 

Trabalho 

 
 

IX – Contratação 

de   Pessoa Jurídica 

- 11 (dez) 

Instrutores 

Desenvolvimento dos 

cursos a serem 

ministrados em cada 
uma das turmas 

 

 
27/09/2024 

à 

27/10/2025 

Quantida de 

da 

Contrata ção 

Contratos 

de 

Prestação 

de  Serviços 

e Notas 

Fiscais 

 

 
 

X – Contratação 

de   Pessoa Jurídica 

– 15  (dezoito) 

Instrutores 

Desenvolvimento dos 

cursos a serem 

ministrados em cada 
uma das turmas 

27/10/2024 

à 

27/09/2025 

 

Quantida de 

da 

Contrata ção 

Contratos 

de 

Prestação 

de  Serviços 

e Notas 

Fiscais 

 
 

XI– Contratação 

de Pessoa Jurídica 

–     52 (vinte e oito) 

palestras sobre 

Empreendedorism

o 

Acesso à 

conhecimentos legais e 

elementos 

indispensáveis de 

empreendedorismo a 

serem ministrados em 

cada uma das turmas 

27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de 

da 

Contrata ção 

Contratos de 

Prestação de 

Serviços e 

Notas Fiscais 

XII – Contratação 

de Pessoa Jurídica 

– 2 (dois) Técnicos 

em Manutenção de 

Máquinas 

 
 

Manutenção das 

máquinas de costura 

 
27/09/2024 

à 

27/09/2025 

 
Quantida de  

da  

Contrata ção 

Contratos 

de 

Prestação 

de Serviços 

e Notas 

Fiscais 

XIII – Contratação 

de Pessoa Jurídica 

- 1(um) Auxiliar de 

Manutenção Predial 

Pequenos reparos na 

estrutura predial relativas 

ao funcionamento dos  

cursos 

 
27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de  

da  

Contrata ção 

Contratos 

de 

Prestação 

de Serviços 

e Notas 

Fiscais 

XIV – Contratação 

de  Pessoa Jurídica 

– 1 (um) 
Motorista 

 
Conduzir o veículo 

automotor locado 

27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de 

da 

Contratação 

Contrato de 

Prestação de 

Serviços e 
Notas 
Fiscais 
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XV – Contratação de 

Pessoa Jurídica  

 1 (um) Reparador 

de Máquinas -  

bordadeiras 

computadorizadas 

Manutenção das máquinas 

de bordadeiras 

computadorizadas 

27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de 

da 

Contratação 

Contratos de 

Prestação de 

Serviços e 
Notas 
Fiscais 

XVI – Contratação  

de Pessoa Jurídica 

– 1 (uma) Locação  

de veículo automotor 

Disponibilizar veículo 

para suporte geral nas 

demandas 

administrativas 

 
27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de 

da 

Contrata ção 

Contratos 

de 

Prestação 

de  Serviços 

e Notas 

Fiscais 
 

XVII – 

Contratação de 1 

(uma) Pessoa 

Jurídica   – 

Registro 

fotográfico e 

audiovisual com 

entregas mensais 

para redes sociais 

Registro fotográfico e 

audiovisual com 

entregas mensais para 

redes sociais – vídeo 

em arquivo digital 

editado, estilo 

documentário/making 

off com duração de até 

6 (seis) minutos e 

aproximadamente 

200 (duzentas) fotos  em 

formato digital 

 
 
 

 
27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de da 

Contrataç ão e de 

vídeos e fotos 

Contratos de 

Prestação de 

Serviços e 

Notas Fiscais 

XVIII - 

Contratação de 

Pessoa Física –

1(um) Intérprete 

de Libras 

Apoio comunicacional 

ao projeto e aos alunos 

 
27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de 

da 

Contrata ção 

Contratos 

de 

Prestação 

de  Serviços 

e Notas 

Fiscais 

 
XIX - Encargos 

Sociais/ 

Impostos 

Cumprimento de 

Legislação Trabalhista 

para regularidade das 

contribuições dos 

contratados 

 
27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Guias  pagas 
Guias de 

Recolhimento 

XX - Contratação de 

pessoa jurídica para 

fins de consultória 

em prestação de 

contas do Projeto 

Cumprimento de 

prestação de contas 

27/09/2024 

 

à 

27/09/2025 

Quantida de 

da 

Contrata ção 

Contratos de 

Prestação de  

Serviços e 

Notas Fiscais 

 
XXI - Custos 

indiretos - 1 (um) 

Serviços  Contábeis 

Regular organização 

execução de serviços de 

contabilidade do 

Projeto 

 
27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de 

da 

Contraçã o 

Contrato de 

Prestação 

de Serviços 

e Notas 

Fiscais 

XXII -Custos 

indiretos – 1 (uma) 

Assessoria 

Jurídica 

Regular organização e 

execução de serviços 

jurídicos do Projeto 

27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Quantida de 

da 

Contraçã o 

Contrato de 

Prestação 

de Serviços 

e Notas 

Fiscais 

XXIII- Custos 

indiretos - 

Combustível 

(gasolina para 

veículo locado) 

Regular 

disponibilidade de 

mobilidade para 

necessidades 

administrativas do 
projeto 

27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Disponibilidade 

do 

veículo 

Notas 

Fiscais 

  

 

 
XXIV - Custos 

indiretos – 1 (uma) 

Capacitação de 

Equipe 

Realizar, nos termos da 

alínea “i” do item 

2.1.1 do Anexo II do 

Edital, a capacitação  

com 20 (vinte) horas de 

duração, voltada para 

27/09/2024 

à 

27/09/2025 

Lista de 

presença Notas Fiscais 
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conhecimento e  

execução do projeto da 

Fábrica Social, com 

fornecimento de  lanches 
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 IX. METODOLOGIA: 

Objetiva-se sequenciar a execução da parceria estabelecida pelo Termo de Colaboração nº02/2021,   nos próximos 12 (doze) meses 

com a finalização da formação dos alunos de Corte e Costura que se encontram matriculados e inscrição e de novos alunos até o 

número máximo de 1.200 (mil e duzentos) beneficiários a serem capacitados de acordo com as demandas de matrículas entregues 

pela SEDET nos cursos previstos no Plano de Trabalho. 

A equipe será composta de 1 (um) Supervisor Geral, 1 (um) Coordenador Pedagógico, 1 (um) Coordenador Administrativo, 1 (um) 

Coordenador de Instrutoria e Acompanhamento de Egressos, 1 (um) Coordenador de Produção,  3 (três) Assistentes de Monitoria, 2 

(dois) Assistentes Administrativos/Gerais,  2 (dois) Gerentes Financeiros e 1 (um) Intéprete de Libras, que atuarão na administração 

e execução das aulas presenciais.  

O desenvolvimento das atividades de qualificação e capacitação será executado por até 18  (dezoito) instrutores pessoas jurídicas. 

Em suporte ao trabalho, serão contratadas diversas pessoas jurídicas: locação de veículo, 2 (dois) Técnicos de Manutenção  de 

Máquinas de Costura, 1 (um) Auxiliar de Manutenção Predial, 1 (um)   Reparador de Máquinas - bordadeiras      computadorizadas,  1 

(um) Motorista, cobertura fotográfica e audiovisual e palestrantes sobre empreendedorismo, além de assessoria jurídica, serviços 

contábeis e assessoria para fins de prestação de contas. 

Será ofertado Curso de Capacitação da Equipe Técnica com 20 (vinte) horas de duração e quatro horas/aulas diárias, no decorrer da 

execução, para apresentação e avaliação do projeto Fábrica Social, do projeto pedagógico, metodologia e outras orientações 

necessárias à integração da equipe com às instrutorias e a equipe da Secretaria de Estado do Trabalho.  

A formação de turmas será feita a partir das inscrições dos beneficiários selecionados pela Secretaria de Estado de Trabalho do 

Distrito Federal, podendo ser distribuídas em 36 (trinta e seis) turmas de no máximo 34 alunos, de  acordo com a carga horária de 

cada curso.  

As aulas serão ministradas de segunda à sexta-feira, sendo 5 horas-aulas por período, podendo ser nos turnos matutino, vespertino e 

noturno.  

Ainda, para atendimento à implantação e à execução da parceria, serão contratadas pessoas jurídicas  para locação de um veículo 

automotor e registro fotográfico e audiovisual com entregas mensais para  redes sociais administradas pela Secretaria de Estado de 

Desevolvimento Econômico  Trabalho e Renda do Distrito Federal, conforme item VI – “Oferecer oportunidades para divulgação 

externa e internacionalização para as ações desenvolvidas do Projeto Fábrica Social;”, do Anexo IV – Minuta do Termo de 

Colaboração. Também é de se observar que na descrição das despesas está incluso o item Custos Indiretos,  que é de extrema 

necessidade, a saber: contratação de pessoas jurídicas para Serviços Contábeis e Assessoria Jurídica – ambos para a regular 

organização e execução do projeto, do ponto de vista contábil e jurídico; aquisição de lanche para a capacitação da equipe técnica,  

conforme alínea “i” do item 2.1.1 do Anexo II do Edital e aquisição de combustível para uso no  veículo locado. 

São previstas no máximo 1.200 (mil e duzentas) vagas anualmente, conforme descrito no item 1.3 do    edita l- Do Objeto, das quais 

986 (novecentos e oitenta e seis) são destinadas para o curso de Corte e Costura, 56 (cinquenta e seis) vagas para o curso de 

Marcenaria, 56 (cinquenta) vagas para o curso de Jardinagem e 102 (cento e duas) vagas para o curso de Construção Civil. 

Todo o processo de avaliação da parceria será feito conforme item 2.2 - Previsão de avaliação da parceria, Anexo II – Roteiro de 

Elaboração de Proposta, do Edital de Chamamento Público nº 01/2021. CAPACITAÇÃO: Máximo de 1.200 beneficiários. 
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X- AVALIAÇÃO DA PARCERIA 

  

Resultado 
Esperado 

Metas Indicadores 

Parâmetros/ 
Índices 

Mínimos de 
Qualidade 

Meios de Verificação 

Elaboração de 1. Contratar  1.1. Relação  

100% 

Contratos de trabalho, 

proposta e manter,  percentual, por cargo,  Carteiras de Trabalho e 

pedagógica e durante a  entre a quantidade de  Previdência Social, 

metodológica vigência da  profissionais  informações extraídas 

para a execução parceria, a  contratados e a  de sistemas oficiais 

de instrutoria dos equipe  quantidade de   

alunos prevista no  profissionais prevista   

participantes do plano de  no plano de trabalho   

Programa trabalho  aprovado   

Fábrica Social da 
SEDET, assim 

 
 

 

2. Capacitar a 

equipe 
técnica 

mínima antes 
do início das 

visitas e, 
após, 

anualmente 

2.1. Relação percentual, 
por cargo, entre a 

quantidade de 

profissionais da equipe   
técnica mínima que 

concluiu a capacitação 
inicial e a quantidade de 

profissionais da equipe   
técnica mínima 

prevista no plano de 
trabalho aprovado 

100% 

Certificados e/ou 

Declarações de conclusão 
ou participação expedidas 
pelo profissional ou órgão 

ou entidade responsável 
por ministrar as 

capacitações 

como 

desenvolver 

conteúdo 

programático, 

acompanhament 

o pedagógico, e 

serviços de 

instrutoria e/ou 

monitoria 

conforme 

especificidades 

de cada curso 

ofertado 

 
3. 
Desenvolver, 
durante a 
etapa de 
Implantação, 
os conteúdos 
pedagógicos 
dos cursos a 
serem 
ofertados pelo 
Projeto  

3.1. Quantidade de 

conteúdos 

pedagógicos entregues 
pela OSC à 

Administração Pública 

01 (um) 

conteúdo 
pedagógico 

entregue para 
cada curso 

especificado no 

Projeto. 

Formulários de 

Caracterização dos 

Conteúdos, de 
conformidade com a 

Legislação pertinente. 
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4. Realizar 
mensalmente 

os cursos, 
conforme a 

periodicidade 
e metodologia 
estabelecida s 

no programa 

4.1. Relação 

percentual entre a 
quantidade de 

beneficiários 
acompanhados, de 
acordo com a 

metodologia dos 
cursos estabelecida no  

Programa e a meta 
quantitativa de 

beneficiários 
acompanhados 
prevista para o período  

100% 

Método de 

acompanhamento a ser 
disponibilizado pela SEDET 

5. Realizar o 

Diagnóstico 
do andamento 

dos cursos e 
dos alunos 
inscritos no 

Programa, 
com a 

Produção 
efetivada nos 

treinamentos 

5.1. Relação 
percentual 

entre a Quantidade de 
alunos, com as 

informações lançadas 
no acompanhamento 
disponibilizado pela 

administração pública, 
e a meta quantitativa 

de beneficiários 
acompanhados 

prevista para o período 

 

 

 

 

100% 

Diários de Classe a ser 
entregue mensalmente 

pela OSC 

 

 

 

5.2. Relação 
percentual 

da Quantidade de 

produção entregue pelos 
alunos 

100% 

Formulário de 

acompanhamento da 
produção dos cursos 

  

 

 XI-PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS 
FINANCEIROS 

 
 
 
 
 
 

 
Valores 

Descrição Valor (R$) 

Serviços de 
Terceiros Pessoa 
Jurídica 

 

53,42% 

 

R$ 999.541,52 

Contratação de 
Pessoa Física 

26,61% R$ 485.424,00 

Encargos 
Sociais/Impostos 

16,86% 

 

 

R$ 303.314,40 

 

Custos 

Indiretos/Despesas 

Administrativas 

 
3,11% 

 
R$ 64.684,32 

Valor Total: 100% R$ 1.852.964,24 

 

Valor do Repasse: 100% R$ 1.852.964,24  
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XII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

META ETAPA FONTE MM/ 
AA 

SOMA 

1  1. Execução 
 

09/24 R$ 154.413,76 

1  1. Execução 
 

10/24 R$ 154.413,68 

1  1. Execução 
 

11/24 R$ 154.413,68 

1 
        1. Execução  

12/24 R$ 154.413,68 

1 1. Execução 
 

01/25 R$ 154.413,68 

1 1. Execução 
 

02/25 R$ 154.413,68 

1 1. Execução 
 

03/25 R$ 154.413,68 

1 1. Execução 
 

04/25 R$ 154.413,68 

1 1. Execução 
 

05/25 R$ 154.413,68 

1 1. Execução 
 

06/25 R$ 154.413,68 

1 1. Execução 
 

07/25 R$ 154.413,68 

1 1. Execução 
 

08/25 R$ 154.413,68 

TOTAL(R$) 1.852.964,24 

 
VALOR GLOBAL(R$): 

1.852.964,24 (um milhão, oitocentos e cinquenta e 

dois reais, novecentos e sessenta e quatro reais e 

vinte quatro reais). 

 

 

XIII- CRONOGRAMA DOS CURSOS 
 

XIII.I CORTE E COSTURA 

 
CONTEÚDO HORAS/AULAS 

Módulo 1 Malha Inicial 100 

Módulo 2 Malha Avançada 100 

Módulo 3 Tecido Plano Inicial 100 

Módulo 4 Tecido Plano Avançado 100 
Módulo 5 Corte em Tecido 100 
Módulo 6 Serigrafia 100 

Módulo 7 Bordado Computadorizado 50 

Módulo 8 Acessórios I − Bolsa e Similares 100 

Módulo 9 Laboratório de Criatividade 100 

Módulo 10 Modelagem 100 

Módulo 11 Qualificação Social 50 

TOTAL DE HORAS/AULAS 1.000 

 

 

XIII.II CONSTRUÇÃO CIVIL 

 
CONTEÚDO HORAS/AULAS 

Módulo 1 Armador e Fabricação de Pré-moldados 300 

Módulo 2 Pedreiro 200 

Módulo 3 Encanador 100 
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Módulo 4 Eletricista Instalador Residencial e Predial 200 

Módulo 5 Aplicador de Revestimento (Assentador de Piso e 

Revestimento e Ladrilheiro) 
200 

Módulo 6 Pintor Residencial 100 

Módulo 7 Instalação e manutençãode Placas Fotovoltaicas 100 

TOTAL DE HORAS/AULAS 1.200 
 

 
XIII.III MARCENARIA 

 
CONTEÚDO HORAS/AULAS 

Módulo 1 Conceitos básicos de Medição e uso de Equipamentos de 

Proteção Individual 
10 

Módulo 2 Manuseio de Máquinas e Ferramentas 40 

Módulo 3 Montagem, Acabamento e Pintura 40 

Módulo 4 Noções de Desenho e Projetos 30 

Módulo 5 Reforma e Manutenção de Mobiliário 80 

Módulo 6 Habilidades Sociais e de Negócios 40 

Módulo 7 Fabricação de Mobiliário 80 

Módulo 8 Estudo de Mercado 80 

TOTAL DE HORAS/AULAS 400 
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XIII.IV JARDINAGEM 

 
CONTEÚDO HORAS/AULAS 

Módulo 1 Educação Ambiental – Conceitos iniciais de jardinagem 20 

Módulo 2 Floricultura 25 

Módulo 3 Cultivo de Alimentos Saudáveis 40 

Módulo 4 BPF, Aproveitamento Integral e Comercialização 15 

TOTAL DE HORAS/AULAS 100 

 
 
 

CAPACITAÇÃO DE EQUIPE TÉCNICA E INSTRUTORES 

1º DIA - CONTEÚDO HORAS/AULAS 

8:30h Abertura Oficial com representante da SEDET  
 

 
5 

9:00h Apresentação do Projeto Pedagógico da Fábrica Social 

9:30h Apresentação da equipe técnica da SEDET 

10:00h Intervalo 

10:20h Apresentação da equipe técnica do Instituto Viver 

10:40h 
Fundamentos das Organizações Sociais sem fins 
lucrativos 

11:00h 1ª parte - Plano de Trabalho do Instituto Viver 

2º DIA - CONTEÚDO  

 
5 

8:30h Palestra de Representante da SEDET 

9:00h Palestra: Fundamentos e Fontes da Cultura 

10:00h Intervalo 

10:20h Palestra sobre Compromisso Social 

11:00h 2ª parte - Plano de Trabalho do Instituto Viver  

3º DIA CONTEÚDO  
 

5 

8:30h Palestra Constituição e Direitos Sociais 

9:00h Formação de Grupos 

10:00h Intervalo 

10:20h Palestra sobre Compromisso Social 

11:00h 3ª parte - Plano de Trabalho do Instituto Viver 

4º DIA CONTEÚDO  
 

5 

8:30h Palestra: Fontes do Conhecimento 

9:00h Experiência X Técnica 

10:00h Intervalo 

10:20h Formação de Grupos 

11:00h Apresentação de Conteúdos dos Trabalhos de Grupo 

TOTAL 20 

 

 

Brasília/DF, 16 de setembro de 2024.  

 
 

 
 
 
 
 

___________________________ 
ADÉLIA DE ARAÚJO SILVA MORBECK 

PRESIDENTE 

 


