ANEXO XVII - PORTARIA MROSC TRABALHO/DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

REQUERIMENTO PARA REALIZAGAO DE TERMO ADITIVO
I) IDENTIFICAGAO DA PARCERIA

Nome da parceria: N2 do Termo de Parceria:

Nome da OSC:

Instrumento juridico da parceria: [ ] Termo de Fomento [ ] Termo de Colaboragéo [ ]
Acordo de Cooperacéao

Enderego Completo:

CNPJ:

RA: UF: CEP:

Nome do Representante Legal:

Cargo:

RG: Orgao Expedidor: CPF:

Telefone Fixo: Telefone Celular:

E-Mail do Representante Legal:

ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA

Responsavel pelo acompanhamento da parceria:

Funcéao na parceria:

RG: Orgao Expedidor: CPF:

Telefone Fixo: Telefone Celular:

E-Mail do Responsavel:

1) ALTERAGAO SOLICITADA

Marque um “x” na alteracéo pretendida:

[ ] PRORROGACAO DA VIGENCIA DA PARCERIA

[ ]ALTERACAO DO VALOR GLOBAL DA PARCERIA

[ ] OUTRO TIPO DE ALTERACAO: [ESPECIFICAR O TIPO DE ALTERAGCAOQ]
lll) JUSTIFICATIVA

[APRESENTE NESTE CAMPO A JUSTIFICATIVA DETALHADA PARA A ALTERAGCAO
PRETENDIDA]



IV) VIGENCIA DA PARCERIA

[INFORME O PERIODO DE VIGENCIA E EXECUGAO DESCRITO NO TERMO DE
PARCERIA E O PERIODO PRETENDIDO PARA A PRORROGAGAO DA PARCERIA]

INICIO TERMINO

PERIODO DE VIGENCIA DA
PARCERIA

PERIODO DE EXECUCAO
DA PARCERIA

PERIODO PRETENDIDO DE
PRORROGAGAO DA
PARCERIA

V) DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
Marque um “X” na resposta correspondente:

SIM NAO

Houve alteragido no Estatuto Social?
Houve alteragdo do quadro dirigente da
entidade?

Houve alteragdo no endereg¢o da OSC?

Em caso positivo, a nova documentagdo deve ser anexada a este Requerimento.

VI) ANEXOS (OBRIGATORIOS)

Plano de Trabalho ATUALIZADO de Termo de Fomento/ Termo de Colaboracgdo ou Acordo
de Cooperagao, conforme Anexo VI desta Portaria MROSC

Cépia do estatuto registrado e suas alteragdes (CASO HAJA ALTERACAO)

Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual ou documento equivalente (CASO HAJA
ALTERACAO)

Comprovante do endereco de funcionamento da Organizacdo (CASO HAJA ALTERACAO)

Comprovagéo de que a organizagé&o da sociedade civil funciona no enderecgo declarado
(CASO HAJA ALTERACAO)

Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
ATUALIZADA

Certidao negativa quanto a divida ativa do Distrito Federal ATUALIZADA




Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS
ATUALIZADO

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ATUALIZADA

Verificacdo de adimpléncia junto ao Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos - CEPIM
e Sistema Integrado de Gestdo Governamental — SIGGO

IV) DECLARAGAO DE REGULARIDADE
A OSC, por meios de seu representante, declara, sob as penas da Lei Penal, que:

[ 1A Organizacao e seus dirigentes nao incorrem em qualquer das vedacoes
previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019/2014 (Lei MROSC).

[ 1A Organizagao e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das situagdes
previstas no art. 8° do Decreto Distrital n® 32.751/2011 (Decreto de Vedagao ao
Nepotismo),

[ 1 A Organizagdo nao possui entre seus dirigentes, administradores ou
associados com poder de dire¢do cdnjuge, companheiro ou parente, em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de
agente publico com cargo em comissao ou funcdo de confianga lotado na
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Renda do
Distrito Federal e se compromete a nao realizar pagamento a servidor ou
empregado publico com recursos da parceria.

[ 1 Somente realizara atos previstos no cronograma de execugao apos
aprovacdo do Plano de Trabalho atualizado, ressalvadas as hipoteses de
remanejamento de pequeno valor previstas nesta Portaria.

Data: _/ [

Assinatura do dirigente da OSC:




