ANEXO VIl - PORTARIA MROSC TRABALHO/DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

DADOS E INFORMAGOES DA PARCERIA

OSC:

Responsavel pelo acompanhamento da parceria:

Telefone Fixo (OSC):

Telefone Celular (responsavel):

E-Mail (responsavel):

N° do processo:

N° do Instrumento de parceria:

Vigéncia da parceria:

Valor efetivamente transferido até a data de emissé&o deste Relatério: R$

MONITORAMENTO

OBJETO DA PARCERIA

[INDICAR RESUMIDAMENTE O OBJETO DA PARCERIA]

PERIODO DAS
ATIVIDADES DE
MONITORAMENTO
DESCRITAS NESTE
RELATORIO

DE_/ | ___ ATE A PRESENTE DATA.

MARCOS EXECUTORES
DO PLANO DE TRABALHO
(SE HOUVER)

[RECUPERAR OS MARCOS EXECUTORES PREVISTOS NO
PLANO DE TRABALHO]

ATIVIDADES DE
MONITORAMENTO
REALIZADAS

[DESCREVER AS ATIVIDADES DE MONITORAMENTO
REALIZADAS, INDICANDO O ACOMPANHAMENTO DOS
MARCOS EXECUTORES, BEM COMO EM OUTROS
MOMENTOS, ESPECIFICANDO DATAS DE REUNIOES,
PERIODICIDADE DE VISITAS E DEMAIS ORIENTACOES
RELEVANTES]




ACOMPANHAMENTO DAS
ACOES DA PARCERIA

[RECUPERAR RESUMIDAMENTE AS ACOES PREVISTAS NO
PLANO DE TRABALHO E ANALISAR SE FORAM EXECUTADAS
DE MANEIRA SATISFATORIA, APONTANDO DESVIOS OU
DIFICULDADES DA OSC E |INDICANDO SE FORAM
APRESENTADAS /VERIFICADAS DOCUMENTACOES E SE HA
REGISTRO FOTOGRAFICO E AUDIOVISUAL]

TRANSPARENCIA ATIVA

[VERIFICAR CUMPRIMENTO DO ARTIGO 79 DO DECRETO
MROSC DF, INDICANDO SE A OSC DIVULGOU OS DADOS DA
PARCERIA: 1) NA INTERNET E 2) NA SEDE]

RESULTADOS
(ATE A PRESENTE DATA)

[ 1 PARCIAIS
[ 1 FINAIS

ACOMPANHAMENTO DAS
METAS DA PARCERIA

[RECUPERAR RESUMIDAMENTE AS METAS PREVISTAS NO
PLANO DE TRABALHO E ANALISAR SE FORAM CUMPRIDAS DE
MANEIRA SATISFATORIA, APONTANDO DESVIOS OU
DIFICULDADES DA OSC E |INDICANDO SE FORAM
APRESENTADAS/VERIFICADAS DOCUMENTACOES]

EFICACIA DOS
INDICADORES DO PLANO
DE TRABALHO (SE
HOUVER)

[ 1 SATISFATORIOS
[ 1 INSATISFATORIOS

EFEITO SANEADOR DO
MONITORAMENTO

[IDENTIFICAR OS DESVIOS E DIFICULDADES DAS OSCS NA
EXECUCAO DAS ACOES, NA ADOCAO DAS MEDIDAS DE
TRANSPARENCIA E/OU NO CUMPRIMENTO DAS METAS,
IDENTIFICANDO E ANALISANDO AS POSSIVEIS CAUSAS E
APONTANDO AS SOLUCOES ENCONTRADAS E SUGERIDAS A
0SC]

FATOS OBSERVADOS EM
VISITAS TECNICAS E/OU
REUNIOES PERIODICAS

[APRESENTAR AS OBSERVACOES RELEVANTES DURANTE A
REALIZACAO DE VISITAS TECNICAS E /OU REUNIOES
PERIODICAS, TAIS COMO PESSOAS PRESENTES, MEMORIA
DE REUNIAO, ENTRE OUTROS, INDICANDO DIFICULDADES
DO GESTOR NO MONITORAMENTO DA PARCERIA]

AVALIAGAO

ANALISE QUANTITATIVA

[ANALISAR DE MANEIRA QUANTITATIVA OS RESULTADOS DA
PARCERIA, COMPARANDO OS RESULTADOS PREVISTOS NO
PLANO DE TRABALHO COM OS RESULTADOS EFETIVAMENTE
ATINGIDOS COM A EXECUCAO DA PARCERIA, TAIS COMO,

QUANTIDADE DE EVENTOS, DE ACOES, DE PUBLICO]




[ANALISAR DE MANEIRA QUALITATIVA OS RESULTADOS DA
PARCERIA, COMPARANDO OS IMPACTOS E BENEFICIOS
ANALISE QUALITATIVA |PREVISTOS NO PLANO DE TRABALHO COM OS IMPACTOS E
BENEFICIOS EFETIVAMENTE ATINGIDOS COM A EXECUCAO DA
PARCERIA]

[ 1 AMBIENTAL

[ ] CULTURAL
IMPACTO DA PARCERIA |[ ] ECONOMICO

[1SOCIAL

[ ] OUTROS. Especificar:

SATISFACAO DO [APRESENTAR RESULTADOS DE PESQUISAS DE SATISFACAO]
PUBLICO (SE HOUVER)

CONTROLE SOCIAL (SE ||DENTIFICAR ACOES DE CONTROLE SOCIAL]
HOUVER)

CONCLUSOES [OBSERVAGOES FINAIS DO RELATORIO]

LISTA DE ANEXOS

[RELATORIO DE VISITA TECNICA; REGISTRO FOTOGRAFICO OU AUDIOVISUAL;
OUTROS ANEXOS PERTINENTES. NO CASO DE INEXISTENCIA DE REGISTRO
FOTOGRAFICO OU AUDIOVISUAL, O GESTOR OU COMISSAO GESTORA DEVE
APRESENTAR DECLARAGAO ATESTANDO A VERIFICAGAO DOS ITENS
PREVISTOS NO PLANO DE TRABALHO]

Elaborado por:

Gestor(a) de parceria / Comisséo gestora da parceria



